
 

 

   
       

Bogotá D.C, en el mes de diciembre de 2025. 
 
Doctor 
OSCAR ENRIQUE POLO MEZA 
Asesor Apoyo Logístico 
Subdirección Administrativa y Financiera  
Secretaria Distrital de Integración Social  
Ciudad 
 
Referencia: Cumplimiento de Obligaciones Generales y Especificas del Contrato No. 9481 

del 12 de septiembre de 2025 – UT SUPERIOR–ANUBIS. 

En atención a las obligaciones establecidas en el Contrato No. 9481, cuyo objeto contractual 

es: 

“Prestar el servicio integral de vigilancia y seguridad privada para salvaguardar los 
bienes de la SDIS y aquellos que se encuentren a su cargo y deba custodiar,” 

y con el propósito de dejar constancia formal de su adecuada y oportuna ejecución, nos 
permitimos remitir la presente certificación de cumplimiento. 

Este documento consolida y detalla el cumplimiento de las obligaciones generales y 
especificas derivadas del objeto contractual, desarrolladas conforme a los lineamientos 
establecidos en los estudios previos, el anexo técnico, el pliego de condiciones, las adendas 
y demás documentos que forman parte integral del contrato. 

La ejecución de estas obligaciones se ha llevado a cabo bajo criterios de eficiencia, eficacia y 
responsabilidad, garantizando la continuidad del servicio, el cumplimiento normativo y la 
observancia de los principios de transparencia, legalidad y buena fe que rigen la contratación 
pública. 

De esta manera, se deja evidencia documentada de la gestión realizada por la empresa 
contratista en el marco del contrato vigente, con el fin de soportar los procesos de seguimiento, 
supervisión y control institucional. 

En concordancia con lo anterior, a continuación, se relacionan las obligaciones generales y 
especificas ejecutadas por la UT SUPERIOR–ANUBIS en desarrollo del contrato, las cuales 

evidencian el cumplimiento de los compromisos adquiridos y respaldan la adecuada 
prestación del servicio contratado. 



 

 

   
       

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATO No 9481 12 DE SEPTIEMBRE 2025 

 
 

No OBLIGACIÓN. OBSERVACIÓN. 

1. Conocer y aplicar a 
cabalidad el estudio 
previo, anexo técnico, 
pliego de condiciones, 
adendas, el contrato y 
demás documentos a 
fin de ejecutar el mismo 
con eficiencia y 
eficacia. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que conozco de manera íntegra y 

aplico a cabalidad todos los documentos que integran el 
Contrato No. 9481 del 12 de septiembre de 2025, incluyendo 
el Estudio Previo, el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones, 

las Adendas y, en general, todos los documentos que 
conforman el expediente contractual, los cuales, por 

disposición normativa, forman parte integral del contrato. 

Así mismo, dejo constancia de que la ejecución contractual se 
desarrolla bajo criterios de eficiencia, eficacia, transparencia y 
responsabilidad, garantizando el cumplimiento estricto de los 
lineamientos técnicos, administrativos, operativos y legales 
establecidos por la Secretaría Distrital de Integración Social, 
así como las obligaciones asumidas por la Unión Temporal en 
su calidad de contratista. 

2. Suscribir y presentar, 
dentro de los tres días 
(3) siguientes a la 
suscripción del 
contrato el acta de 
inicio previo 
cumplimiento de los 
requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución y, suscribir 
las modificaciones si 
las hubiere. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que suscribí y presenté el día 12 de 

septiembre de 2025 el Acta de Inicio del Contrato No. 9481 del 
12 de septiembre de 2025, cuyo plazo de ejecución se 
extiende hasta el 31 de agosto de 2027, previo cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución exigidos 
por la normatividad contractual vigente. 

Así mismo, manifiesto que suscribiré las modificaciones, 
adiciones, prórrogas o ajustes que llegaren a generarse 
durante la ejecución contractual, en caso de que las hubiere, 
observando en todo momento los procedimientos y exigencias 
legales y administrativas aplicables. 

3. Suscribir dentro de los 
cinco días (5) 
siguientes a su 
notificación, el acta 
liquidación del 
Contrato. 

No aplica. El contrato se encuentra en ejecución, por lo cual 

la obligación no es exigible en esta etapa contractual. El plazo 
de ejecución del contrato se extiende hasta el 31 de agosto de 
2027, contado a partir de la suscripción del Acta de Inicio. 



 

 

   
       

4. Cumplir con las 
obligaciones frente al 
sistema de seguridad 
social integral y 
parafiscales para lo 
cual deberá realizar los 
aportes a que se refiere 
el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002 y el artículo 
23 de la Ley 1150 de 
2007, en lo relacionado 
con los subsistemas de 
salud, riesgos 
profesionales, 
pensiones y aportes a 
las cajas de 
compensación familiar, 
SENA e ICBF, cuando 
haya lugar a ello, de 
conformidad con las 
normas y reglamentos 
que rigen la materia. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que cumplo con el pago de las 

obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
los parafiscales, realizando oportunamente los aportes 
correspondientes a salud, riesgos laborales, pensiones, cajas 
de compensación familiar, SENA e ICBF, conforme a lo 
establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007, y demás normas y reglamentos 
aplicables. 

Para efectos de verificación y trazabilidad, se anexa el 
compromiso de pago – Seguridad social, parafiscales, nómina 
y prima de diciembre 2025 firmado por el representante legal 
de la UT SUPERIOR-ANUBIS. 

5. Asumir el pago de 
salarios, honorarios, 
prestaciones e 
indemnizaciones de 
carácter laboral del 
personal que contrate 
para la ejecución del 
Contrato. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que esta Unión Temporal asume el 

pago de salarios, honorarios y prestaciones sociales en las 
fechas establecidas por la empresa y, cuando a ello haya 
lugar, indemnizaciones de carácter laboral de todo el personal 
de vigilancia que se encuentra en la ejecución del contrato, 

Todo lo anterior se realiza en estricto cumplimiento de las 
obligaciones legales, laborales y contractuales previstas en el 
ordenamiento jurídico legal vigente.  

Para efectos de verificación y trazabilidad, se anexa el 
compromiso de pago – Seguridad social, parafiscales, nómina 
y prima de diciembre 2025 firmado por el representante legal 
de la UT SUPERIOR-ANUBIS. 

6. Asumir el pago de los 
impuestos, 
gravámenes, aportes y 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que he asumido el pago de los 

impuestos, gravámenes, aportes, servicios y demás 



 

 

   
       

servicios de cualquier 
género que establezcan 
las leyes colombianas y 
demás erogaciones 
necesarias para la 
ejecución del Contrato. 
Es entendido que todos 
estos gastos han sido 
estimados por el 
contratista al momento 
de presentación de la 
oferta. 

erogaciones establecidas por las leyes colombianas y exigidas 
para la correcta ejecución del contrato. 

Estos pagos fueron previstos desde la presentación de la 
oferta, conforme a los principios de planeación y 
responsabilidad contractual, y se han realizado de manera 
oportuna, completa y en estricto cumplimiento de la 
normatividad vigente. 

Se anexan los soportes correspondientes que acreditan de 
manera fehaciente el cumplimiento de esta obligación. 

7. Mantener vigentes las 
garantías exigidas por 
el tiempo pactado en el 
contrato, así como de 
las modificaciones que 
se presenten en la 
ejecución del mismo. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que mantengo vigentes las garantías 

exigidas por el tiempo pactado en el contrato, así como 
aquellas que se deriven de las modificaciones presentadas 
durante su ejecución, garantizando el cumplimiento de las 
condiciones contractuales y la protección de los intereses de 
la entidad contratante. Certifico que las pólizas se encuentran 
vigentes en el SECOP II 

8. Suministrar al 
supervisor del contrato 
toda la información que 
le sea solicitada para 
verificar el correcto y 
oportuno cumplimiento 
de las obligaciones que 
contrae, de acuerdo 
con los artículos 4º y 5º 
de la Ley 80 de 1993. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que he suministrado al supervisor del 
contrato toda la información requerida para la verificación del 
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, en concordancia con los artículos 4° y 5° de la 
Ley 80 de 1993, los cuales establecen los principios de 
responsabilidad, transparencia y colaboración entre las partes 
contratantes. 

De acuerdo con las indicaciones impartidas por el apoyo a la 
supervisión, toda la información solicitada ha sido remitida y 
gestionada a través de correo electrónico, garantizando 
trazabilidad, oportunidad y observancia de los canales 
formales establecidos, así como el cumplimiento de las 
políticas ambientales. 

9. Presentar los informes 
sobre la ejecución del 
Contrato que le sean 
solicitados por el 
supervisor del mismo. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que presento los informes relacionados 

con la ejecución del contrato, dentro de los cuales se 
encuentran las obligaciones generales, específicas, del 



 

 

   
       

 sistema de gestión, ambientales y de seguridad y salud en el 
trabajo que me son requeridas. 

Garantizo la entrega oportuna, veraz y completa de la 
información necesaria para el adecuado seguimiento y control 
de la prestación del servicio. 

Asimismo, certifico que dichos informes son presentados en el 
tiempo, modo y forma establecidos por la supervisión 
contractual, atendiendo las disposiciones legales y los 
lineamientos impartidos por la entidad. 

10. Presentar 
oportunamente las 
facturas, los soportes 
correspondientes y 
demás documentos 
necesarios para el 
pago. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que presento de manera oportuna las 
facturas, los soportes correspondientes y demás documentos 
requeridos por la supervisión del contrato, necesarios para 
garantizar el trámite adecuado y oportuno del pago, 
cumpliendo con los requisitos, procedimientos y plazos 
establecidos por la entidad contratante. 

Para efectos de verificación y trazabilidad, se anexan las 
facturas correspondientes como soporte del cumplimiento de 
estas obligaciones. 

11. Responder ante las 
autoridades 
competentes por los 
actos u omisiones que 
ejecute en desarrollo 
del contrato, cuando en 
ellos se cause perjuicio 
a la administración o a 
terceros en los 
términos del artículo 52 
de la Ley 80 de 1993. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que a la fecha no se ha presentado 

ninguna situación que implique responder ante las autoridades 
competentes por actos u omisiones derivados de la ejecución 
del contrato. 

No obstante, en caso de que llegare a presentarse alguna 
circunstancia que requiera intervención ante dichas 
autoridades, asumiré la responsabilidad correspondiente y 
daré respuesta de manera oportuna, conforme a lo dispuesto 
en el artículo 52 de la Ley 80 de 1993, relativo a la 

responsabilidad del contratista frente a las actuaciones 
contractuales. 

12. Pagar a la Secretaría 
todas las sumas y 
costos que la misma 
deba asumir, por razón 
de la acción que contra 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que a la fecha no se ha presentado 

ninguna situación que implique el pago de sumas o costos a 
la Secretaría Distrital de Integración Social por acciones 



 

 

   
       

ella inicien terceros que 
hayan sufrido daños 
por causa del 
contratista durante la 
ejecución del Contrato. 
 

iniciadas por terceros que hayan sufrido daños durante la 
ejecución del contrato. 

No obstante, en caso de que llegare a presentarse alguna 
reclamación, acción o exigencia que genere la obligación de 
asumir dichos pagos, asumiré la responsabilidad 
correspondiente y efectuaré el pago conforme a las 
obligaciones contractuales y normativas aplicables. 

13. Reparar los daños e 
indemnizar los 
perjuicios que cause a 
la Secretaría por el 
incumplimiento del 
Contrato u omisión de 
alguna de sus 
obligaciones. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que a la fecha no se ha presentado 
ninguna situación que implique reparar daños o indemnizar 
perjuicios a la Secretaría Distrital de Integración Social por 
incumplimiento del contrato u omisión de obligaciones a cargo 
del contratista. 

No obstante, en caso de que llegare a presentarse alguna 
circunstancia que genere la obligación de resarcir daños o 
perjuicios, asumiré la responsabilidad correspondiente y 
ejecutaré las acciones necesarias conforme a lo establecido 
en el contrato y en la normativa aplicable. 

14. Contar con todos los 
equipos y dotación de 
seguridad necesaria 
para ejecutar el servicio 
objeto de contratación. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que en la iniciación del Contrato No. 
9481 del 12 de septiembre de 2025, a cada uno de los 
guardas de seguridad y supervisores asignados para la 
ejecución del contrato se les ha entregado la dotación 
completa establecida en el Anexo Técnico, así como los 
elementos exigidos por la normativa vigente en materia de 
seguridad privada. 

La dotación suministrada incluye: 

 Uniforme completo reglamentario (camisa, pantalón, 
kepis, chaqueta, entre otros). 

 Calzado de seguridad adecuado para la jornada 
laboral. 

 Kit de invierno: poncho y botas pantaneras. 
 Equipo celular requerido para garantizar la 

coordinación operativa en cada puesto. 



 

 

   
       

Todo el personal ha suscrito el acta de entrega de dotación, 
y se conserva un registro actualizado de los elementos 
asignados, en cumplimiento de los controles internos y de los 
lineamientos contractuales. 

Así mismo, certifico que se entregó la dotación completa y 
todos los equipos de seguridad necesarios para la adecuada 
ejecución del servicio objeto de contratación, garantizando 
que el personal cuenta con los elementos requeridos para el 
desarrollo eficiente y seguro de sus funciones. 

La próxima entrega de dotación está programada para el mes 
de junio de 2026, conforme al cronograma interno y a las 

obligaciones establecidas en el contrato. 

Se anexa certificación como soporte de esta obligación. 

15. Cubrir la totalidad de 
los gastos de la 
prestación del servicio, 
tales como salarios, 
honorarios, transporte, 
equipos, insumos, y 
todos los costos 
derivados objeto de 
contratación. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se han cubierto en su totalidad los 
gastos asociados a la prestación del servicio, incluyendo 
salarios, honorarios, transporte, equipos, insumos y demás 
erogaciones inherentes al objeto contractual, dando 
cumplimiento a las obligaciones económicas a cargo del 
contratista y garantizando la adecuada y continua operación 
del servicio contratado. 
 

16. Asumir todos los 
costos en que incurra la 
SDIS para resolver una 
acción judicial o 
reclamación 
interpuesta por 
Terceros y por la cual 
deba responder o le sea 
imputable AL 
CONTRATISTA. Se 
consideran imputables 
al contratista todas las 
acciones y omisiones 
de su personal y 
proveedores, así como 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS que, a la fecha, no se ha presentado 

ninguna situación que implique asumir costos por acciones 
judiciales o reclamaciones interpuestas por terceros 
imputables al contratista.  
 
No obstante, en caso de que llegara a ocurrir, asumiré de 
manera inmediata y bajo mi propia responsabilidad todos los 
costos y acciones necesarios para resolver la controversia, 
conforme a lo establecido en el contrato, evitando perjuicios a 
la Secretaría Distrital de Integración Social. 



 

 

   
       

del personal al servicio 
de estos últimos. Por lo 
anterior la 
SECRETARÍA, 
procederá a notificarle 
a la mayor brevedad 
para que EL 
CONTRATISTA adopte 
bajo su propia costa 
todas las medidas 
necesarias para 
resolver el conflicto y 
evitar perjuicios a LA 
SECRETARÍA. SI EL 
CONTRATISTA no logra 
resolver la controversia 
en el plazo que fije LA 
SECRETARÍA, la misma 
podrá hacerla 
directamente y EL 
CONTRATISTA pagara 
a la SDIS en los 
términos previstos en 
esta cláusula. 

17. Acatar y aplicar de 
manera diligente las 
observaciones y 
recomendaciones 
impartidas por el 
supervisor del 
Contrato. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que he acatado y aplicado de manera 

diligente todas las observaciones y recomendaciones 
impartidas por el supervisor del contrato, atendiendo cada 
instrucción con oportunidad, responsabilidad y conforme a los 
procedimientos establecidos, con el fin de garantizar la 
correcta ejecución del servicio y el cumplimiento integral de las 
obligaciones contractuales. 

Se anexa soporte de la obligación. 

18. Asistir a las reuniones 
que sean convocadas 
por el supervisor del 
Contrato, según las 
necesidades del 
servicio y demás 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que he asistido de manera oportuna a 

todas las reuniones convocadas por el supervisor del contrato, 
tanto presenciales como virtuales, atendiendo las 



 

 

   
       

situaciones de 
emergencia, reuniones 
tanto presenciales 
como virtuales, para 
revisar el estado de 
ejecución del mismo, el 
cumplimiento de las 
obligaciones a cargo 
del contratista o 
cualquier aspecto 
técnico referente al 
mismo. 
 

necesidades del servicio y las situaciones que surgen durante 
la ejecución contractual. 

Asimismo, certifico que el coordinador del contrato ha atendido 
todos los requerimientos efectuados por la supervisión, en 
cumplimiento de las funciones establecidas en el Anexo 
Técnico, dentro de las cuales se encuentran: actuar como 
enlace de primera instancia entre el contratista y el supervisor 
designado por la Secretaría Distrital de Integración Social, y 
asistir a las reuniones programadas por dicho supervisor, cuya 
asistencia es indelegable y de estricto cumplimiento. 

Con ello se garantiza el seguimiento permanente al estado de 
ejecución del contrato, el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y la atención oportuna de los aspectos técnicos, 
operativos y administrativos necesarios para asegurar la 
adecuada prestación del servicio. 

Se anexa soporte de la obligación, incluyendo fotografías y 
evidencia de la programación de las reuniones remitida vía 
correo electrónico y acta de visita al cliente. 

19. Apoyar la finalidad de la 
política de gestión del 
talento humano de la 
Secretaría Distrital de 
Integración Social es 
contribuir al 
mejoramiento de la 
gestión institucional, 
proporcionando las 
condiciones necesarias 
para que la secretaría 
pueda contar con el 
talento humano con las 
características y 
condiciones requeridas 
para cumplir con los 
objetivos derivados de 
su actual naturaleza y 
para conformar un 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que en el marco de la ejecución del 
Contrato No. 9481–2025, se apoya de manera activa la 

finalidad de la Política de Gestión del Talento Humano de la 
Secretaría Distrital de Integración Social, contribuyendo al 

fortalecimiento de la gestión institucional y garantizando las 
condiciones necesarias para que la Entidad cuente con 
personal idóneo, competente y con las capacidades 
requeridas para el cumplimiento de sus objetivos misionales. 

Asimismo, se promueve un entorno laboral basado en la 
dignidad, justicia y equidad, en el que prevalecen los principios 
de humanización, igualdad, participación, transparencia, 
convivencia, solidaridad, economía y equilibrio, fortaleciendo 
así el bienestar y desarrollo del personal vinculados a la 
prestación del servicio de vigilancia. 

Para este mes no se programó ninguna actividad. 



 

 

   
       

entorno y condiciones 
de trabajo que 
promuevan el 
desarrollo y bienestar 
de las y los servidores 
públicos y los 
contratistas, en 
condiciones de 
dignidad, justicia, y 
equidad, para lo cual 
observa los principios 
de humanización, 
igualdad, participación, 
transparencia, 
convivencia y 
solidaridad, economía y 
equilibrio. 

 

 

20. Identificar los 
procesos, 
procedimientos, 
instructivos 
lineamientos, 
protocolos, formatos, 
riesgos, indicadores, 
acciones de mejora y 
demás directrices 
aplicables a su gestión, 
acogerlos e 
incorporarlos en sus 
actividades diarias. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que acogemos y aplicamos de manera 

integral los procesos, procedimientos, instructivos, 
lineamientos, protocolos, formatos, gestión de riesgos, 
indicadores, acciones de mejora y demás directrices 
establecidas por la Secretaría Distrital de Integración Social, 
incorporándolos de forma efectiva en el desarrollo de las 
actividades operativas y administrativas propias del contrato. 

Este cumplimiento garantiza la correcta ejecución de las 
obligaciones contractuales, fortalece la estandarización 
operativa y asegura la alineación plena con los lineamientos 
institucionales definidos por la Secretaría Distrital de 
Integración Social, contribuyendo así a la calidad y eficiencia 
del servicio prestado. 

21. Realizar la publicación 
de los informes de la 
ejecución en la 
plataforma SECOPII 
 

Certifico, en mi calidad de Representante Legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se realizó la publicación del pago y 
sus anexos en la plataforma SECOP II, en cumplimiento de los 
lineamientos y obligaciones establecidos para el contrato. 

Así mismo, se anexa el soporte fotográfico correspondiente a 
la publicación efectuada en el SECOP II. 

 



 

 

   
       

 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO No 9481 12 DE SEPTIEMBRE 2025 

 
 
No OBLIGACIÓN. OBSERVACIÓN. 

1. Mantener los precios 
ofrecidos por los 
medios tecnológicos en 
la propuesta 
económica durante el 
plazo del contrato y sus 
adicciones. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se mantienen los precios ofrecidos 

por los medios tecnológicos en la propuesta económica 
durante todo el plazo de ejecución del contrato y de sus 
eventuales adiciones, en estricto cumplimiento de los términos 
contractuales pactados con la entidad. 

De esta manera, se garantiza la estabilidad económica de la 
oferta, la transparencia en la ejecución contractual y el respeto 
por las condiciones inicialmente acordadas, reiterando el 
pleno acatamiento y observancia de la normatividad legal 
vigente aplicable a la contratación estatal. 

2. Mantener vigentes 
todas licencias, 
permisos, 
autorizaciones y demás 
documentos 
necesarios para operar 
durante la ejecución del 
contrato. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se mantienen vigentes todas las 

licencias, permisos, autorizaciones y demás documentos 
requeridos para la adecuada operación durante la ejecución 
del contrato, en cumplimiento de la normativa legal y 
reglamentaria aplicable fundamenta jurídicamente en lo 
dispuesto por el Decreto Ley 356 de 1994, que exige contar 
con licencia de funcionamiento vigente emitida por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada; el 
Decreto 2355 de 2006, que establece los requisitos 
operativos y documentales, así como la obligación de 
mantener actualizados los permisos correspondientes; la Ley 
80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, que obligan a garantizar el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes y documentos 
legales durante toda la ejecución contractual; y el Decreto 
1082 de 2015, que determina la obligación de mantener la 

idoneidad jurídica, técnica y administrativa a lo largo del 
contrato. El cumplimiento de estas disposiciones asegura la 
legalidad, continuidad e idoneidad en la prestación del 
servicio, conforme a la normativa aplicable al sector de 
vigilancia y seguridad privada. 



 

 

   
       

Se anexan las licencias y autorizaciones vigentes, con sus 
respectivas fechas de expedición y vencimiento- 

3. Instalar los medios 
tecnológicos 
requeridos por la SDIS 
a partir de la 
adjudicación del 
proceso y previamente 
a la suscripción del 
acta de inicio. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, la instalación de los medios 

tecnológicos requeridos por la Secretaría Distrital de 
Integración Social a partir de la adjudicación del proceso y 
previamente a la suscripción del acta de inicio, cumpliendo con 
las especificaciones técnicas y contractuales establecidas. 

Este cumplimiento garantiza que los recursos tecnológicos 
necesarios estén disponibles y operativos desde el inicio de la 
prestación del servicio, asegurando así la eficiencia y 
continuidad en la ejecución contractual. 

Anexo certificación. 

4. Poner en 

funcionamiento los 

medios tecnológicos 

requeridos por la SDIS 

a partir de la firma del 

acta de inicio. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, el funcionamiento de los medios 

tecnológicos requeridos por la Secretaría Distrital de 
Integración Social a partir de la firma del acta de inicio, en 
cumplimiento de las condiciones técnicas y contractuales 
establecidas. 

Con esta acción se garantiza la plena operatividad, eficiencia 
y soporte tecnológico necesarios para la adecuada prestación 
del servicio desde el inicio de la ejecución contractual, 
asegurando el cumplimiento de los objetivos y estándares 
definidos. 

5. Instalar y poner en 
funcionamiento los 
medios tecnológicos 
adicionales o cambios 
que surjan durante el 
plazo de ejecución del 
contrato, dentro de los 
cinco (5) días 
calendario siguientes 
contados a partir de la 
solicitud formulada por 
el supervisor. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, la instalación y el funcionamiento de 

diez medios tecnológicos adicionales. 

Con esta acción se garantiza el cumplimiento oportuno de las 
condiciones técnicas y contractuales, asegurando la 
continuidad, eficiencia y fortalecimiento del sistema de 
seguridad requerido por la Secretaría Distrital de Integración 
Social. 

En el informe remitido por el técnico se encuentra la 
instalación de 10 cámaras adicionales, instaladas en la en la 



 

 

   
       

Casa de la Juventud de Usaquén, de acuerdo con el 
requerimiento formulado durante el mes de diciembre. 

6. El contratista, deberá 

elaborar y presentar al 

supervisor del contrato 

por parte de la SDIS, el 

estudio de seguridad a 

los treinta (30) días de 

ejecución del contrato. 

En caso de 

modificación o apertura 

de una nueva Unidad 

Operativa, el contratista 

deberá allegar el 

respectivo estudio de 

seguridad, dentro de 

los quince (15) días 

siguientes a la 

solicitud. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, la elaboración y entrega del estudio de 

seguridad al supervisor del contrato dentro del tiempo 
estipulado, en cumplimiento de las obligaciones contractuales 
establecidas y que reposa en los archivos digitales de la 
Secretaría Distrital de Integración Social. 

Asimismo, certifico que, en caso de modificación o apertura de 
una nueva unidad operativa, se allega el respectivo estudio de 
seguridad dentro de los quince (15) días calendario siguientes 
a la solicitud, garantizando el cumplimiento de los lineamientos 
técnicos, operativos y de seguridad requeridos para la 
adecuada prestación del servicio. 

Se informa que fue remitido el informe y el estudio de 
seguridad requerido para la apertura de la unidad operativa 
Casa de la Juventud, en la localidad de Usaquén. Dicho 
informe contiene los aspectos más relevantes para que sean 
tenidos en cuenta en el proceso de apertura de la unidad 
operativa. 

7. El contratista deberá 
actualizar el estudio de 
seguridad 
semestralmente en un 
informe escrito y en 
medio magnético, 
(incluyendo material 
fílmico o fotográfico de 
las instalaciones) de 
evaluación de las 
condiciones de 
seguridad de las 
diferentes 
dependencias o sedes 
donde se preste el 
servicio de vigilancia. 
Así mismo deberá 
elaborar y presentar 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se cumplirá con la obligación de 

actualizar semestralmente en los tiempos establecidos el 
estudio de seguridad mediante un informe escrito y en medio 
magnético, incluyendo material fílmico y/o fotográfico de las 
instalaciones, con el fin de evaluar las condiciones de 
seguridad de las diferentes dependencias o sedes donde se 
presta el servicio de vigilancia. 

Asimismo, certifico el compromiso de elaborar y presentar 
estudios e iniciativas orientados a fortalecer y optimizar la 
prestación del servicio, cuando así se considere necesario o 
cuando lo solicite el supervisor del contrato, garantizando el 
cumplimiento oportuno de esta obligación conforme a lo 
establecido contractualmente. 

La próxima actualización, contada desde la fecha de 
instalación, será el 13/03/2026, fecha en la cual se realizará la 



 

 

   
       

estudios e iniciativas 
orientados a mejorar la 
prestación del servicio, 
cuando lo considere 
necesario o el 
supervisor del contrato 
lo solicite. 

entrega del estudio de seguridad actualizado, de acuerdo con 
la obligación contractual establecida. 

8. Poner a disposición de 
la SDIS el talento 
humano (coordinador, 
supervisor y vigilantes 
o guardas) idóneo, 
capacitado y suficiente 
de acuerdo con el 
anexo técnico durante 
todo el plazo de 
ejecución del contrato. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, pone a disposición de la Secretaría 

Distrital de Integración Social el talento humano idóneo, 
capacitado y suficiente —incluyendo coordinador, supervisor 
y personal operativo de vigilancia— en cumplimiento de lo 
establecido en el anexo técnico, garantizando su 
disponibilidad durante todo el plazo de ejecución del contrato 
y asegurando la adecuada prestación del servicio de 
seguridad. 

Como soporte al cumplimiento de esta obligación, se cuenta 
con la documentación que acredita la idoneidad y capacitación 
del personal vinculado al contrato, incluyendo hojas de vida, 
certificados de formación y credenciales vigentes. 

Toda esta información se encuentra disponible en el OneDrive 
institucional de la SDIS, donde reposan organizadas y 

actualizadas las hojas de vida y los soportes correspondientes 
de cada integrante del equipo operativo. 

Anexo certificación. 

9. Asumir el costo del 
coordinador y 
supervisores de 
vigilancia conforme a la 
necesidad del grupo 
adjudicado. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, asume el costo correspondiente al 

coordinador y a los supervisores de vigilancia, de acuerdo con 
la necesidad operativa del grupo adjudicado, garantizando el 
cumplimiento efectivo de esta obligación y asegurando una 
adecuada dirección, control y supervisión del servicio 
contratado.  
 
 
 
 Listado de personal relacionado con la obligación. 



 

 

   
       

 Eduardo López Villamizar 

 Andrés Camilo Navas Goana 

 Andrés Felipe Acevedo Chaparro 

 Carlos Jiménez 

 Carlos Perlaza 

 Cristian Camilo Fonque Cárdenas 

 Cristian Camilo Rodríguez Martínez 

 Dani Aleidys Vanegas 

 Jorge Mario Charris 

 José Ramiro Reyes 

 Marco Antonio Rincón 

 Omar Fernando Sánchez Meza 

 Óscar Ferney Lozano Lopera 

 Oskar Fabián Becerra Fonseca 

 Ricardo Adolfo Beltrán Rodríguez 

 Ruben Darío Bazurto Vargas 

10. Cumplir con todos los 
ofrecimientos 
realizados en la 
propuesta, y 
solicitados en el 
estudio previo, anexo 
técnico y/o pliego de 
condiciones, durante la 
ejecución del contrato. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se cumple con todos los 

ofrecimientos realizados en la propuesta, los cuales incluyen: 

 Controlador de rondas para cada supervisor de grupo. 
 Campañas de sensibilización en los siguientes temas: 

• Recomendaciones de seguridad y vigilancia 
• Derechos humanos 
• Primeros auxilios 
• Manejo de situaciones bajo riesgo y amenaza 
• Atención y servicio al cliente 

 Coordinador de SG-SST 
 La formación adicional del coordinador. 

Asimismo, se cumple con los requerimientos establecidos en 
el estudio previo, anexo técnico y/o pliego de condiciones, 
garantizando su ejecución integral durante el desarrollo del 
contrato y asegurando el cumplimiento de los compromisos 
adquiridos. 

Anexo informe. 



 

 

   
       

11. Recibir todos los 
bienes objeto de 
vigilancia debidamente 
inventariados, los 
cuales deben coincidir 
plenamente con el 
listado de bienes 
suministrado por la 
secretaría en cada 
unidad operativa, una 
vez suscrita el acta de 
inicio del contrato. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se recibieron todos los bienes 

objeto de vigilancia debidamente inventariados, los cuales 
coinciden plenamente con el listado de bienes suministrado 
por la Secretaría en cada unidad operativa. 

Las actas tripartitas fueron entregadas a la supervisión del 
contrato y pueden ser consultadas en el OneDrive de la 
Secretaría Distrital de Integración Social. 

En la Comisaría Cuarta de la localidad de Suba no ha sido 

posible la verificación de los bienes para su recepción, se 
envió correo electrónico solicitando su intervención el día 
04/12/2025. 

12. Entregar los bienes de 
la secretaría 
debidamente 
inventariados, el cual 
debe igualmente, 
coincidir con el listado 
de bienes suministrado 
por la SDIS a través del 
área de inventarios, al 
momento de terminar el 
contrato. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que cumplirá con la obligación de 
entregar todos los bienes de la Secretaría Distrital de 
Integración Social (SDIS) debidamente inventariados al 
momento de la terminación del contrato, garantizando que 
dichos bienes coincidan plenamente con el listado oficial 
suministrado por el área de inventarios de la entidad. 

Esta entrega se efectuará al finalizar el contrato conforme a 
los procedimientos establecidos por la SDIS, bajo criterios de 
transparencia, control y trazabilidad, dejando los soportes 
documentales correspondientes que evidencien el 
cumplimiento de esta obligación al cierre de la ejecución 
contractual. 

13. Allegar el certificado 
vigente de aptitud 
psicofísica del 
personal, expedido por 
una institución 
autorizadas por la 
Dirección General de 
Sanidad Militar, en caso 
de requerirse servicio 
con arma, lo cual será 
allegado una vez el 
supervisor lo solicite. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que, en el marco del Contrato No. 9481 

suscrito con la Secretaría Distrital de Integración Social 
(SDIS), la UT SUPERIOR–ANUBIS tiene conocimiento de la 
obligación de allegar el certificado vigente de aptitud 
psicofísica del personal, expedido por una institución 
autorizada por la Dirección General de Sanidad Militar, en 
caso de requerirse servicio con arma. 

No obstante, se deja constancia de que el presente contrato 
no contempla la prestación del servicio de vigilancia con 



 

 

   
       

arma, por lo cual no aplica la presentación de dichos 
certificados. 

14. En cada puesto de 
vigilancia de las 
unidades operativas y 
nivel central, deberá 
contar con una minuta 
para el registro del 
cambio de turno y las 
novedades diarias, 
ingreso ó salida de 
bienes y/o personas 
entre dependencias de 
la SDIS, entre otros. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que, desde la instalación de los 

servicios de vigilancia en las diferentes unidades operativas 
asignadas al Grupo No. 1, la UT SUPERIOR–ANUBIS dispone 
en cada puesto de trabajo de una minuta de registro destinada 
al control, seguimiento y trazabilidad de las actividades diarias, 
cambios de turno, novedades operativas y movimientos de 
ingreso o salida de bienes y personas, en cumplimiento de las 
disposiciones contractuales y los lineamientos establecidos 
por la Secretaría Distrital de Integración Social. 

La minuta debe diligenciarse de forma clara, objetiva y en 
tiempo real, dejando evidencia de toda la información 
relevante del turno para garantizar trazabilidad, control 
operativo y soporte ante cualquier eventualidad. En ella se 
registran diariamente las novedades del puesto, los cambios 
de turno, el ingreso y salida de bienes y/o personas entre 
dependencias de la SDIS, así como los datos del turno (fecha, 
hora, nombre del vigilante y condiciones iniciales), las 
novedades operativas (intrusiones, daños, fallas, hechos 
anómalos o emergencias), los movimientos de personal, el 
control de accesos, el estado de equipos e infraestructura, las 
órdenes impartidas por supervisión y, finalmente, el cierre del 
turno con el resumen de novedades y la entrega formal del 
puesto. 

15. Garantizar las visitas 
móviles establecidas 
en las especificaciones 
técnicas, de acuerdo 
con el estudio previo 
y/o anexo técnico y/o 
pliego de condiciones.  

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que garantizo la realización de las 

visitas móviles de supervisión mediante la implementación del 
controlador de rondas establecido en las especificaciones 
técnicas, en cumplimiento de lo dispuesto en el estudio previo, 
el anexo técnico y el pliego de condiciones del contrato 
suscrito con la Secretaría Distrital de Integración Social 
(SDIS). 

La evidencia reposa en el informe de la obligación especifica 
No 10  

16. Vincular para la 
ejecución del contrato, 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se vincula para la ejecución del 



 

 

   
       

personal idóneo y 
capacitado cumpliendo 
con las normas 
vigentes. 

contrato personal idóneo, capacitado y debidamente 
acreditado, cumpliendo con todas las normas legales y 
reglamentarias vigentes que regulan la prestación del servicio 
de vigilancia y seguridad privada. 

El personal asignado cumple con los requisitos de formación, 
experiencia y certificación exigidos por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada, garantizando el desempeño 
eficiente, seguro y responsable de las funciones asignadas 
dentro del marco contractual. 

Como soporte al cumplimiento de esta obligación, se cuenta 
con la documentación que acredita la idoneidad y capacitación 
del personal vinculado al contrato, incluyendo hojas de vida, 
certificados de formación y credenciales vigentes, además de 
los antecedentes relacionados en el anexo técnico: 

1. Antecedentes disciplinarios (Procuraduría) 
2. Antecedentes Personería de Bogotá 
3. Antecedentes fiscales (Contraloría) 
4. Antecedentes Policiales 
5. REDAM 
6. Policía Nacional – Certificado de medidas correctivas 

Toda esta información se encuentra disponible en el OneDrive 
institucional de la SDIS, donde reposan organizadas y 
actualizadas las hojas de vida y los soportes correspondientes 
de cada integrante del equipo operativo. 

17. Expedir al personal 
vinculado para la 
ejecución del contrato, 
la credencial de 
identificación de 
conformidad con el 
artículo 87 del Decreto 
Ley 356 de 1994, 
modificado por el 
artículo 103 del Decreto 
019 de 2012 y demás 
nomas que las 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se expide al personal vinculado 
para la ejecución del contrato las credenciales de 
identificación reglamentarias, en cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 87 del Decreto Ley 356 de 1994, modificado por 
el artículo 103 del Decreto 019 de 2012, y demás normas que 
lo adicionen o modifiquen. 

Como soporte al cumplimiento de esta obligación, se deja 
constancia de que cada guarda, supervisor y coordinador 
porta su credencial de identificación en un lugar visible durante 
la prestación del servicio, garantizando la plena identificación 



 

 

   
       

modifiquen o 
adicionen, la cual 
deberá ser portada en 
un lugar visible por 
cada guarda, 
coordinador y 
supervisor. 

del personal de vigilancia ante los funcionarios de la 
Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) y el público en 
general, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por 
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

La verificación se puede realizar en cada uno de los puestos 
donde se desarrolla la operación del servicio de vigilancia. 

18. El contratista deberá 
certificar 
mensualmente 
mediante informe los 
antecedentes de los 
vigilantes y 
supervisores, 
informando a esta 
entidad cualquier tipo 
de novedad durante la 
ejecución del contrato. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que mediante informes mensuales, se 

realiza la verificación de los antecedentes del personal de 
vigilancia y supervisión vinculado a la ejecución del contrato, 
garantizando que cada integrante cumple con los requisitos 
legales, normativos y de idoneidad establecidos para el 
ejercicio de sus funciones. 

Esta verificación se efectúa de manera continua y 
documentada, asegurando la transparencia, confiabilidad y 
conformidad con la normativa vigente en materia de vigilancia 
y seguridad privada. 

Anexo certificación. 

19. Todo el personal del 
servicio de vigilancia 
deberá observar un 
trato respetuoso hacia 
los funcionarios/as y 
usuario/as de la SDIS, 
lo mismo que para con 
todos los ciudadanos 
que requieran la 
atención de la misma. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que todo el personal del servicio de 

vigilancia observa y mantiene en todo momento un trato 
respetuoso, cordial y profesional hacia los funcionarios y 
funcionarias, usuarios y usuarias de la Secretaría Distrital de 
Integración Social (SDIS), así como hacia todos los 
ciudadanos que requieran atención en las diferentes unidades 
operativas. 

Este comportamiento se garantiza mediante la orientación 
permanente del equipo de supervisión y el cumplimiento de los 
principios de respeto, ética, disciplina y buen servicio, 
conforme a los lineamientos contractuales y normativos 
aplicables al sector de vigilancia y seguridad privada. 

Se han realizado capacitaciones al personal operativo en 
Atención al Cliente, reforzando las habilidades de 
comunicación, orientación, trato respetuoso y manejo 
adecuado de usuarios y visitantes, con el fin de fortalecer la 



 

 

   
       

calidad del servicio y el cumplimiento de los estándares 
establecidos por la SDIS. 

20. Dotar a cada guarda de 
seguridad, de uniforme, 
calzado, kit de invierno, 
radio y/o equipos de 
comunicación 
apropiados al personal 
de vigilancia para la 
prestación del servicio, 
de conformidad con las 
normas vigentes, y lo 
establecido en el Anexo 
Técnico. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que en la iniciación del Contrato No. 

9481 del 12 de septiembre de 2025, a cada uno de los guardas 
de seguridad y supervisores asignados para la ejecución del 
contrato se les ha entregado la dotación completa establecida 
en el Anexo Técnico, así como los elementos exigidos por la 
normativa vigente en materia de seguridad privada. 

La dotación suministrada incluye: 

•Uniforme completo reglamentario (camisa, pantalón, kepis, 
chaqueta, entre otros). 
•Calzado de seguridad adecuado para la jornada laboral. 
•Kit de invierno: poncho y botas pantaneras. 
•Equipo celular requerido para garantizar la coordinación 
operativa en cada puesto. 

Todo el personal ha suscrito el acta de entrega de dotación, y 
se conserva un registro actualizado de los elementos 
asignados, en cumplimiento de los controles internos y de los 
lineamientos contractuales. 

Así mismo, certifico que se entregó la dotación completa y 
todos los equipos de seguridad necesarios para la adecuada 
ejecución del servicio objeto de contratación, garantizando 
que el personal cuenta con los elementos requeridos para el 
desarrollo eficiente y seguro de sus funciones. 

La próxima entrega de dotación está programada para el mes 
de junio de 2026, conforme al cronograma interno y a las 
obligaciones establecidas en el contrato. 

21. Garantizar la 
protección y 
tratamiento de los 
datos personales a los 
que tienen acceso los 
guardas destinados a la 
ejecución del contrato, 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se garantiza la protección y el 

tratamiento adecuado de los datos personales a los que tiene 
acceso el personal de vigilancia asignado a la ejecución del 



 

 

   
       

en cumplimiento de la 
Ley 1581 de 2012. 
 

contrato, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1581 de 
2012 y sus normas reglamentarias. 

Se implementan capacitaciones permanentes dirigidas al 
personal operativo y administrativo, con el fin de asegurar el 
cumplimiento de los principios de legalidad, finalidad, libertad, 
veracidad, seguridad y confidencialidad que rigen el 
tratamiento de datos personales. 

Adicional a lo anterior, contractualmente se estipula en el 
contrato de trabajo la cláusula vigésima primera, donde se 

establece el cumplimiento de la Ley 1581 de 2012. De esta 
manera, se garantiza que toda la información conocida o 
gestionada por el personal de vigilancia, en desarrollo de sus 
funciones, sea tratada de forma ética, segura y conforme al 
marco normativo vigente. 

22. Mantener vigente la 
certificación donde 
conste que la escuela 
de capacitación y 
entrenamiento en 
vigilancia y seguridad 
privada y los 
departamentos de 
capacitación, cuentan 
con el plan educativo 
institucional en 
seguridad privada - 
PEIS, aprobado por la 
Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad 
Privada, dando 
cumplimiento a la 
Resolución 6999 del 28 
de septiembre de 2012, 
expedida por la 
Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad 
Privada y demás 
normas que la 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se mantiene vigente la certificación 

que acredita que la Escuela de Capacitación y Entrenamiento 
en Vigilancia y Seguridad Privada, así como los 
departamentos de capacitación, cuentan con el Plan 

Educativo Institucional en Seguridad Privada (PEIS) 
debidamente aprobado por la Superintendencia de Vigilancia 
y Seguridad Privada, en cumplimiento de lo establecido en la 
Resolución 6999 del 28 de septiembre de 2012 y las normas 
que la modifiquen o adicionen. 

Esta certificación garantiza que los procesos de formación, 
entrenamiento y actualización del personal operativo y 
administrativo se desarrollan bajo los estándares legales, 
técnicos y pedagógicos exigidos por la autoridad competente, 
asegurando la idoneidad, competencia y calidad del talento 
humano vinculado a la ejecución del contrato. 

RESOLUCIÓN No. 20204440040807  



 

 

   
       

modifiquen o 
adicionen. 

23. Cumplir con los 
programas de 
capacitación y 
entrenamiento de su 
personal de 
conformidad con lo 
establecido en el 
Decreto 356 de 1994 y la 
normatividad 
complementaria y sus 
correspondientes 
actualizaciones, 
durante el plazo de 
ejecución. En caso del 
personal que tenga a 
cargo la manipulación 
de los medios 
tecnológicos, deberá 
cumplir con la 
capacitación específica 
del mismo, en el 
manejo adecuado de 
los medios 
tecnológicos que serán 
utilizados con ocasión 
de la prestación del 
servicio. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se cumple con los programas de 

capacitación y entrenamiento del personal vinculado a la 
ejecución del contrato, conforme a lo dispuesto en el Decreto 
356 de 1994, la normatividad complementaria y sus 
actualizaciones vigentes. 

En el Ciclo de Vigilante se desarrollan los cursos de 
Fundamentación y Reentrenamiento, así como las 
especializaciones en: Entidades Oficiales, Grandes 

Superficies, Hospitalaria, Minera, Comercial, Entidades 
Bancarias, Portuaria, Eventos Públicos, Industrial, Transporte 
Masivo, Turística, Educativa y Residencial. 
Las profundizaciones se desarrollan en: Entidades Oficiales 

y Educativa. 

En el Ciclo de Supervisor, se cumplen los cursos de 
Fundamentación y Reentrenamiento, así como las 
especializaciones en: Entidades Oficiales, Eventos Públicos, 

Grandes Superficies, Hospitalaria, Comercial, Entidades 
Bancarias, Medios Tecnológicos y Educativa. 
Las profundizaciones realizadas corresponden a Entidades 

Oficiales y Educativa. 

Estas acciones contribuyen al fortalecimiento continuo de las 
competencias técnicas y operativas del personal, 
garantizando la idoneidad, actualización y cumplimiento de los 
estándares de calidad y seguridad exigidos por la Secretaría 
Distrital de Integración Social y la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada. 

En cuanto a la manipulación de medios tecnológicos, se 
encuentra tercerizada por otra compañía (CIS). 

24. Prestar entrenamiento 
y capacitación 
mensualmente sobre 
labores particulares 
que debe realizar el 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, presta mensualmente entrenamiento y 
capacitación al personal de vigilancia asignado a la ejecución 
del contrato, enfocados en las labores específicas y 
procedimientos operativos que deben realizar los vigilantes, 



vigilante, según 
instrucciones del 
supervisor designado 
por la SECRETARÍA, las 
cuales deben constar 
por escrito y cumplirse 
estrictamente. 

conforme a las instrucciones impartidas por el supervisor 
designado por la Secretaría Distrital de Integración Social. 

Estas capacitaciones tienen como propósito fortalecer 
las competencias del personal operativo, garantizar 
el cumplimiento de las consignas de seguridad y asegurar 
una prestación del servicio con altos estándares de 
calidad, disciplina y profesionalismo.

Anexo boletín y se reitera que para el presente mes se 
continua con la misma capacitación.

25. Suministrar sin costo 
adicional para la 
Secretaría, el personal 
emergente necesario 
para reemplazar 
inmediatamente al (los) 
vigilante (s) que falten a 
su turno. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS que se suministra, sin costo adicional 
para la Secretaría Distrital de Integración Social, el personal 
emergente necesario para reemplazar de manera inmediata a 
los vigilantes que presenten ausencia, inasistencia, novedad 
administrativa o cualquier otra circunstancia que impida la 
prestación del servicio durante su turno. 

Este procedimiento se encuentra establecido en cada una de 
las empresas de la Unión Temporal y garantiza la continuidad 
ininterrumpida del servicio de vigilancia, evitando vacíos 
operativos y asegurando que todo el personal emergente 
cumpla con los mismos requisitos de idoneidad, formación, 
acreditación y experiencia exigidos para el personal titular, 
conforme a lo establecido en el contrato y en las disposiciones 
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

26. Rotar a los vigilantes 
dentro de los puestos 
de vigilancia objeto del 
contrato máximo cada 5 
meses, o previa 
solicitud del supervisor 
del contrato designado 
por la SECRETARIA, o 
cuando existan motivos 
que la justifiquen. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se realiza la rotación del personal 

de vigilancia asignado a los diferentes puestos objeto del 
contrato, conforme a lo establecido en las disposiciones 
contractuales.  

Para el presente mes aun no se ha presentado ninguna 
rotación. 



 

 

   
       

27. Reportar todo cambio 
de personal que se 
efectúe durante la 
ejecución del contrato, 
en las condiciones 
señaladas en el estudio 
previo y/o anexo 
técnico y/o Pliego de 
condiciones. En caso 
de ser necesario y 
debidamente 
justificado el cambio de 
algún coordinador y 
supervisor para la 
prestación del servicio, 
el contratista deberá 
reportarlo por escrito a 
la Unidad Operativa y al 
Supervisor del 
contrato, indicando las 
razones que lo 
justifican y anexando la 
hoja de vida y soportes 
de la misma para el 
reemplazo. En todo el 
personal propuesto 
para el cambio debe de 
cumplir con las 
condiciones técnicas 
exigidas en el anexo 
técnico o las ofrecidas 
para obtener el puntaje 
respectivo. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se reporta oportunamente todo 

cambio de personal efectuado durante la ejecución del 
contrato, adjuntando la documentación soporte y cumpliendo 
con las condiciones técnicas establecidas en el anexo técnico 
y el pliego de condiciones, garantizando la idoneidad y 
continuidad del servicio de vigilancia. 

28. Los vigilantes que sean 
cambiados por faltas 
graves en el servicio de 
alguna de las sedes o 
dependencias no 
podrán volver a laborar 
en ninguna de las 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que, a la fecha, no se ha presentado 
ningún cambio de personal por faltas graves en el servicio en 
ninguna de las sedes de la Secretaría durante la ejecución del 
contrato. 



 

 

   
       

sedes de la Secretaría, 
durante la ejecución del 
contrato y sus 
prórrogas si las 
hubiere. 

29. El contratista deberá 
prestar los servicios en 
la ubicación, puestos y 
turnos que le indique la 
supervisión, conforme 
al anexo técnico, estas 
variaciones deben ser 
atendidas por el 
contratista en un 
término no superior de 
cuatro (4) horas, 
contadas a partir de la 
solicitud del supervisor 
sin que esto genere 
reclamaciones 
posteriores a la 
SECRETARÍA. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se ha instalado los servicios de 

vigilancia requeridos en las ubicaciones, puestos y turnos 
solicitados por el supervisor del contrato, atendiendo 
oportunamente las variaciones operativas y cumpliendo con 
los requerimientos establecidos en el anexo técnico, sin 
generar reclamaciones a la Secretaría. 

En el presente mes se realizó la instalación de los siguientes 
servicios: 

 (01) servicio 24Horas en la Casa de la Juventud en la 
localidad de Usaquén realizada el día 04/12/2025 de 
acuerdo a la solicitud del SDIS. 

 (03) servicio 24Horas en el CDC Tibabuyes realizada 
el día 04/12/2025 de acuerdo a la solicitud del SDIS. 
 

30. El coordinador de 
vigilancia deberá 
realizar mínimo una vez 
al mes, una visita a 
cada unidad operativa 
del grupo adjudicado y 
deberá dejar 
constancia de ello 
mediante informe de 
visita y las demás 
visitas que se soliciten 
por parte del supervisor 
que sea designado por 
la Entidad. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que el coordinador de suscrito al 
presente contrato ha realizado las visitas mensuales a cada 
una de las unidades operativas del grupo adjudicado, dejando 
constancia mediante los informes correspondientes y 
atendiendo además las visitas adicionales solicitadas por el 
supervisor del contrato. 

Anexo informe y actas de visita al cliente.  

31. Garantizar jornadas de 
trabajo al personal 
vinculado para la 
prestación del servicio, 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se garantizan jornadas laborales 

adecuadas al personal vinculado para la prestación del 
servicio, cumpliendo estrictamente con la normatividad laboral 



 

 

   
       

observando 
estrictamente el 
cumplimiento de las 
normas laborales ó del 
régimen de trabajo 
asociado, sin exceder 
la intensidad horaria de 
jornada de ley y demás 
normas laborales del 
personal ó la señalada 
en tal régimen 
asociativo. 

vigente, sin exceder la intensidad horaria permitida por la ley 
y observando las disposiciones del régimen de trabajo 
aplicable, con el fin de proteger los derechos y el bienestar del 
personal operativo. 

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Código 
Sustantivo del Trabajo, particularmente en lo dispuesto en los 
artículos 22, 161, 162 y 167, que regulan la jornada máxima 
laboral, los límites de horas ordinarias y extraordinarias, y las 
condiciones mínimas de protección al trabajador. 

32. Garantizar que el 
personal vinculado 
para la prestación del 
servicio, no se presente 
al lugar de ejecución 
bajo efectos de alcohol 
o sustancias 
psicotrópicas, ni 
encontrarse bajo sus 
efectos en el ejercicio 
de sus funciones. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se garantiza que el personal 

vinculado para la prestación del servicio de vigilancia no se 
presenta ni desempeña sus funciones bajo los efectos del 
alcohol o sustancias psicotrópicas, cumpliendo con los 
protocolos de control y las normas internas de la empresa. 

Anexo política de prevención de consumo de alcohol, tabaco 
y drogas. 

 

33. El contratista sólo 
podrá utilizar armas 
definidas en el anexo 
técnico y deberá 
adoptar todas las 
medidas necesarias 
para evitar la pérdida o 
extravío del 
armamento, por lo cual 
deberá empotrar 
cajillas de seguridad, 
en cada una de las 
sedes de la Secretaría 
que lo requieran. El 
personal que utilice 
armamento autorizado, 
deberá portar uniforme 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que esta obligación no aplica para la 

ejecución del Contrato No. 9481, toda vez que la prestación 
del servicio de vigilancia no contempla el uso de armamento. 

En consecuencia, no se requiere la instalación ni uso de 
cajillas de seguridad, ni la expedición de permisos o 
salvoconductos para porte o tenencia de armas, conforme a lo 
establecido en el anexo técnico y las condiciones 
contractuales vigentes. 

 



 

 

   
       

y llevar consigo la 
credencial de 
identificación vigente y 
la fotocopia del 
permiso (salvo 
conducto) para 
tenencia o porte. 

34. Presentar 
mensualmente el 
informe de ejecución 
del contrato, en donde 
se evidencien el 
cumplimiento del 
objeto y obligaciones 
contractuales. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que presento mensualmente el informe 

de ejecución del contrato, en el cual se evidencia el 
cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones a 
cargo de la UT SUPERIOR–ANUBIS, permitiendo a la 
supervisión realizar el seguimiento y control oportuno del 
servicio prestado. 

Anexo informe de gestión. 

35. Informar a la 
SECRETARÍA, 
inmediatamente sobre 
cualquier evento que 
ponga en peligro ó 
atente contra el estado 
de conservación y 
seguridad de los bienes 
y personas en todas las 
sedes vigiladas. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se ha informado de manera 

inmediata a la Secretaría Distrital de Integración Social sobre 
cualquier evento, novedad o situación que pudiera poner en 
riesgo, afectar o atentar contra la conservación, integridad o 
seguridad de los bienes, instalaciones o personas en las 
sedes vigiladas, garantizando una reacción oportuna y el 
cumplimiento de los protocolos establecidos para la atención 
de emergencias y la mitigación de riesgos. 

Todos los reportes se generan en el grupo de WhatsApp, de 

acuerdo con las instrucciones emitidas por la supervisión del 
contrato. 

36. El contratista deberá 
entregar un informe a la 
SDIS, en el plazo que 
señale la supervisión 
del contrato, sobre la 
necesidad de 
implementar o no un 
sistema de control de 
acceso para los predios 
distintos al nivel central 
y que estén a su cargo. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que he entregado a la Secretaría 

Distrital de Integración Social (SDIS) los informes requeridos 
por la supervisión del contrato, en los plazos establecidos, 
relativos a la necesidad de implementar o no sistemas de 
control de acceso en los predios distintos al nivel central y que 
se encuentran a cargo del contratista, cumpliendo con las 
disposiciones técnicas y contractuales establecidas. 

Se debe indicar que en las unidades operativas no existe 
control de acceso, por lo cual se cuenta únicamente con el 



 

 

   
       

 sistema de vigilancia física como mecanismo de control, en 
concordancia con las condiciones actuales de operación 
informadas a la supervisión. 

37. El contratista deberá 
entregar en el plazo que 
señale la supervisión 
del contrato, un informe 
de recomendaciones 
sobre los ajustes que 
requiriera el sistema de 
control de acceso. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que entregaré el informe de 
recomendaciones sobre los ajustes que requiera el sistema de 
control de acceso, dentro del plazo que determine la 
supervisión del contrato y en el momento en que esta lo 
solicite, asegurando que dicho documento contenga el análisis 
técnico y las propuestas necesarias para optimizar los 
mecanismos de control y seguridad en las instalaciones a 
cargo. 

A la fecha, no se ha recibido requerimiento alguno por parte 
de la supervisión del contrato en relación con esta obligación, 
manteniéndose la ejecución del servicio conforme a las 
condiciones técnicas y contractuales establecidas. 

38. El contratista deberá 
mantener un registro y 
protocolos 
actualizados de los 
lugares en los cuales se 
encuentren las armas 
con permisos vigentes 
de tenencia o porte, que 
utilizarán los vigilantes 
que prestarán servicio 
en la Secretaría. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que esta obligación no aplica al 

contrato vigente, dado que la prestación del servicio de 
vigilancia y seguridad privada se realiza sin el uso de 
armamento. Por tanto, no se requiere mantener registro ni 
protocolos relacionados con la tenencia o porte de armas. 

39. Asumir los costos de 
instalación, puesta en 
funcionamiento, 
mantenimiento 
(preventivo, correctivo 
y /o reemplazo de 
equipos y/o repuestos) 
y/o reubicación de los 
medios tecnológicos, 
mientras dure la 
prestación del servicio, 
velando por que los 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se asumen los costos de 

instalación, puesta en funcionamiento, mantenimiento 
preventivo y correctivo, reemplazo y/o reubicación de los 
medios tecnológicos durante toda la prestación del servicio, 
garantizando que estos permanezcan operativos en todo 
momento y que las alarmas funcionen y sean monitoreadas de 
manera continua las 24 horas del día, conforme a lo 
establecido en el contrato. 

Atendiendo las novedades que se presentan en cada unidad 
operativa, constancia de ello se registra en el informe mensual 



 

 

   
       

mismos se encuentren 
en funcionamiento todo 
el tiempo requerido y 
las alarmas funcionen y 
se monitoreen las 24 
horas del día. 

del técnico de la empresa CIS, donde reposan los reportes de 
funcionamiento, ajustes, intervenciones y verificaciones 
realizadas a los sistemas tecnológicos instalados. 

 

40. Reponer los bienes a él 
encomendados en un 
término no mayor a 20 
días calendario, en 
caso que ocurra daño 
y/o siniestro por 
pérdida ó hurto de los 
mismos, en las 
dependencias donde el 
contratista presta el 
servicio, y que se 
establezca que hubo 
negligencia, omisión, 
impericia y/o falta de 
vigilancia y custodia 
del servicio de 
vigilancia, conforme a 
lo establecido en el 
Anexo Técnico de esta 
contratación. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, el compromiso de reponer, en un 
término no mayor a veinte (20) días calendario, los bienes 
encomendados que sufran daño, pérdida o hurto en las 
dependencias donde se presta el servicio, siempre que se 
determine negligencia, omisión, impericia o falta de vigilancia 
y custodia por parte del personal de seguridad, en 
cumplimiento de lo establecido en el Anexo Técnico del 
contrato. Durante el mes en curso no se ha presentado 
ninguna reposición. 

 

41. En caso que el medio 
tecnológico haya 
requerido mínimo dos 
mantenimientos 
correctivos en la 
ejecución del contrato 
y/o cuando se requiera 
para la correcta 
prestación del servicio, 
el contratista deberá 
cambiarlo por uno 
nuevo con su 
respectiva puesta en 
funcionamiento sin 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se garantiza la reposición 

inmediata de los medios tecnológicos que requieran al menos 
dos mantenimientos correctivos o cuya falla afecte la correcta 
prestación del servicio, instalando equipos nuevos y 
operativos sin costo adicional para la Entidad, en cumplimiento 
de las condiciones contractuales vigentes. 

Esta información reposara en el informe remitido por técnico 
dispuesto por la empresa CIS 



 

 

   
       

costo adicional para la 
Entidad. 

42. El contratista beberá 
contar con un técnico 
especialista disponible 
para atender los 
requerimientos de 
medios tecnológicos y 
presentar 
mensualmente informe 
emitido por el técnico 
encargado en el 
manejo, reparación y 
mantenimiento de los 
medios tecnológicos 
realizados durante el 
mes. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que para la ejecución del Contrato No. 

9481 se cuenta con un técnico especialista disponible para 
atender oportunamente los requerimientos relacionados con 
los medios tecnológicos. Asimismo, se presenta 
mensualmente el informe técnico correspondiente, en el cual 
se registran las actividades de mantenimiento, reparación y 
seguimiento realizadas durante el mes, garantizando el 
correcto funcionamiento y continuidad operativa de los 
equipos. 

Anexo informe técnico. 

 

43. El contratista deberá 
garantizar un 
almacenamiento digital 
de CCTV de mínimo 
ciento ochenta (180) 
días calendario, en 
cada una de las 
unidades operativas en 
las cuales se hayan 
instalado medios 
electrónicos. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, el almacenamiento digital de las 
grabaciones del sistema de CCTV por un período mínimo de 
ciento ochenta (180) días calendario en cada una de las 
unidades operativas donde se han instalado medios 
electrónicos, asegurando la conservación, integridad y 
disponibilidad de la información conforme a los requisitos 
contractuales y técnicos establecidos. 

 

44. Se requiere que se 
realice backup del 
almacenamiento digital 
cada ciento ochenta 
(180) días con el fin de 
garantizar custodia y 
almacenamiento de una 
copia de seguridad de 
las video grabaciones. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, la realización del backup del 

almacenamiento digital del sistema de CCTV cada ciento 
ochenta (180) días, asegurando la adecuada custodia, 

conservación y disponibilidad de una copia de seguridad de 
las videograbaciones. Este proceso se ejecuta en 
cumplimiento de los lineamientos contractuales y las normas 
técnicas vigentes en materia de seguridad, trazabilidad y 
protección de la información. 

45. El contratista se obliga 
a conservar los 
archivos, consignas, 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, la conservación y custodia de todos los 

documentos relacionados con la ejecución del contrato —



 

 

   
       

libros, CDs, cuadernos 
de minuta y demás 
documentos relativos a 
la ejecución del 
contrato, debidamente 
identificados y por un 
término no inferior a 
cinco (5) años, después 
de finalizado el 
contrato. 

incluidos archivos, consignas, libros, CDs, cuadernos de 
minuta y demás registros operativos—, los cuales se 
mantienen debidamente identificados, organizados y 
archivados, por un período no inferior a cinco (5) años 

después de la finalización del contrato, en cumplimiento de las 
disposiciones contractuales y normativas vigentes. 

 

46. Garantizar que el 
parque automotor que 
ponga a disposición a 
la Entidad, cumpla con 
las especificaciones 
señaladas en el anexo 
técnico, para la 
ejecución del contrato, 
garantizando una 
eficiente y eficaz 
ejecución del contrato. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS que el vehículo dispuesto para la 
ejecución del contrato cumple con las especificaciones 
técnicas establecidas en el anexo correspondiente, 
garantizando su óptimo funcionamiento, disponibilidad 
operativa y contribuyendo a una ejecución eficiente y eficaz 
del servicio contratado. 

Se envió documento soporte del parque automotor que reposa 
en los archivos digitales donde puede ser consultado. 

47. El contratista se 
compromete a 
coordinar con el 
supervisor del contrato 
la manera más 
oportuna, ágil y efectiva 
de solucionar los 
servicios imprevistos 
que se presenten para 
atender necesidades 
del servicio. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS que se realiza la coordinación de 

manera oportuna, ágil y efectiva con el supervisor del contrato 
para la atención y solución de los servicios imprevistos que se 
presenten durante la ejecución contractual, garantizando la 
continuidad operativa, la eficiencia en la prestación del servicio 

y el cumplimiento adecuado de las necesidades 
institucionales. 

48. Entregar al supervisor 
del contrato designado 
por la Secretaría dos 
equipos de 
comunicación celular 
por grupo, que cuenten 
con las características 
tecnológicas y de 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se entregaron dos equipos de 

comunicación celular al supervisor del contrato designado por 
la Secretaría Distrital de Integración Social, en cumplimiento 
de las obligaciones contractuales. Dichos equipos cumplen 
con las características tecnológicas y operativas requeridas, 
garantizando una comunicación oportuna, permanente y 
eficiente entre el supervisor, el apoyo a la supervisión de la 



 

 

   
       

comunicación 
necesarias para 
garantizar la correcta, 
oportuna y permanente 
comunicación entre el 
supervisor, el apoyo a 
la supervisión de la 
SDIS y el contratista. 

SDIS y el contratista, conforme a lo establecido en los 
lineamientos del contrato. 

Desde el inicio del contrato se realizó la entrega de los dos 
equipos. 

 

49. Participar en las 
actividades 
complementarias 
propuestas por la SDIS, 
con la finalidad de 
mejorar la prestación 
del servicio. 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que participé activamente en las 

actividades complementarias propuestas por la Secretaría 
Distrital de Integración Social (SDIS), con el propósito de 
mejorar la prestación del servicio, fortalecer la coordinación 
interinstitucional y garantizar el cumplimiento de los objetivos 
establecidos en el contrato, en coherencia con los 
lineamientos de inclusión y respeto por la diversidad. 

50. El contratista deberá 
dentro del primer mes 
de ejecución del 
contrato garantizar la 
logística (espacios 
adecuados, material y 
ayudas audiovisuales), 
para desarrollar la 
capacitación “Taller de 
Formación en Genero y 
Derechos de las 
Victimas en Violencia 
para Personal de 
Servicios adscritos a la 
SDIS” que brindará la 
SDIS a través de la 
Subdirección para la 
familia a todos los 
operadores del servicio 
de vigilancia que estén 
o vayan a prestar el 
servicio a través del 
presente contrato. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se coordina y garantiza la logística 

necesaria —incluyendo espacios adecuados, materiales y 
ayudas audiovisuales— para el desarrollo de la capacitación 
“Taller de Formación en Género y Derechos de las Víctimas 
de Violencia para Personal de Servicios adscritos a la SDIS”, 

programada por la Subdirección para la Familia. 

Para el presente mes no se programó ninguna capacitación 
por parte de la SDIS. 

 



 

 

   
       

51. El contratista debe 
certificarse como 
empresa familiarmente 
responsable a través de 
la obtención del "Sello 
Empresas que Tejen y 
Protegen Familias" 
estrategia a cargo de la 
subdirección para las 
familias de la secretaria 
Distrital de Integración 
Social. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que, en articulación con la Secretaría 

Distrital de Integración Social (SDIS) —a través del área de 
Apoyo Logístico— y la Subdirección para la Familia, se 
trabajará en la implementación de la estrategia de certificación 
como “Empresa Familiarmente Responsable”, mediante la 
obtención del Sello Empresas que Tejen y Protegen Familias. 

Actualmente, se está a la espera de las directrices oficiales 
emitidas por la Entidad para dar inicio al proceso de desarrollo, 
implementación y formalización de esta estrategia 
institucional. 

52. El contratista deberá 
informar a la SDIS los 
cambios de personal 
con la finalidad de que 
los mismos sean 
capacitados por la 
Subdirección para la 
Familia, en la 
capacitación “Taller de 
Formación en Género y 
Derechos de las 
Victimas en Violencia 
para Personal de 
Servicios adscritos a la 
SDIS” y “Atención al 
público”. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, informa oportunamente a la SDIS los 
cambios de personal, garantizando su participación en las 
capacitaciones institucionales de la Subdirección para la 
Familia, específicamente en los talleres de “Formación en 
Género y Derechos de las Víctimas de Violencia” y “Atención 
al Público”, conforme a los lineamientos establecidos por la 
Entidad. 

A la fecha no se han efectuado cambios en el personal. En 
caso de presentarse, el reporte se realizará de manera 
oportuna, garantizando la asistencia a la capacitación por 
parte de la Subdirección para la familia. 

53. El coordinador deberá 
realizar visitas a todas 
las sedes (contactando 
a la encargada o al 
encargado de punto) 
objeto del presente 
contrato, para lo cual 
deberá elaborar un 
cronograma y 
presentarlo a la entidad 
5 días hábiles después 
de suscrita el acta de 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que el coordinador del contrato realizó 
las visitas a las sedes asignadas, conforme al cronograma 
establecido y presentó las constancias e informes 
correspondientes, evidenciando el cumplimiento oportuno de 

esta obligación contractual. 

Anexo informe y actas de visita al cliente. 



 

 

   
       

inicio. Así mismo 
deberá allegar la 
constancia de la 
realización de las 
visitas. 

54. Asumir los riesgos que 
correspondan, de 
conformidad con lo 
establecido en el 
numeral “RIESGOS 
PREVISIBLES 
AVALADOS POR LA 
DIRECCIÓN DE 
ANALISIS Y DISEÑO 
ESTRATÉGICO QUE 
PUEDEN AFECTAR EL 
EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL 
CONTRATO” 
señalados en la matriz 
de riesgos. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que asumo los riesgos establecidos en 

el numeral “Riesgos previsibles avalados por la Dirección de 
Análisis y Diseño Estratégico que pueden afectar el equilibrio 
económico del contrato”, conforme a lo señalado en la matriz 

de riesgos, garantizando la adopción de las medidas 
necesarias para su gestión, control y mitigación durante la 
ejecución contractual. 

55. Dar cumplimiento a las 
acciones establecidas 
en el numeral 
“OBLIGACIONES 
AMBIENTALES” del 
contrato y demás 
lineamientos 
ambientales 
determinados por la 
SDIS en la ejecución del 
contrato. Lo anterior, 
sin costo adicional para 
la Entidad. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, a través del coordinador del contrato y 

el componente ambiental designado, se están ejecutando las 
actividades ambientales establecidas en el numeral 
“Obligaciones Ambientales” y demás lineamientos definidos 
por la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS), 
garantizando su cumplimiento sin generar costo adicional para 
la Entidad y en coherencia con los principios de sostenibilidad 
y gestión responsable del medio ambiente. 

56. Vincular y mantener 
durante la ejecución del 
contrato el equipo de 
trabajo mínimo de 
mujeres, conforme a lo 
establecido en el 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se ha vinculado y se mantiene, 
durante la ejecución del contrato, el equipo mínimo de trabajo 
conformado por mujeres, en cumplimiento de lo establecido en 



 

 

   
       

Decreto Distrital 332 del 
29 de diciembre de 
2020, “Por medio del 
cual se establecen 
medidas afirmativas 
para promover la 
participación de las 
mujeres en la 
contratación del 
Distrito Capital”, 
modificado por el 
Decreto 634 de 2023, so 
pena de la imposición 
de multas, sanciones y 
demás consecuencias 
previstas en el contrato 
y en las demás normas 
aplicables. 

el Decreto Distrital 332 de 2020, modificado por el Decreto 634 
de 2023. 

Con esta acción se garantiza la aplicación de las medidas 
afirmativas orientadas a promover la participación laboral 
femenina en la contratación del Distrito Capital, cumpliendo 
así con las disposiciones contractuales y normativas vigentes. 

 Contratación mujeres: 261 
 Contratación hombres: 143 
 Total personal vinculado: 404 

Se deja constancia de que más del 50% del personal 
contratado corresponde a mujeres, en cumplimiento de las 
medidas afirmativas establecidas. 

 

57. Cuando hubiere lugar a 
ello, prestar el servicio 
de vigilancia y 
seguridad privada 
utilizando medio canino 
atendiendo la 
normatividad 
respectiva en especial 
lo señalado en la 
Resolución 02601 de 
2003 expedida por la 
Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad 
privada. 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que, para la presente contratación, no 

aplica la obligación de prestar el servicio de vigilancia y 
seguridad privada con medio canino, dado que este 
requerimiento no fue establecido dentro del alcance ni las 
condiciones técnicas del Contrato No. 9481 suscrito con la 
Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS). 

No obstante, se deja constancia de que, en caso de requerirse 
en el futuro por parte de la Entidad contratante, la UT 
SUPERIOR–ANUBIS garantizará el cumplimiento de dicha 
obligación conforme a la Resolución 02601 de 2003 expedida 
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y 
demás normatividad vigente aplicable. 

58. Ejecutar las demás que 
correspondan para el 
cumplimiento del 
objeto contratado, de 
acuerdo con la 
naturaleza del mismo y 
aquellas que la 
Constitución y las leyes 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se ejecutarán todas las 
obligaciones complementarias necesarias para el 
cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con la 
naturaleza del servicio y en observancia de las disposiciones 
establecidas en la Constitución Política de Colombia, las leyes 
vigentes y las cláusulas contractuales aplicables. 



 

 

   
       

determinen. 
 

Con ello, se garantiza la adecuada ejecución del contrato, el 
cumplimiento integral de sus objetivos y la observancia de los 
principios de eficiencia, legalidad y responsabilidad que rigen 
la contratación pública. 

 
Cordialmente. 
 

                          
 
 
 
 

EDUARDO LOPEZ VILLAMIZAR      HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
Coordinador Contrato Grupo No 1  Representante Legal 
 
 
 
 
 

 



 

 

   
       

Bogotá D.C, en el mes de diciembre de 2025 
 
 
Doctor 
OSCAR ENRIQUE POLO MEZA 
Asesor Apoyo Logístico 
Subdirección Administrativa y Financiera  
Secretaria Distrital de Integración Social  
Ciudad 

 
Referencia: Cumplimiento de Obligaciones del Sistema de Gestión del Contrato No. 9481 
del 12 de septiembre de 2025 – UT SUPERIOR–ANUBIS. 

En atención a las obligaciones establecidas en el Contrato No. 9481, cuyo objeto 

contractual es: 

“Prestar el servicio integral de vigilancia y seguridad privada para salvaguardar los 
bienes de la SDIS y aquellos que se encuentren a su cargo y deba custodiar,” 

y con el propósito de dejar constancia formal de su adecuada y oportuna ejecución, nos 
permitimos remitir la presente certificación de cumplimiento. 

Este documento consolida y detalla el cumplimiento de la obligación del Sistema de Gestión 
derivadas del objeto contractual, desarrollada conforme a los lineamientos establecidos en 
los estudios previos, el anexo técnico, el pliego de condiciones, las adendas y demás 
documentos que forman parte integral del contrato. 

La ejecución de esta obligación se ha llevado a cabo bajo criterios de eficiencia, eficacia y 
responsabilidad, garantizando la continuidad del servicio, el cumplimiento normativo y la 
observancia de los principios de transparencia, legalidad y buena fe que rigen la 
contratación pública. 

De esta manera, se deja evidencia documentada de la gestión realizada por la empresa 
contratista en el marco del contrato vigente, con el fin de soportar los procesos de 
seguimiento, supervisión y control institucional. 

En concordancia con lo anterior, a continuación, se relacionan la obligación del sistema de 
gestión ejecutadas por la UT SUPERIOR–ANUBIS en desarrollo del contrato, las cuales 

evidencian el cumplimiento de los compromisos adquiridos y respaldan la adecuada 
prestación del servicio contratado. 



 

 

   
       

No OBLIGACIÓN. OBSERVACIÓN. 

1. Ejercer el autocontrol y 
aplicar las directrices 
establecidas en el 
Sistema de Gestión de 
la Secretaría Distrital de 
Integración Social, de 
conformidad con los 
requisitos del Modelo 
Integrado de 
Planeación y Gestión -
MIPG- y sus políticas de 
gestión y desempeño, 
actualizado mediante 
Decreto Nacional 1499 
de 2017, en todas las 
acciones relacionadas 
con el objeto del 
contrato, según las 
orientaciones 
específicas del 
supervisor 
 

Certifico, en mi calidad de representante legal de la UT 
SUPERIOR–ANUBIS, que se ejerce el autocontrol y se 

aplican las directrices del Sistema de Gestión de la Secretaría 
Distrital de Integración Social (SDIS), en cumplimiento del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG, 
establecido mediante el Decreto 1499 de 2017. 

De esta manera, se asegura que todas las acciones 
desarrolladas en el marco del contrato se ejecutan conforme 
a las orientaciones del supervisor y bajo los principios de 
eficiencia, transparencia y mejora continua. 

 

 
 
 
Cordialmente. 
 
 

 
 
 
 
 
 

EDUARDO LOPEZ VILLAMIZAR      HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
Coordinador Contrato Grupo No 1  Representante Legal 
 
 
 
 



DIRECCIÓN DISTRITAL DE TESORERIA NIT 899.999.061-9 

FORMATO DE CONCEPTOS VARIOS
RECIBO: 25990063865

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL: UNION TEMPORAL ANUBIS 2025

TIPO DE IDENTIFICACIÓN: NIT TELÉFONO:

IDENTIFICACIÓN: 901986723 CORREO:

DIRECCION: KR 50 96 35   110111 BOGOTA, D.C.

CONCEPTO ENTIDAD BASE TIPO IVA TOTAL IVA SUBTOTAL

REINTEGROS DESCUENTOS TRIBUTARIOS SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 237.459.595 0 0 237.459.595

237.459.595
VALOR LETRAS: DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y 

CINCO PESOS m/cte

TOTAL A PAGAR:

Pago Impuesto Timbre  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICOS 9481-2025  ( Base- $47.491.918.983 Tarifa ,5%)

LIQUIDADOR:
WCASTRO

CLIENTE: 
Pagar en Banco de Occidente

(415)7707202605035(8020)0000025990063865(3902)00023745959500(96)20251006

OBSERVACIONES:

REALICE SU PAGO A TRAVÉS DE: https://bogota.gov.co/servicios/pagos-bogota

FECHA: 2025/09/26

DIRECCIÓN DISTRITAL DE TESORERIA NIT 899.999.061-9 

FORMATO DE CONCEPTOS VARIOS

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL: UNION TEMPORAL ANUBIS 2025

TIPO DE IDENTIFICACIÓN: NIT TELÉFONO:

IDENTIFICACIÓN: 901986723 CORREO:

DIRECCION: KR 50 96 35   110111 BOGOTA, D.C.

CONCEPTO ENTIDAD BASE TIPO IVA TOTAL IVA SUBTOTAL

237.459.595
VALOR LETRAS: DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y 

CINCO PESOS m/cte

TOTAL A PAGAR:

Pago Impuesto Timbre  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICOS 9481-2025  ( Base- $47.491.918.983 Tarifa ,5%)

LIQUIDADOR:
WCASTRO

BANCO: 
Pagar en Banco de Occidente

(415)7707202605035(8020)0000025990063865(3902)00023745959500(96)20251006

OBSERVACIONES:

REALICE SU PAGO A TRAVÉS DE: https://bogota.gov.co/servicios/pagos-bogota

Nro Doc: 7001107195

Nro Doc: 7001107195

RECIBO: 25990063865

FECHA: 2025/09/26

REINTEGROS DESCUENTOS TRIBUTARIOS SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 237.459.595 0 0 237.459.595



Comprobante de compra y
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Detalle

IVA incluído:

Pago a:

Débito desde:

Descripción:
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Número de factura
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Valor Pagado
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190.158.210.18
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0000025990063865

25990063865

1815064252

Número de autorización 742202

$237,459,595.00

2025-09-30 6:26:00

0000025990063865

$0.00

8999990619

SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL - SECRETARIA DE MOVILIDAD



Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

1 CC 39463779 ABELLO BLANCO 
YURANIS KARINA

        X         23100
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS005 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

2 CC 1014194535 ABRIL GUERRERO 
ANGELA MILENA

        X         23100
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS005 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

3 CC 1015450693 ABRIL GUERRERO 
CLAUDIA LORENA

        X         23020
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS005 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

4 CC 1051475879 ACEVEDO 
CHAPARRO ANDRES 
FELIPE

        X         23030
1

30 $2,415,069 $386,500 EPS002 30 $2,415,069 $96,700 CCF24 30 $2,415,069 $96,700 14-4 30 $2,415,069 4.350% $105,100 30 $0 $0 Si $685,000

5 CC 1005625698 ACOSTA GALINDO 
FILOMENA ESTHER

        X         23030
1

28 $1,456,347 $233,100 EPS002 28 $1,456,347 $58,300 CCF24 28 $1,456,347 $58,300 14-4 28 $1,456,347 4.350% $63,400 28 $0 $0 Si $413,100

6 CC 1005625698 ACOSTA GALINDO 
FILOMENA ESTHER

         X        23030
1

2 $123,512 $19,800 EPS002 2 $123,512 $0 CCF24 2 $123,512 $0 14-4 2 $123,512 0.000% $0 2 $0 $0 Si $19,800

7 CC 65716311 AGUDELO ORJUELA 
NUBIA

        X         23030
1

30 $2,319,265 $371,100 EPS002 30 $2,319,265 $92,800 CCF24 30 $2,319,265 $92,800 14-4 30 $2,319,265 4.350% $100,900 30 $0 $0 Si $657,600

8 CC 52982154 AGUILAR LOPEZ 
LUZ ANGELICA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

9 CC 52479352 AGUIRRE CASAS 
SANDRA LILIANA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS010 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

10 CC 14011303 ALBA NARVAEZ 
ALEXANDER

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

11 CC 1122820198 ALVARADO ORTIZ 
ENDER JESUS

        X         23020
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

12 CC 1111194403 ALVAREZ ARCILA 
CLARA INES

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

13 CC 1126456340 ALVAREZ ROJAS 
HEINER JORDIN

        X         23030
1

30 $2,219,389 $355,200 EPS002 30 $2,219,389 $88,800 CCF24 30 $2,219,389 $88,800 14-4 30 $2,219,389 4.350% $96,600 30 $0 $0 Si $629,400

14 CC 78305476 ALVAREZ PERTUZ 
JORGE DAVID

        X         23100
1

30 $2,236,353 $357,900 EPS002 30 $2,236,353 $89,500 CCF24 30 $2,236,353 $89,500 14-4 30 $2,236,353 4.350% $97,300 30 $0 $0 Si $634,200

15 CC 1030653378 ALVAREZ GOMEZ 
VIVIANA ROCIO

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

16 CC 1024481357 ALVEAR CENTENO 
KELYS YOHANA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS005 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

17 CC 49694422 ALVEAR QUINTERO 
OLGA LUCIA

        X         23030
1

30 $1,560,372 $249,700 EPS002 30 $1,560,372 $62,500 CCF24 30 $1,560,372 $62,500 14-4 30 $1,560,372 4.350% $67,900 30 $0 $0 Si $442,600

18 CC 11206470 ARAGON DIAZ 
MANUEL 
ALEJANDRO

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

19 CC 1023867625 AREVALO LARA 
DIEGO RICARDO

        X         23030
1

30 $2,188,416 $350,200 EPS008 30 $2,188,416 $87,600 CCF24 30 $2,188,416 $87,600 14-4 30 $2,188,416 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

20 CC 79892086 AREVALO 
CORREDOR JULIO 
CESAR

        X         25-14 30 $2,220,139 $355,300 EPS037 30 $2,220,139 $88,900 CCF24 30 $2,220,139 $88,900 14-4 30 $2,220,139 4.350% $96,600 30 $0 $0 Si $629,700

21 CC 1019027501 AREVALO 
FIGUEREDO LEIDY 
JOHANA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

22 CC 64569759 ARGEL SIERRA 
MANUELA ISABEL

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

23 CC 1019092830 ARGUMEDO 
ENAMORADO 
DAYANARA

        X         23100
1

30 $2,106,353 $337,100 EPS002 30 $2,106,353 $84,300 CCF24 30 $2,106,353 $84,300 14-4 30 $2,106,353 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

24 CC 1010033322 ARIAS GARCES 
NAUDITH DEL 
CARMEN

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

25 CC 1003238084 ARIAS MONTERO 
YICETH 
MARGARITA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS041 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

26 CC 1109840782 AROCA AROCA 
ADELAIDA

        X         23030
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS010 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

27 CC 52705510 AROCA AROCA 
BERENICE

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 860066946 6 SEGURIDAD SUPERIOR LTDA A - 200 O MAS COTIZANTES BOGOTA CRA 50 NO.96-35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6230581 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1984057191 9496057892 E 2025/12/11 2025/12/05 BANCO DE BOGOTA 0 $197,329,300
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28 CC 1049613277 AVILA SANDOVAL 
KAREN LIZETH

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

29 CC 1108763422 AYALA IBAÑEZ 
ISBELY MARGARITA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

30 CC 1019003135 BAENA 
VILLALOBOS CELIS

 X       X         23030
1

3 $210,635 $33,800 EPS017 3 $210,635 $8,500 CCF24 3 $348,215 $14,000 14-4 3 $210,635 4.350% $9,200 3 $0 $0 Si $65,500

31 CC 39760302 BALDOVINO GEREZ 
LIDIS YANETH

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

32 CC 40881136 BALLESTAS 
MARTINEZ LUZ 
MARINA

        X         23020
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS002 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

33 CC 52909798 BANGUERA 
ROMERO ANA 
TERESA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

34 CC 52839462 BARBOSA REY 
KEIME ADRIANA

        X         23020
1

29 $1,967,887 $314,900 EPS017 29 $1,967,887 $78,800 CCF24 29 $1,967,887 $78,800 14-4 29 $1,967,887 4.350% $85,700 29 $0 $0 Si $558,200

35 CC 52839462 BARBOSA REY 
KEIME ADRIANA

          X       23020
1

1 $70,213 $11,300 EPS017 1 $70,213 $2,900 CCF24 1 $70,213 $0 14-4 1 $70,213 0.000% $0 1 $0 $0 Si $14,200

36 CC 3173773 BARBOSA 
CAMACHO WILLIAM

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS037 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

37 CC 11319686 BARRAGAN BRAVO 
ABEL

        X         23030
1

30 $2,237,202 $358,000 EPS017 30 $2,237,202 $89,500 CCF24 30 $2,237,202 $89,500 14-4 30 $2,237,202 4.350% $97,400 30 $0 $0 Si $634,400

38 CC 1110479259 BARRERA TIQUE 
ALEXA JULIETH

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

39 CC 52498604 BARRERA 
PALENCIA INGRID 
PATRICIA

        X         25-14 30 $1,576,622 $252,300 EPS017 30 $1,576,622 $63,100 CCF24 30 $1,576,622 $63,100 14-4 30 $1,576,622 4.350% $68,600 30 $0 $0 Si $447,100

40 CC 1068972997 BARRETO ORJUELA 
BLANCA LILIA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS005 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

41 CC 1007712409 BARRIOSNUEVO 
CADENA 
EVASANDRITH

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

42 CC 53892741 BASABE YENY 
PAOLA

        X         23020
1

28 $2,070,789 $331,400 EPS017 28 $2,070,789 $82,900 CCF24 28 $2,070,789 $82,900 14-4 28 $2,070,789 4.350% $90,100 28 $0 $0 Si $587,300

43 CC 53892741 BASABE YENY 
PAOLA

          X       23020
1

2 $121,703 $19,500 EPS017 2 $121,703 $4,900 CCF24 2 $121,702 $0 14-4 2 $121,703 0.000% $0 2 $0 $0 Si $24,400

44 CC 1016095996 BAUTISTA AVILA 
INGRID JULIETH

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

45 CC 1069584870 BAZURTO VARGAS 
RUBEN DARIO

        X         23030
1

30 $2,285,069 $365,700 EPS037 30 $2,285,069 $91,500 CCF24 30 $2,285,069 $91,500 14-4 30 $2,285,069 4.350% $99,500 30 $0 $0 Si $648,200

46 CC 1136880675 BECERRA FONSECA 
OSKAR FABIAN

        X         23030
1

30 $2,312,328 $370,000 EPS017 30 $2,312,328 $92,500 CCF24 30 $2,312,328 $92,500 14-4 30 $2,312,328 4.350% $100,600 30 $0 $0 Si $655,600

47 CC 1004370618 BEJARANO 
NAIROBIS CRISTINA

        X         23020
1

30 $1,715,321 $274,500 EPS002 30 $1,715,321 $68,700 CCF24 30 $1,715,321 $68,700 14-4 30 $1,715,321 4.350% $74,700 30 $0 $0 Si $486,600

48 CC 1002101312 BELLO MARTINEZ 
ANGGIE VIVIANA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

49 CC 79969587 BELTRAN 
RODRIGUEZ 
RICARDO ADOLFO

        X         23030
1

30 $2,316,865 $370,700 EPS017 30 $2,316,865 $92,700 CCF24 30 $2,316,865 $92,700 14-4 30 $2,316,865 4.350% $100,800 30 $0 $0 Si $656,900

50 CC 1000929258 BENAVIDES 
RODRIGUEZ 
KATHERINE 
JULIETH

        X         23030
1

28 $1,965,963 $314,600 EPS005 28 $1,965,963 $78,700 CCF24 28 $1,965,963 $78,700 14-4 28 $1,965,963 4.350% $85,600 28 $0 $0 Si $557,600

51 CC 1000929258 BENAVIDES 
RODRIGUEZ 
KATHERINE 
JULIETH

          X       23030
1

2 $140,424 $22,500 EPS005 2 $140,424 $5,700 CCF24 2 $140,424 $0 14-4 2 $140,424 0.000% $0 2 $0 $0 Si $28,200

52 CC 5204241 BERMUDEZ ELITO 
FERNANDO

 X       X         23030
1

6 $421,271 $67,500 EPS017 6 $421,271 $16,900 CCF24 6 $594,659 $23,800 14-4 6 $421,271 4.350% $18,400 6 $0 $0 Si $126,600

53 CC 52950010 BERNAL PEDROZA 
ANA PATRICIA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

54 CC 1047425787 BERRIO ALCAZAR 
MEDALIS

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

55 CC 65756704 BETANCOURT 
MOGOLLON 
PATRICIA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

56 CC 85273076 BETTIN DIAZ JOSE 
LUIS

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

57 CC 52337563 BLANCO GONZALEZ 
MARTHA LILIANA

        X         25-14 30 $2,302,202 $368,400 EPS008 30 $2,302,202 $92,100 CCF24 30 $2,302,202 $92,100 14-4 30 $2,302,202 4.350% $100,200 30 $0 $0 Si $652,800

58 CC 22815981 BOHORQUEZ 
PAYARES LORENA 
PAOLA

        X         23030
1

30 $2,171,353 $347,500 EPS008 30 $2,171,353 $86,900 CCF24 30 $2,171,353 $86,900 14-4 30 $2,171,353 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

59 CC 65772309 BOHORQUEZ RUIZ 
PAULA ANDREA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

60 CC 1023932124 BONILLA POVEDA 
PAULA ANDREA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400
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61 CC 1003818420 BRIÑEZ AVILES 
IVAN JAVIER

        X         23030
1

16 $1,123,407 $179,800 EPS008 16 $1,123,407 $45,000 CCF24 16 $1,123,407 $45,000 14-4 16 $1,123,407 4.350% $48,900 16 $0 $0 Si $318,700

62 CC 1003818420 BRIÑEZ AVILES 
IVAN JAVIER

           X      23030
1

14 $982,982 $157,300 EPS008 14 $982,982 $39,400 CCF24 14 $982,981 $0 14-4 14 $982,982 0.000% $0 14 $0 $0 Si $196,700

63 CC 4446411 BUENO GAÑAN 
FABIAN HUMBERTO

        X         23030
1

30 $2,237,202 $358,000 EPS002 30 $2,237,202 $89,500 CCF24 30 $2,237,202 $89,500 14-4 30 $2,237,202 4.350% $97,400 30 $0 $0 Si $634,400

64 CC 1056955944 BUITRAGO 
BUITRAGO HILDA 
DIANETH

        X         23030
1

30 $2,101,117 $336,200 EPS002 30 $2,101,117 $84,100 CCF24 30 $2,101,117 $84,100 14-4 30 $2,101,117 4.350% $91,400 30 $0 $0 Si $595,800

65 CC 79488701 BUITRAGO 
GONZALEZ 
NEVARDO

X        X         25-14 17 $1,193,620 $191,000 EPS017 17 $1,193,620 $47,800 CCF24 17 $1,193,620 $47,800 14-4 17 $1,193,620 4.350% $52,000 17 $0 $0 Si $338,600

66 CC 1033793591 CABRERA 
FIGUEROA DERLY 
JHAJAIRA

        X         23030
1

30 $2,220,139 $355,300 EPS005 30 $2,220,139 $88,900 CCF24 30 $2,220,139 $88,900 14-4 30 $2,220,139 4.350% $96,600 30 $0 $0 Si $629,700

67 CC 91323635 CABRERA 
MONTOYA 
WILLINGTON 
ENRIQUE

        X         25-14 24 $1,685,082 $269,700 EPS005 24 $1,685,082 $67,500 CCF24 24 $1,685,082 $67,500 14-4 24 $1,685,082 4.350% $73,400 24 $0 $0 Si $478,100

68 CC 91323635 CABRERA 
MONTOYA 
WILLINGTON 
ENRIQUE

          X       25-14 6 $330,225 $52,900 EPS005 6 $330,225 $13,300 CCF24 6 $330,224 $0 14-4 6 $330,225 0.000% $0 6 $0 $0 Si $66,200

69 CC 1092365031 CACUA CARDENAS 
ANGIE NATHALIA

        X         23020
1

30 $1,625,372 $260,100 EPS005 30 $1,625,372 $65,100 CCF24 30 $1,625,372 $65,100 14-4 30 $1,625,372 4.350% $70,800 30 $0 $0 Si $461,100

70 CC 80736232 CALVACHE ENCISO 
JEISON

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

71 CC 1006743191 CAMARGO 
TRUJILLO WILMER 
ALEXANDER

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 CCFC3
3

30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

72 CC 1143441629 CAÑAS BENITEZ 
BRENDA

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

73 CC 1111332546 CARDENAS 
HERNANDEZ 
DAYANA 
FERNANDA

        X         23020
1

28 $2,030,963 $325,000 EPS005 28 $2,030,963 $81,300 CCF24 28 $2,030,963 $81,300 14-4 28 $2,030,963 4.350% $88,400 28 $0 $0 Si $576,000

74 CC 1111332546 CARDENAS 
HERNANDEZ 
DAYANA 
FERNANDA

          X       23020
1

2 $140,426 $22,500 EPS005 2 $140,426 $5,700 CCF24 2 $140,426 $0 14-4 2 $140,426 0.000% $0 2 $0 $0 Si $28,200

75 CC 1109842312 CARDENAS 
BAUTISTA NORIDA

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

76 CC 23596449 CARO PEREZ MARIA 
DEL CARMEN

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

77 CC 1014305595 CARO JIMENEZ 
YESSICA LORENA

        X         23030
1

30 $2,302,202 $368,400 EPS002 30 $2,302,202 $92,100 CCF24 30 $2,302,202 $92,100 14-4 30 $2,302,202 4.350% $100,200 30 $0 $0 Si $652,800

78 CC 1033708897 CASTAÑEDA 
CABRERA JENY 
CAROLINA

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

79 CC 52499627 CASTAÑEDA NIETO 
LUZ DARY

        X         23020
1

30 $2,270,515 $363,300 EPS010 30 $2,270,515 $90,900 CCF24 30 $2,270,515 $90,900 14-4 30 $2,270,515 4.350% $98,800 30 $0 $0 Si $643,900

80 CC 1031175427 CASTAÑEDA ROJAS 
MARIA YISED

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

81 CC 52440026 CASTAÑEDA 
TRIVIÑO SONIA 
YANNET

        X         23030
1

30 $1,873,172 $299,800 EPS002 30 $1,873,172 $75,000 CCF24 30 $1,873,172 $75,000 14-4 30 $1,873,172 4.350% $81,500 30 $0 $0 Si $531,300

82 CC 52126458 CASTELBLANCO 
RODRIGUEZ HILDA 
MARIA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

83 CC 1026262402 CASTELLANOS DIAZ 
JENNY MARCELA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

84 CC 53082118 CASTELLANOS 
FIGUEREDO 
SANDRA 
ASCENCION

        X         25-14 30 $2,400,265 $384,100 EPS017 30 $2,400,265 $96,100 CCF24 30 $2,400,265 $96,100 14-4 30 $2,400,265 4.350% $104,500 30 $0 $0 Si $680,800

85 CC 16919838 CASTRILLON 
BETANCOURT 
JORGE IVAN

        X         23020
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS005 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

86 CC 1019003780 CEBALLOS 
MARTINEZ SULY 
ANDREA

        X         23020
1

30 $2,384,265 $381,500 EPS005 30 $2,384,265 $95,400 CCF24 30 $2,384,265 $95,400 14-4 30 $2,384,265 4.350% $103,800 30 $0 $0 Si $676,100

87 CC 1075238542 CELADA BONELLO 
ANDREA

        X         23030
1

30 $2,188,416 $350,200 EPS005 30 $2,188,416 $87,600 CCF24 30 $2,188,416 $87,600 14-4 30 $2,188,416 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

88 CC 1075208696 CELADA BONELLO 
LEIDY

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

89 CC 1024585471 CELY SACHICA 
SEBASTIAN

        X         23020
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

90 CC 1007162577 CERVANTES 
GONZALEZ HEIDYS 
JUDITH

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400
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91 CC 1000121149 CESPEDES BONILLA 
DAYANA PAMELA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

92 CC 36383077 CHAPARRAL PISSO 
MARIA LOURDES

        X         23030
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS008 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

93 CC 72266129 CHARRIS 
GUTIERREZ JORGE 
MARIO

        X         23020
1

30 $2,545,882 $407,400 EPS017 30 $2,545,882 $101,900 CCF24 30 $2,545,882 $101,900 14-4 30 $2,545,882 4.350% $110,800 30 $0 $0 Si $722,000

94 CC 1104434664 COCHERO PEÑA 
PEDRO JUAN

        X         23100
1

16 $1,123,407 $179,800 EPS037 16 $1,123,407 $45,000 CCF24 16 $1,123,407 $45,000 14-4 16 $1,123,407 4.350% $48,900 16 $0 $0 Si $318,700

95 CC 1104434664 COCHERO PEÑA 
PEDRO JUAN

           X      23100
1

14 $982,982 $157,300 EPS037 14 $982,982 $39,400 CCF24 14 $982,981 $0 14-4 14 $982,982 0.000% $0 14 $0 $0 Si $196,700

96 CC 1005646870 CONTRERAS CALAO 
EDILEUNIS

        X         23030
1

30 $2,092,988 $334,900 ESSC07 30 $2,092,988 $83,800 CCF24 30 $2,092,988 $83,800 14-4 30 $2,092,988 4.350% $91,100 30 $0 $0 Si $593,600

97 CC 1015444425 CORREA GOMEZ 
GABRIEL ENRIQUE

        X         23030
1

26 $1,825,505 $292,100 EPS005 26 $1,825,505 $73,100 CCF24 26 $1,825,505 $73,100 14-4 26 $1,825,505 4.350% $79,500 26 $0 $0 Si $517,800

98 CC 1015444425 CORREA GOMEZ 
GABRIEL ENRIQUE

          X       23030
1

4 $189,800 $30,400 EPS005 4 $189,800 $7,600 CCF24 4 $189,800 $0 14-4 4 $189,800 0.000% $0 4 $0 $0 Si $38,000

99 CC 50931521 CORREA LOPEZ 
RUTH ELENA

        X         25-14 30 $2,171,389 $347,500 EPS017 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

100 CC 1075223263 CORTES VANEGAS 
KELLY YOJANA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

101 CC 1069494832 COTRAY ARIAS 
JENNIFER DEL 
SOCORRO

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

102 CC 23995514 COY ROMERO 
CELINDA YANETH

        X         25-14 24 $1,685,111 $269,700 EPS002 24 $1,685,111 $67,500 CCF24 24 $1,685,111 $67,500 14-4 24 $1,685,111 4.350% $73,400 24 $0 $0 Si $478,100

103 CC 23995514 COY ROMERO 
CELINDA YANETH

          X       25-14 2 $140,426 $22,500 EPS002 2 $140,426 $5,700 CCF24 2 $375,752 $0 14-4 2 $140,426 0.000% $0 2 $0 $0 Si $28,200

104 CC 23995514 COY ROMERO 
CELINDA YANETH

          X       25-14 2 $94,900 $15,200 EPS002 2 $94,900 $3,800 CCF24 2 $375,752 $0 14-4 2 $94,900 0.000% $0 2 $0 $0 Si $19,000

105 CC 23995514 COY ROMERO 
CELINDA YANETH

          X       25-14 2 $140,426 $22,500 EPS002 2 $140,426 $5,700 CCF24 2 $375,752 $0 14-4 2 $140,426 0.000% $0 2 $0 $0 Si $28,200

106 CC 79867163 CRESPO DIAZ 
EDGAR EDUARDO

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

107 CC 79363085 CRUZ BLANCO 
HECTOR 
HERNANDO

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS008 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

108 CC 65708897 CRUZ LOZANO 
MARIA MERCEDES

        X         23030
1

30 $2,088,603 $334,200 EPS002 30 $2,088,603 $83,600 CCF24 30 $2,088,603 $83,600 14-4 30 $2,088,603 4.350% $90,900 30 $0 $0 Si $592,300

109 CC 1033696470 CUELLAR 
HERNANDEZ MARLY 
BRIYETH

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS037 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

110 CC 1033776527 CUEVAS CUEVAS 
DIANA MARCELA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

111 CC 26726120 DAZA ARROYO LUZ 
ESTHER

        X         23030
1

30 $2,253,452 $360,600 EPS008 30 $2,253,452 $90,200 CCF24 30 $2,253,452 $90,200 14-4 30 $2,253,452 4.350% $98,100 30 $0 $0 Si $639,100

112 CC 1118869795 DE LA OSSA 
BARROS JORGE 
JAIR

        X         23030
1

29 $2,166,176 $346,600 EPS037 29 $2,166,176 $86,700 CCF24 29 $2,166,176 $86,700 14-4 29 $2,166,176 4.350% $94,300 29 $0 $0 Si $614,300

113 CC 1118869795 DE LA OSSA 
BARROS JORGE 
JAIR

          X       23030
1

1 $70,213 $11,300 EPS037 1 $70,213 $2,900 CCF24 1 $70,213 $0 14-4 1 $70,213 0.000% $0 1 $0 $0 Si $14,200

114 CC 52236131 DELGADO 
CHAPARRO ALBA 
MILENA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

115 CC 1123407708 DELPRADO 
BARRAZA GUSTAVO 
DAVID

X        X         23030
1

17 $1,193,600 $191,000 EPS002 17 $1,193,600 $47,800 CCF24 17 $1,193,600 $47,800 14-4 17 $1,193,600 4.350% $52,000 17 $0 $0 Si $338,600

116 CC 65754223 DIAZ RODRIGUEZ 
ESPERANZA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

117 CC 1007751650 DIAZ LOPEZ JAVIER 
ALVEIRO

 X       X         23020
1

8 $561,694 $89,900 EPS010 8 $561,694 $22,500 CCF24 8 $731,342 $29,300 14-4 8 $561,694 4.350% $24,500 8 $0 $0 Si $166,200

118 CC 1056612248 DIAZ HUERTAS 
JOSE EFRAIN

        X         23030
1

30 $2,318,452 $371,000 EPS005 30 $2,318,452 $92,800 CCF24 30 $2,318,452 $92,800 14-4 30 $2,318,452 4.350% $100,900 30 $0 $0 Si $657,500

119 CC 1019025376 DIAZ MORENO LUZ 
ALEYDA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

120 CC 22799660 DIAZ CARPIO 
MARISELA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

121 CC 1137223288 DIAZ GRANADOS 
VILLALOBOS 
JESSIKA PAOLA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

122 CC 1092386091 DUARTE GALLO 
JENNIFER TATIANA

        X         23020
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

123 CC 93443330 DUCUARA TIQUE 
ANSELMO

        X         25-14 30 $2,236,389 $357,900 EPS002 30 $2,236,389 $89,500 CCF24 30 $2,236,389 $89,500 14-4 30 $2,236,389 4.350% $97,300 30 $0 $0 Si $634,200

124 CC 17650130 DURAN DURAN 
YOHN JAIMER

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400
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125 CC 65716505 ECHEVERRY 
VALLEJO YINETH

        X         23100
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS017 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

126 CC 52252422 ENCISO SANCHEZ 
YADIRA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

127 CC 5031527 ESCOBAR SOLANO 
FABIAN

X        X         23030
1

26 $1,347,760 $215,700 MIN001 26 $1,347,760 $54,000 CCF24 26 $1,347,760 $54,000 14-4 26 $1,347,760 4.350% $58,700 26 $0 $0 Si $382,400

128 CC 1143146182 ESCORCIA 
CUENTAS LORAINE 
VANESSA

        X         23030
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS002 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

129 CC 52468489 ESPITIA SAENZ 
NILGE NEYI

        X         23030
1

30 $1,560,372 $249,700 EPS002 30 $1,560,372 $62,500 CCF24 30 $1,560,372 $62,500 14-4 30 $1,560,372 4.350% $67,900 30 $0 $0 Si $442,600

130 CC 1047381783 FIGUEROA 
TRUJILLO 
FERNELIS JUNIOR

 X       X         23020
1

5 $510,392 $81,700 EPS002 5 $510,392 $20,500 CCF24 5 $552,161 $22,100 14-4 5 $510,392 4.350% $22,300 5 $0 $0 Si $146,600

131 CC 20816813 FIRIGUA TORRES 
MARLENY

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

132 CC 1012368229 FONQUE 
CARDENAS 
CRISTHIAN CAMILO

        X         23030
1

30 $2,312,328 $370,000 EPS017 30 $2,312,328 $92,500 CCF24 30 $2,312,328 $92,500 14-4 30 $2,312,328 4.350% $100,600 30 $0 $0 Si $655,600

133 CC 1233890982 FONSECA MORALES 
ANGIE JULIANA

        X         23030
1

30 $2,188,451 $350,200 EPS037 30 $2,188,451 $87,600 CCF24 30 $2,188,451 $87,600 14-4 30 $2,188,451 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

134 CC 20888147 FONSECA LANZA 
MAGDA CONSUELO

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

135 CC 1032439867 FORERO SILVA 
YAZMIN

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

136 CC 1003189595 FUENTES ARRIETA 
CESAR LUIS

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS005 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

137 CC 52360826 GAITAN GUEVARA 
FRANCILA

        X         25-14 27 $1,895,750 $303,400 EPS002 27 $1,895,750 $75,900 CCF24 27 $1,895,750 $75,900 14-4 27 $1,895,750 4.350% $82,500 27 $0 $0 Si $537,700

138 CC 52360826 GAITAN GUEVARA 
FRANCILA

          X       25-14 3 $187,876 $30,100 EPS002 3 $187,876 $7,600 CCF24 3 $187,876 $0 14-4 3 $187,876 0.000% $0 3 $0 $0 Si $37,700

139 CC 65820238 GAMA PADILLA 
YOBANA PIEDAD

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

140 CC 1033745331 GAMBOA JURADO 
ANDREA CAROLINA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

141 CC 1000125971 GARCIA VERA 
ANGIE PAOLA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS010 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

142 CC 1022356764 GARCIA GUERRERO 
DIEGO MAURICIO

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

143 CC 52344558 GARCIA VARGAS 
MARIA ESPERANZA

        X         23020
1

30 $1,560,372 $249,700 EPS017 30 $1,560,372 $62,500 CCF24 30 $1,560,372 $62,500 14-4 30 $1,560,372 4.350% $67,900 30 $0 $0 Si $442,600

144 CC 39541510 GARCIA BELTRAN 
NUBIA ISABEL

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

145 CC 52434594 GARZON ABREO 
ANGELA NIYIRETH

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

146 CC 52239714 GARZON GLORIA         X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

147 CC 79870036 GOMEZ CIPRIAN 
JAVIER FERNANDO

        X         23030
1

30 $2,171,353 $347,500 EPS008 30 $2,171,353 $86,900 CCF24 30 $2,171,353 $86,900 14-4 30 $2,171,353 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

148 CC 1073974319 GONZALEZ 
JIMENEZ DERLYS 
OSTENIA

        X         23030
1

30 $2,401,328 $384,300 EPS017 30 $2,401,328 $96,100 CCF24 30 $2,401,328 $96,100 14-4 30 $2,401,328 4.350% $104,500 30 $0 $0 Si $681,000

149 CC 93205555 GONZALEZ LEAL 
JOHN FREDY

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

150 CC 79570332 GRANADOS 
VARGAS RODRIGO

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

151 CC 52444245 GUAMAN OSPINA 
ALEXANDRA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

152 CC 1007790329 GUEJIA ARBOLEDA 
YULI ANDREA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS041 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

153 CC 80764756 GUERRERO 
CASTAÑEDA JOSE 
FRANCISCO

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

154 CC 1010195706 GUEVARA ACUÑA 
DEISY MARCELA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

155 CC 39801625 GUEVARA 
SALGADO LUZ 
MARINA

        X         23020
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

156 CC 1001915680 GUTIERREZ 
GUTIERREZ 
VANESSA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

157 CC 80773191 GUZMAN RAMIREZ 
CRISTHIAN CAMILO

        X         25-14 30 $2,401,328 $384,300 EPS017 30 $2,401,328 $96,100 CCF24 30 $2,401,328 $96,100 14-4 30 $2,401,328 4.350% $104,500 30 $0 $0 Si $681,000

158 CC 1054680145 HERNANDEZ 
ROBLES ANGELA 
ROCIO

        X         23020
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS017 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600
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159 CC 1108765960 HERNANDEZ JULIO 
JAIME JOSE

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

160 CC 26947398 HERRERA CAICEDO 
ILEN MARIA

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS017 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

161 CC 1090494991 HINCAPIE 
AGUDELO SARA 
CECILIA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS037 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

162 CC 22585645 IBAÑEZ LOPEZ 
KATIA TRINIDAD

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS008 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

163 CC 1003252244 IMBRECH SOSA 
JORGE LUIS

        X         23030
1

30 $2,106,353 $337,100 EPS002 30 $2,106,353 $84,300 CCF24 30 $2,106,353 $84,300 14-4 30 $2,106,353 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

164 CC 79055535 IZQUIERDO 
CASTILLO JORGE

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

165 CC 1003090756 JAIME PAEZ EDITH 
ROCIO

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

166 CC 16161548 JIMENEZ GALVIS 
CARLOS EDUARDO

        X         23020
1

30 $2,312,328 $370,000 EPS005 30 $2,312,328 $92,500 CCF24 30 $2,312,328 $92,500 14-4 30 $2,312,328 4.350% $100,600 30 $0 $0 Si $655,600

167 CC 1048330529 JIMENEZ OYOLA 
GERALDINE DEL 
CARMEN

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

168 CC 20923563 JIMENEZ LUZ 
ADRIANA

        X         23030
1

30 $2,171,353 $347,500 EPS017 30 $2,171,353 $86,900 CCF24 30 $2,171,353 $86,900 14-4 30 $2,171,353 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

169 CC 52493639 JIMENEZ ROZO 
NEILA ELENA

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

170 CC 52082287 JIMENEZ CRUZ 
YENI EMILCE

        X         23100
1

30 $2,253,452 $360,600 EPS037 30 $2,253,452 $90,200 CCF24 30 $2,253,452 $90,200 14-4 30 $2,253,452 4.350% $98,100 30 $0 $0 Si $639,100

171 CC 1070329202 LATORRE 
CASTIBLANCO 
KAROLL NICOLE

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

172 CC 1004321905 LAVALLE PEREA 
JESSICA CAROLINA

        X         23020
1

30 $2,319,229 $371,100 EPS002 30 $2,319,229 $92,800 CCF24 30 $2,319,229 $92,800 14-4 30 $2,319,229 4.350% $100,900 30 $0 $0 Si $657,600

173 CC 52391953 LESMES LEMUS 
DIANA MAGNOLIA

        X         23020
1

30 $1,969,061 $315,100 EPS002 30 $1,969,061 $78,800 CCF24 30 $1,969,061 $78,800 14-4 30 $1,969,061 4.350% $85,700 30 $0 $0 Si $558,400

174 CC 1045699347 LICONA ALVAREZ 
SANDIS MARIA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS010 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

175 CC 1018494471 LINARES RINCON 
JUAN SEBASTIAN

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

176 CC 1019130571 LOPEZ GARCIA 
CELMIRA MARIA

        X         23030
1

30 $2,188,451 $350,200 EPS008 30 $2,188,451 $87,600 CCF24 30 $2,188,451 $87,600 14-4 30 $2,188,451 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

177 CC 80035980 LOPEZ VILLAMIZAR 
EDUARDO

                 23090
1

30 $5,650,000 $904,000 MIN001 30 $5,650,000 $226,000 CCF24 30 $5,650,000 $226,000 14-4 30 $5,650,000 4.350% $245,800 30 $0 $0 Si $1,601,800

178 CC 1030696942 LOPEZ MELO 
FRANCIE 
ESMERALDA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

179 CC 38289354 LOPEZ JIMENEZ 
LILIANA MARCELA

        X         25-14 30 $2,171,389 $347,500 EPS002 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

180 CC 52986235 LOPEZ LOPEZ 
MARIA ONOFRE

        X         25-14 30 $2,148,591 $343,800 EPS005 30 $2,148,591 $86,000 CCF24 30 $2,148,591 $86,000 14-4 30 $2,148,591 4.350% $93,500 30 $0 $0 Si $609,300

181 CC 1127662167 LOPEZ RIOS 
YURSAY YORLENY

        X         23030
1

30 $2,526,068 $404,200 EPS010 30 $2,526,068 $101,100 CCF24 30 $2,526,068 $101,100 14-4 30 $2,526,068 4.350% $109,900 30 $0 $0 Si $716,300

182 CC 1111198300 LOVERA DIAZ 
KATERINE

        X         23030
1

30 $1,625,372 $260,100 EPS005 30 $1,625,372 $65,100 CCF24 30 $1,625,372 $65,100 14-4 30 $1,625,372 4.350% $70,800 30 $0 $0 Si $461,100

183 CC 1069176669 LUGO ANGULO 
CAMILO FERNANDO

X        X         23030
1

26 $1,825,506 $292,100 EPS017 26 $1,825,506 $73,100 CCF24 26 $1,825,506 $73,100 14-4 26 $1,825,506 4.350% $79,500 26 $0 $0 Si $517,800

184 CC 28648304 LUNA LEAL 
MARLENI

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

185 CC 52580770 MALAVER CASTRO 
MARLENE

        X         23020
1

30 $2,480,952 $397,000 EPS017 30 $2,480,952 $99,300 CCF24 30 $2,480,952 $99,300 14-4 30 $2,480,952 4.350% $108,000 30 $0 $0 Si $703,600

186 CC 1013603100 MALAVER SALINAS 
SANDRA MILENA

X        X         23020
1

20 $1,449,785 $232,000 EPS002 20 $1,449,785 $58,000 CCF24 20 $1,449,785 $58,000 14-4 20 $1,449,785 4.350% $63,100 20 $0 $0 Si $411,100

187 CC 80377430 MARTIN URREGO 
JOSE GREGORIO

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

188 CC 1071431477 MARTINEZ 
NEGRETE CARLOS 
MARIO

X        X         23030
1

17 $1,159,647 $185,600 EPS041 17 $1,159,647 $46,400 CCF24 17 $1,159,647 $46,400 14-4 17 $1,159,647 4.350% $50,500 17 $0 $0 Si $328,900

189 CC 1033750185 MARTINEZ SILVA 
ERIKA TATIANA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

190 CC 79047178 MARTINEZ 
CARRANZA 
LORENZO

        X         25-14 30 $2,237,202 $358,000 EPS005 30 $2,237,202 $89,500 CCF24 30 $2,237,202 $89,500 14-4 30 $2,237,202 4.350% $97,400 30 $0 $0 Si $634,400

191 CC 1128330039 MARTINEZ DIAZ 
MAURICIO RAFAEL

X        X         23030
1

25 $1,755,324 $280,900 ESSC24 25 $1,755,324 $70,300 CCF24 25 $1,755,324 $70,300 14-4 25 $1,755,324 4.350% $76,400 25 $0 $0 Si $497,900

192 CC 21087748 MARTINEZ 
MAHECHA MIRYAN 
EMILCE

        X         23030
1

30 $2,106,388 $337,100 EPS008 30 $2,106,388 $84,300 CCF24 30 $2,106,388 $84,300 14-4 30 $2,106,388 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400
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193 CC 52750694 MATEUS VARGAS 
LEIDA BALDOMERA

        X         23020
1

30 $2,190,347 $350,500 EPS002 30 $2,190,347 $87,700 CCF24 30 $2,190,347 $87,700 14-4 30 $2,190,347 4.350% $95,300 30 $0 $0 Si $621,200

194 CC 1014177716 MEDINA SALINAS 
DIANA MILENA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

195 CC 92227085 MENDEZ 
CUADRADO 
ANDRES EDUARDO

        X         25-14 30 $2,434,641 $389,600 EPS002 30 $2,434,641 $97,400 CCF24 30 $2,434,641 $97,400 14-4 30 $2,434,641 4.350% $106,000 30 $0 $0 Si $690,400

196 CC 1026304335 MENDIETA 
MOSQUERA 
BRANDON SNEIDER

        X         23030
1

28 $2,048,026 $327,700 EPS037 28 $2,048,026 $82,000 CCF24 28 $2,048,026 $82,000 14-4 28 $2,048,026 4.350% $89,100 28 $0 $0 Si $580,800

197 CC 1026304335 MENDIETA 
MOSQUERA 
BRANDON SNEIDER

         X        23030
1

2 $121,703 $19,500 EPS037 2 $121,703 $0 CCF24 2 $121,703 $0 14-4 2 $121,703 0.000% $0 2 $0 $0 Si $19,500

198 CC 52551796 MERCHAN ROJAS 
ROSALBA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

199 CC 80164804 MONROY GUIO 
NELSON

 X                25-14 4 $280,852 $45,000 EPS037 4 $280,852 $11,300 CCF24 4 $280,852 $11,300 14-4 4 $280,852 4.350% $12,300 4 $0 $0 Si $79,900

200 CC 80183643 MONTAÑO POVEDA 
FROILAN

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

201 CC 79789917 MONTAÑO 
SANTOYO YEISON 
BERNARDO

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

202 CC 1004484767 MONTERO 
GUTIERREZ 
SULEYDIS

 X                23020
1

4 $280,852 $45,000 EPS002 4 $280,852 $11,300 CCF24 4 $280,852 $11,300 14-4 4 $280,852 4.350% $12,300 4 $0 $0 Si $79,900

203 CC 41931774 MORALES 
CASTRILLON DORA 
LILIA

        X         23020
1

30 $2,171,353 $347,500 EPS005 30 $2,171,353 $86,900 CCF24 30 $2,171,353 $86,900 14-4 30 $2,171,353 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

204 CC 1048454370 MORALES JULIO 
GREYS DEL 
CARMEN

        X         23020
1

27 $1,977,813 $316,500 EPS002 27 $1,977,813 $79,200 CCF24 27 $1,977,813 $79,200 14-4 27 $1,977,813 4.350% $86,100 27 $0 $0 Si $561,000

205 CC 1048454370 MORALES JULIO 
GREYS DEL 
CARMEN

         X        23020
1

1 $65,533 $10,500 EPS002 1 $65,533 $0 CCF24 1 $65,533 $0 14-4 1 $65,533 0.000% $0 1 $0 $0 Si $10,500

206 CC 1048454370 MORALES JULIO 
GREYS DEL 
CARMEN

          X       23020
1

2 $131,065 $21,000 EPS002 2 $131,065 $5,300 CCF24 2 $131,064 $0 14-4 2 $131,065 0.000% $0 2 $0 $0 Si $26,300

207 CC 1051661037 MORALES ARIAS 
JOSE CARLOS

        X         25-14 30 $2,171,389 $347,500 EPS005 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

208 CC 53012551 MORALES 
HERNANDEZ YINA 
MAYERLY

 X       X         23030
1

9 $468,090 $74,900 EPS017 9 $468,090 $18,800 CCF24 9 $585,973 $23,500 14-4 9 $468,090 4.350% $20,400 9 $0 $0 Si $137,600

209 CC 52379017 MORENO SUAREZ 
ANA MILENA

 X       X         25-14 26 $1,965,929 $314,600 EPS005 26 $1,965,929 $78,700 CCF24 26 $1,965,929 $78,700 14-4 26 $1,965,929 4.350% $85,600 26 $0 $0 Si $557,600

210 CC 52379017 MORENO SUAREZ 
ANA MILENA

          X       25-14 2 $140,425 $22,500 EPS005 2 $140,425 $5,700 CCF24 2 $140,425 $0 14-4 2 $140,425 0.000% $0 2 $0 $0 Si $28,200

211 CC 79334025 MORENO 
RODRIGUEZ JOSE 
JOAQUIN

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

212 CC 14473249 MOSQUERA 
VALENZUELA 
FERNANDO

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

213 CC 22868995 MUÑOZ BONILLA 
EIDY ANYELA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS005 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

214 CC 79766703 MUÑOZ VARGAS 
JOAN JAVIER

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

215 CC 1016036185 MURCIA 
CASTELLANOS 
LEIDY JOHANNA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

216 CC 52391642 MURCIA HIGUERA 
SANDRA 
ESPERANZA

        X         23030
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS005 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

217 CC 65556939 MURILLO VASQUEZ 
JAIBEIBY

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

218 CC 52558189 NARVAEZ JAIMES 
PILAR ESTELA

        X         23020
1

30 $2,106,353 $337,100 EPS005 30 $2,106,353 $84,300 CCF24 30 $2,106,353 $84,300 14-4 30 $2,106,353 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

219 CC 72210950 NATERA PEDROSO 
FELICIANO 
ENRIQUE

X        X         25-14 4 $280,852 $45,000 EPS005 4 $280,852 $11,300 CCF24 4 $280,852 $11,300 14-4 4 $280,852 4.350% $12,300 4 $0 $0 Si $79,900

220 CC 1023888509 NAVAS GAONA 
ANDRES CAMILO

        X         23030
1

30 $2,627,945 $420,500 EPS005 30 $2,627,945 $105,200 CCF24 30 $2,627,945 $105,200 14-4 30 $2,627,945 4.350% $114,400 30 $0 $0 Si $745,300

221 CC 92555146 NIETO BOHORQUEZ 
JAIRO MANUEL

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

222 CC 1054546942 NIETO CARRANZA 
ROSA MARIA

X        X         23030
1

9 $449,813 $72,000 EPS002 9 $449,813 $18,000 CCF24 9 $449,813 $18,000 14-4 9 $449,813 4.350% $19,600 9 $0 $0 Si $127,600

223 CC 1002392911 NIÑO CASTRO LUIS 
ANTONIO

        X         23030
1

30 $2,253,452 $360,600 EPS008 30 $2,253,452 $90,200 CCF24 30 $2,253,452 $90,200 14-4 30 $2,253,452 4.350% $98,100 30 $0 $0 Si $639,100
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224 CC 1018516939 NUÑEZ SILGADO 
ROSIBEL ANDREINA

 X                23030
1

1 $48,545 $7,800 EPS002 1 $48,545 $2,000 CCF24 1 $48,545 $2,000 14-4 1 $48,545 4.350% $2,200 1 $0 $0 Si $14,000

225 CC 50995034 NUÑEZ RUIZ 
VIVIANA DEL 
CARMEN

X        X         23030
1

26 $1,825,506 $292,100 EPS017 26 $1,825,506 $73,100 CCF24 26 $1,825,506 $73,100 14-4 26 $1,825,506 4.350% $79,500 26 $0 $0 Si $517,800

226 CC 1033749745 OBANDO CORAL 
CINTHYA STEFANY

        X         23030
1

30 $2,237,202 $358,000 EPS037 30 $2,237,202 $89,500 CCF24 30 $2,237,202 $89,500 14-4 30 $2,237,202 4.350% $97,400 30 $0 $0 Si $634,400

227 CC 53094679 OCAMPO PARRA 
AHIDA INES

        X         23020
1

30 $2,246,778 $359,500 EPS017 30 $2,246,778 $89,900 CCF24 30 $2,246,778 $89,900 14-4 30 $2,246,778 4.350% $97,800 30 $0 $0 Si $637,100

228 CC 1083034392 OROZCO TRUJILLO 
MASSIEL CAROLINA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

229 CC 1065127357 ORTEGA SOLANO 
CARMEN CECILIA

        X         23030
1

30 $2,237,202 $358,000 EPS005 30 $2,237,202 $89,500 CCF24 30 $2,237,202 $89,500 14-4 30 $2,237,202 4.350% $97,400 30 $0 $0 Si $634,400

230 CC 64741001 ORTEGA RIVERA 
GLORIA PATRICIA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

231 CC 52346294 ORTEGON MACIAS 
JULIET

        X         23030
1

30 $2,253,452 $360,600 EPS005 30 $2,253,452 $90,200 CCF24 30 $2,253,452 $90,200 14-4 30 $2,253,452 4.350% $98,100 30 $0 $0 Si $639,100

232 CC 1033791065 ORTIZ VILLAMARIN 
EDISON LEANDRO

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

233 CC 1065987351 ORTIZ MARRIAGA 
HERNEYS

 X       X         23030
1

11 $772,343 $123,600 EPS037 11 $772,343 $30,900 CCF24 11 $944,786 $37,800 14-4 11 $772,343 4.350% $33,600 11 $0 $0 Si $225,900

234 CC 52887795 ORTIZ CONTRERAS 
SANDRA VIVIANA

 X       X         23020
1

9 $631,906 $101,200 EPS008 9 $631,906 $25,300 CCF24 9 $798,383 $32,000 14-4 9 $631,906 4.350% $27,500 9 $0 $0 Si $186,000

235 CC 52887795 ORTIZ CONTRERAS 
SANDRA VIVIANA

          X       23020
1

2 $139,585 $22,400 EPS008 2 $139,585 $5,600 CCF24 2 $139,585 $0 14-4 2 $139,585 0.000% $0 2 $0 $0 Si $28,000

236 CC 53073287 OSTOS FONSECA 
ADRIANA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

237 CC 1063077431 PACHECO OVIEDO 
JORGE ELIAS

 X                23030
1

3 $210,639 $33,800 EPS037 3 $210,639 $8,500 CCF24 3 $210,639 $8,500 14-4 3 $210,639 4.350% $9,200 3 $0 $0 Si $60,000

238 CC 1042350611 PADILLA BARROS 
LISDEY REBECA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

239 CC 35254479 PALENCIA 
BUITRAGO 
ADRIANA LUCIA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

240 CC 1100549208 PALENCIA 
SEVERICHE JESUS 
MIGUEL

        X         25-14 30 $2,204,452 $352,800 EPS005 30 $2,204,452 $88,200 CCF24 30 $2,204,452 $88,200 14-4 30 $2,204,452 4.350% $95,900 30 $0 $0 Si $625,100

241 CC 1050692077 PARADA GALINDO 
DEISY ADRIANA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

242 CC 1093907787 PARDO PINZON 
YEINE ALEJANDRA

X        X         23030
1

12 $842,556 $134,900 EPS005 12 $842,556 $33,800 CCF24 12 $842,556 $33,800 14-4 12 $842,556 4.350% $36,700 12 $0 $0 Si $239,200

243 CC 1019008780 PARRA PULIDO 
DERLE ALEXANDRA

        X         23030
1

30 $2,188,416 $350,200 EPS010 30 $2,188,416 $87,600 CCF24 30 $2,188,416 $87,600 14-4 30 $2,188,416 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

244 CC 1013581664 PEÑA VELASCO 
ANGIELY LIZBETH

 X       X         23030
1

27 $1,895,750 $303,400 EPS017 27 $1,895,750 $75,900 CCF24 27 $1,895,750 $75,900 14-4 27 $1,895,750 4.350% $82,500 27 $0 $0 Si $537,700

245 CC 1013581664 PEÑA VELASCO 
ANGIELY LIZBETH

          X       23030
1

3 $178,515 $28,600 EPS017 3 $178,515 $7,200 CCF24 3 $178,514 $0 14-4 3 $178,515 0.000% $0 3 $0 $0 Si $35,800

246 CC 1046694103 PEÑA ARDILA 
ELKIN JUNIOR

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 ESSC07 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

247 CC 1071330511 PEÑUELA CHAVES 
YAZMIN LIZETH

        X         23030
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS002 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

248 CC 40729564 PEREZ RODRIGUEZ 
ARCELIA

        X         25-14 12 $956,291 $153,100 EPS017 12 $956,291 $38,300 CCF24 12 $956,291 $38,300 14-4 12 $956,291 4.350% $41,600 12 $0 $0 Si $271,300

249 CC 40729564 PEREZ RODRIGUEZ 
ARCELIA

          X       25-14 18 $873,272 $139,800 EPS017 18 $873,272 $35,000 CCF24 18 $873,272 $0 14-4 18 $873,272 0.000% $0 18 $0 $0 Si $174,800

250 CC 43803943 PEREZ BERRIO 
ARELIS SOFIA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

251 CC 21467381 PEREZ GONZALEZ 
DIANA MARIA

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS010 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

252 CC 52841680 PEREZ ROMERO 
ELVIRA YANETH

        X         23100
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS008 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

253 CC 79340183 PEREZ OLMOS 
GERMAN AUGUSTO

        X         23020
1

30 $1,827,636 $292,500 EPS017 30 $1,827,636 $73,200 CCF24 30 $1,827,636 $73,200 14-4 30 $1,827,636 4.350% $79,600 30 $0 $0 Si $518,500

254 CC 39022716 PEREZ PEDROZO 
MARLEY

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

255 CC 32254570 PEREZ BERRIO 
ROCIO DEL 
CARMEN

        X         23030
1

28 $2,048,026 $327,700 EPS002 28 $2,048,026 $82,000 CCF24 28 $2,048,026 $82,000 14-4 28 $2,048,026 4.350% $89,100 28 $0 $0 Si $580,800

256 CC 32254570 PEREZ BERRIO 
ROCIO DEL 
CARMEN

         X        23030
1

2 $140,426 $22,500 EPS002 2 $140,426 $0 CCF24 2 $140,426 $0 14-4 2 $140,426 0.000% $0 2 $0 $0 Si $22,500

257 CC 1096219224 PEREZ SERRANO 
YESICA PAOLA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS041 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

258 CC 1086042740 PERLAZA 
RODRIGUEZ 
CARLOS ARTURO

        X         23030
1

30 $2,542,945 $406,900 EPS002 30 $2,542,945 $101,800 CCF24 30 $2,542,945 $101,800 14-4 30 $2,542,945 4.350% $110,700 30 $0 $0 Si $721,200
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259 CC 1073812049 PETRO ARGEL 
MIGUEL MARIANO

 X       X         23030
1

15 $780,149 $124,900 EPS002 15 $780,149 $31,300 CCF24 15 $780,149 $31,300 14-4 15 $780,149 4.350% $34,000 15 $0 $0 Si $221,500

260 CC 52491180 PINEDA RUIZ 
NELCY RUBY

        X         23020
1

30 $2,270,515 $363,300 EPS005 30 $2,270,515 $90,900 CCF24 30 $2,270,515 $90,900 14-4 30 $2,270,515 4.350% $98,800 30 $0 $0 Si $643,900

261 CC 1014180865 PINZON 
MONDRAGON 
LYLIANA

        X         23020
1

30 $2,384,265 $381,500 EPS041 30 $2,384,265 $95,400 CCF24 30 $2,384,265 $95,400 14-4 30 $2,384,265 4.350% $103,800 30 $0 $0 Si $676,100

262 CC 80031321 POLO SALGADO 
JOSE GREGORIO

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

263 CC 53050369 POLO SALGADO 
YOLID MALEDEINE

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

264 CC 33309764 POVEA PALENCIA 
ELIZABETH

        X         23020
1

30 $2,106,388 $337,100 EPS008 30 $2,106,388 $84,300 CCF24 30 $2,106,388 $84,300 14-4 30 $2,106,388 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

265 CC 52059013 PRADA 
MALDONADO 
CARMEN ROSARIO

        X         25-14 30 $2,270,515 $363,300 EPS005 30 $2,270,515 $90,900 CCF24 30 $2,270,515 $90,900 14-4 30 $2,270,515 4.350% $98,800 30 $0 $0 Si $643,900

266 CC 1069926014 QUIJANO MENDEZ 
SEBASTIAN

        X         23030
1

30 $2,106,353 $337,100 EPS005 30 $2,106,353 $84,300 CCF24 30 $2,106,353 $84,300 14-4 30 $2,106,353 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

267 CC 1069483132 QUIÑONEZ GIL 
SENIA ROSA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

268 CC 1026254492 QUINTANA GAMA 
PAULA CAMILA

 X       X         23030
1

8 $561,694 $89,900 EPS017 8 $561,694 $22,500 CCF24 8 $741,882 $29,700 14-4 8 $561,694 4.350% $24,500 8 $0 $0 Si $166,600

269 CC 1000048214 QUINTERO 
LIEVANO 
ALEJANDRA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

270 CC 52163168 QUINTERO LOPEZ 
LUZ HERMINDA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

271 CC 51955289 QUINTERO 
QUINTERO 
MARISOL

        X         25-14 30 $2,237,202 $358,000 EPS005 30 $2,237,202 $89,500 CCF24 30 $2,237,202 $89,500 14-4 30 $2,237,202 4.350% $97,400 30 $0 $0 Si $634,400

272 CC 1007744818 RANGEL TORRES 
FAUSTINO

X        X         23030
1

2 $140,424 $22,500 EPS005 2 $140,424 $5,700 CCF24 2 $140,424 $5,700 14-4 2 $140,424 4.350% $6,200 2 $0 $0 Si $40,100

273 CC 1007744818 RANGEL TORRES 
FAUSTINO

         X        23030
1

2 $94,900 $15,200 EPS005 2 $94,900 $0 CCF24 2 $0 $0 14-4 2 $94,900 0.000% $0 2 $0 $0 Si $15,200

274 CC 52226422 REDONDO MONROY 
DORA HIMELDA

        X         23030
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS008 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

275 CC 1064987230 REDONDO 
MENDOZA JOLIMEY 
LUZ

        X         25-14 30 $2,253,452 $360,600 EPS002 30 $2,253,452 $90,200 CCF24 30 $2,253,452 $90,200 14-4 30 $2,253,452 4.350% $98,100 30 $0 $0 Si $639,100

276 CC 80131756 REYES JOSE 
RAMIRO

        X         23030
1

30 $2,415,069 $386,500 EPS005 30 $2,415,069 $96,700 CCF24 30 $2,415,069 $96,700 14-4 30 $2,415,069 4.350% $105,100 30 $0 $0 Si $685,000

277 CC 4139768 RIAÑO 
SANTISTEBAN LUIS 
NEVARDO

        X         23020
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS002 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

278 CC 52488627 RIAÑO LARA SONIA 
PATRICIA

        X         23100
1

30 $2,106,353 $337,100 EPS037 30 $2,106,353 $84,300 CCF24 30 $2,106,353 $84,300 14-4 30 $2,106,353 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

279 CC 1033735031 RINCON 
RODRIGUEZ DIANA 
CAROLINA

        X         23030
1

30 $2,471,541 $395,500 EPS037 30 $2,471,541 $98,900 CCF24 30 $2,471,541 $98,900 14-4 30 $2,471,541 4.350% $107,600 30 $0 $0 Si $700,900

280 CC 1020717372 RINCON PEREZ 
JUAN IGNACIO

                 23030
1

9 $427,050 $68,400 MIN001 9 $427,050 $17,100 CCF24 9 $409,884 $16,400 14-4 9 $427,050 4.350% $18,600 9 $0 $0 Si $120,500

281 CC 1020717372 RINCON PEREZ 
JUAN IGNACIO

          X       23030
1

21 $996,450 $159,500 MIN001 21 $996,450 $39,900 CCF24 21 $996,450 $0 14-4 21 $996,450 0.000% $0 21 $0 $0 Si $199,400

282 CC 37399676 RINCON HARO 
SANDRA MILENA

        X         23020
1

30 $2,083,626 $333,400 EPS017 30 $2,083,626 $83,400 CCF24 30 $2,083,626 $83,400 14-4 30 $2,083,626 4.350% $90,700 30 $0 $0 Si $590,900

283 CC 20811330 RIVAS CASTRO 
RUTH

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

284 CC 1073810891 RIVERO TORO 
JOHANA RUBITH

        X         23030
1

30 $2,319,265 $371,100 EPS008 30 $2,319,265 $92,800 CCF24 30 $2,319,265 $92,800 14-4 30 $2,319,265 4.350% $100,900 30 $0 $0 Si $657,600

285 CC 1026270685 RIVEROS NIÑO 
DINA JAEL

        X         23030
1

30 $2,237,202 $358,000 EPS005 30 $2,237,202 $89,500 CCF24 30 $2,237,202 $89,500 14-4 30 $2,237,202 4.350% $97,400 30 $0 $0 Si $634,400

286 CC 1121217394 RODRIGUEZ 
GUZMAN ABSALON 
ENRIQUE

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

287 CC 17656969 RODRIGUEZ YOJAR 
JIMFELIPE

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

288 CC 1110483545 RODRIGUEZ 
ORTEGA JOSE LUIS

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

289 CC 1007647583 RODRIGUEZ REYES 
LINA PAOLA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

290 CC 23371577 RODRIGUEZ 
RODRIGUEZ MARY 
SENAIDA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

291 CC 1014258956 RODRIGUEZ 
VALIENTE NATALIA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

292 CC 93348690 RODRIGUEZ 
NORBEY

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600
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293 CC 80016032 ROJAS LARA 
ADOLFO YOVANY

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

294 CC 52795664 ROJAS NIEVES 
ADRIANA ROCIO

        X         23100
1

30 $2,432,979 $389,300 EPS005 30 $2,432,979 $97,400 CCF24 30 $2,432,979 $97,400 14-4 30 $2,432,979 4.350% $105,900 30 $0 $0 Si $690,000

295 CC 1000778137 ROJAS VILLAMIL 
ANA JULIETH

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

296 CC 1053513097 ROJAS TIBADUIZA 
DECCY JULIANA

        X         25-14 30 $2,236,353 $357,900 EPS002 30 $2,236,353 $89,500 CCF24 30 $2,236,353 $89,500 14-4 30 $2,236,353 4.350% $97,300 30 $0 $0 Si $634,200

297 CC 1002558507 ROJAS PEREZ 
MONICA 
ALEJANDRA

 X       X         23030
1

19 $1,334,024 $213,500 EPS002 19 $1,334,024 $53,400 CCF24 19 $1,512,096 $60,500 14-4 19 $1,334,024 4.350% $58,100 19 $0 $0 Si $385,500

298 CC 52186553 ROJAS PEDROZA 
NUBIA STELLA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

299 CC 39754089 ROMERO VARGAS 
AMANDA VICTORIA

        X         23030
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS005 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

300 CC 1016020686 ROMERO SANCHEZ 
YASMIN

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

301 CC 51645859 RONCANCIO DE 
RONCANCIO ANA 
PATRICIA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

302 CC 1038136360 ROQUEME PEREZ 
JUAN JOSE

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

303 CC 1001167927 SAAVEDRA 
MALDONADO 
MIGUEL ANGEL

        X         23030
1

30 $2,270,515 $363,300 EPS002 30 $2,270,515 $90,900 CCF24 30 $2,270,515 $90,900 14-4 30 $2,270,515 4.350% $98,800 30 $0 $0 Si $643,900

304 CC 55190048 SALINAS 
CASTAÑEDA 
CARMEN MILENA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

305 CC 1023921774 SANCHEZ 
SARMIENTO GINA 
PAOLA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

306 CC 1123996884 SANCHEZ IPUANA 
JESUS ALBERTO

X        X         23030
1

26 $1,825,537 $292,100 EPS037 26 $1,825,537 $73,100 CCF24 26 $1,825,537 $73,100 14-4 26 $1,825,537 4.350% $79,500 26 $0 $0 Si $517,800

307 CC 8001977 SANCHEZ CORREA 
JOSE

        X         25-14 30 $2,188,416 $350,200 EPS017 30 $2,188,416 $87,600 CCF24 30 $2,188,416 $87,600 14-4 30 $2,188,416 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

308 CC 1097332472 SANCHEZ SANCHEZ 
MARTHA LILIANA

        X         23030
1

30 $2,302,202 $368,400 EPS002 30 $2,302,202 $92,100 CCF24 30 $2,302,202 $92,100 14-4 30 $2,302,202 4.350% $100,200 30 $0 $0 Si $652,800

309 CC 1018411777 SANCHEZ MESA 
OMAR FERNANDO

        X         23030
1

30 $2,480,069 $396,900 EPS037 30 $2,480,069 $99,300 CCF24 30 $2,480,069 $99,300 14-4 30 $2,480,069 4.350% $107,900 30 $0 $0 Si $703,400

310 CC 1002414689 SANCHEZ 
CASALLAS SANDRA 
YASMIN

        X         23100
1

30 $2,383,452 $381,400 EPS037 30 $2,383,452 $95,400 CCF24 30 $2,383,452 $95,400 14-4 30 $2,383,452 4.350% $103,700 30 $0 $0 Si $675,900

311 CC 1015997463 SANTANA NILZA 
JOHANNA

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

312 CC 1004922813 SEPULVEDA 
DUARTE ANGIE 
MATILDE

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

313 CC 63460640 SERRANO MARMOL 
ARELIS

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

314 CC 52125949 SERRANO ACOSTA 
NELCY

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

315 CC 79868617 SIERRA RODRIGUEZ 
FREDY ALONSO

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

316 CC 1033731425 SIERRA JOSE YAIR         X         23030
1

30 $2,319,265 $371,100 EPS010 30 $2,319,265 $92,800 CCF24 30 $2,319,265 $92,800 14-4 30 $2,319,265 4.350% $100,900 30 $0 $0 Si $657,600

317 CC 52803396 SIERRA BARRERA 
NIDYA ZORAYDA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

318 CC 1015403525 SIERRA GONZALEZ 
YEIMY CAROLINA

        X         23030
1

30 $2,270,515 $363,300 EPS037 30 $2,270,515 $90,900 CCF24 30 $2,270,515 $90,900 14-4 30 $2,270,515 4.350% $98,800 30 $0 $0 Si $643,900

319 CC 1002153570 SILVA ESPITIA 
MARIA ALEJANDRA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

320 CC 79835103 SOLANO ESQUIVEL 
EDWIN

        X         23030
1

30 $2,319,265 $371,100 EPS005 30 $2,319,265 $92,800 CCF24 30 $2,319,265 $92,800 14-4 30 $2,319,265 4.350% $100,900 30 $0 $0 Si $657,600

321 CC 1067809899 SOTO HERNANDEZ 
LINA FERNANDA

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS017 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

322 CC 37619402 SUAREZ JIMENEZ 
ROSA JHANIRA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

323 CC 1026571638 SUAREZ VALBUENA 
SINDY YULIANA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

324 CC 52602269 SUTA CONTRERAS 
AURA JASMIN

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

325 CC 52879093 TEJEDOR 
SAAVEDRA LUZ 
AYDA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

326 CC 21017280 TELLO TORRES 
MARIA TERESA

        X         23030
1

30 $1,628,748 $260,600 EPS008 30 $1,628,748 $65,200 CCF24 30 $1,628,748 $65,200 14-4 30 $1,628,748 4.350% $70,900 30 $0 $0 Si $461,900
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327 CC 1047039733 TENORIO GASPAR 
DANIELA ANDREA

        X         23030
1

30 $2,097,132 $335,600 EPS002 30 $2,097,132 $83,900 CCF24 30 $2,097,132 $83,900 14-4 30 $2,097,132 4.350% $91,300 30 $0 $0 Si $594,700

328 CC 52833895 TORRES PARDO 
ANA PAOLA

        X         23100
1

30 $2,220,139 $355,300 EPS017 30 $2,220,139 $88,900 CCF24 30 $2,220,139 $88,900 14-4 30 $2,220,139 4.350% $96,600 30 $0 $0 Si $629,700

329 CC 1007389972 TORRES SALAZAR 
LEIDY DANIELA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

330 CC 3857120 TORRES RIVERA 
SAMUEL ARTURO

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

331 CC 1043003367 TOVAR AVILA 
ARLETTE PATRICIA

        X         23030
1

30 $2,384,265 $381,500 EPS010 30 $2,384,265 $95,400 CCF24 30 $2,384,265 $95,400 14-4 30 $2,384,265 4.350% $103,800 30 $0 $0 Si $676,100

332 CC 1000240315 TOVAR ACHURY 
CRISTIAN 
ALEJANDRO

        X         23030
1

30 $2,220,139 $355,300 EPS002 30 $2,220,139 $88,900 CCF24 30 $2,220,139 $88,900 14-4 30 $2,220,139 4.350% $96,600 30 $0 $0 Si $629,700

333 CC 52342667 TRIANA MIRANDA 
MARGARITA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

334 CC 4883301 TRUJILLO SEGURA 
GERARDO

        X         25-14 30 $2,106,353 $337,100 EPS008 30 $2,106,353 $84,300 CCF24 30 $2,106,353 $84,300 14-4 30 $2,106,353 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

335 CC 1032391799 UMAÑA GALINDO 
PAOLA ANDREA

        X         23030
1

28 $1,570,097 $251,300 EPS002 28 $1,570,097 $62,900 CCF24 28 $1,570,097 $62,900 14-4 28 $1,570,097 4.350% $68,300 28 $0 $0 Si $445,400

336 CC 1032391799 UMAÑA GALINDO 
PAOLA ANDREA

          X       23030
1

2 $97,090 $15,600 EPS002 2 $97,090 $3,900 CCF24 2 $97,090 $0 14-4 2 $97,090 0.000% $0 2 $0 $0 Si $19,500

337 CC 9657731 UNDA PAN MARCO 
ANTONIO

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

338 CC 49789701 URBAEZ JIMENEZ 
YADITH DEL 
ROSARIO

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS002 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

339 CC 53011180 URREGO LOPEZ 
GLORIA MARCELA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

340 CC 1052499636 VALBUENA 
QUINTERO JUAN 
SEBASTIAN

        X         23030
1

30 $2,188,452 $350,200 EPS017 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

341 CC 8538765 VALENCIA GOMEZ 
ALVARO RAFAEL

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

342 CC 52394143 VALENTIN ALBA 
IVONNE ROCIO

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

343 CC 1055918089 VANEGAS SOLANO 
ALEIDYS

        X         23030
1

30 $2,337,416 $374,000 EPS002 30 $2,337,416 $93,500 CCF24 30 $2,337,416 $93,500 14-4 30 $2,337,416 4.350% $101,700 30 $0 $0 Si $662,700

344 CC 5909406 VARGAS SANCHEZ 
JOSE MANUEL

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

345 CC 1022965771 VARGAS VARGAS 
KATHERINE 
MELISSA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

346 CC 1019100100 VARGAS BUSTOS 
YESICA MILENA

        X         23030
1

30 $2,237,166 $358,000 EPS017 30 $2,237,166 $89,500 CCF24 30 $2,237,166 $89,500 14-4 30 $2,237,166 4.350% $97,400 30 $0 $0 Si $634,400

347 CC 53132964 VASQUEZ 
CALDERON ANDREA

        X         23100
1

30 $2,015,337 $322,500 EPS008 30 $2,015,337 $80,700 CCF24 30 $2,015,337 $80,700 14-4 30 $2,015,337 4.350% $87,700 30 $0 $0 Si $571,600

348 CC 33026687 VASQUEZ RAMIREZ 
ISAURA PAOLA

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

349 CC 37947351 VASQUEZ VEGA 
SANDRA MILENA

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS017 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

350 CC 39542913 VASQUEZ DURAN 
YOLANDA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

351 CC 1019042330 VEGA JUEZ ANGIE 
LORENA

          X       23030
1

12 $569,400 $91,200 EPS017 12 $569,400 $22,800 CCF24 12 $1,423,500 $0 14-4 12 $569,400 0.000% $0 12 $0 $0 Si $114,000

352 CC 1019042330 VEGA JUEZ ANGIE 
LORENA

          X       23030
1

18 $854,100 $136,700 EPS017 18 $854,100 $34,200 CCF24 18 $1,423,500 $0 14-4 18 $854,100 0.000% $0 18 $0 $0 Si $170,900

353 CC 39548878 VEGA SANTAMARIA 
GLORIA 
ESPERANZA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

354 CC 7602103 VEGA MONTERO 
JUNIOR RAFAEL

        X         25-14 30 $2,236,389 $357,900 EPS005 30 $2,236,389 $89,500 CCF24 30 $2,236,389 $89,500 14-4 30 $2,236,389 4.350% $97,300 30 $0 $0 Si $634,200

355 CC 26451157 VEGA HERRERA 
LUCY NAIDU

X        X         23030
1

20 $1,035,686 $165,800 EPS017 20 $1,035,686 $41,500 CCF24 20 $1,035,686 $41,500 14-4 20 $1,035,686 4.350% $45,100 20 $0 $0 Si $293,900

356 CC 39695201 VEGA VEGA 
RAQUEL EVIDALIA

        X         25-14 10 $702,130 $112,400 EPS010 10 $702,130 $28,100 CCF24 10 $1,556,913 $62,300 14-4 10 $702,130 4.350% $30,600 10 $0 $0 Si $233,400

357 CC 39695201 VEGA VEGA 
RAQUEL EVIDALIA

            X     25-14 18 $1,105,052 $176,900 EPS010 18 $1,105,052 $44,300 CCF24 18 $1,025,739 $41,100 14-4 18 $1,105,052 0.000% $0 18 $0 $0 Si $262,300

358 CC 39695201 VEGA VEGA 
RAQUEL EVIDALIA

            L     25-14 2 $122,784 $19,700 EPS010 2 $122,784 $5,000 CCF24 2 $94,900 $3,800 14-4 2 $122,784 0.000% $0 2 $0 $0 Si $28,500

359 CC 1052995026 VEGA PEDRAZA 
SABRINA 
ALEXANDRA

        X         23100
1

24 $1,685,111 $269,700 EPS008 24 $1,685,111 $67,500 CCF24 24 $1,685,111 $67,500 14-4 24 $1,685,111 4.350% $73,400 24 $0 $0 Si $478,100

360 CC 1052995026 VEGA PEDRAZA 
SABRINA 
ALEXANDRA

            L     23100
1

6 $421,278 $67,500 EPS008 6 $421,278 $16,900 CCF24 6 $284,700 $11,400 14-4 6 $421,278 0.000% $0 6 $0 $0 Si $95,800
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361 CC 52379070 VEGA MAHECHA 
YASMIN

        X         25-14 30 $2,171,389 $347,500 EPS017 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

362 CC 53042335 VELA BARREIRO 
OLITSA LURIE

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

363 CC 53161417 VELASQUEZ 
ONATRA PAOLA 
ALEXANDRA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

364 CC 79845221 VIDAL JHONNY 
WILBERTO

 X       X         23030
1

14 $982,965 $157,300 EPS037 14 $982,965 $39,400 CCF24 14 $1,158,175 $46,400 14-4 14 $982,965 4.350% $42,800 14 $0 $0 Si $285,900

365 CC 19690603 VIDES MUÑOZ 
OMAR DARIO

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

366 CC 1065813501 VILLALOBOS 
MORENO ALBERTO

        X         23030
1

30 $2,171,389 $347,500 EPS002 30 $2,171,389 $86,900 CCF24 30 $2,171,389 $86,900 14-4 30 $2,171,389 4.350% $94,500 30 $0 $0 Si $615,800

367 CC 1019095694 VILLAMARIN 
BLANCO INGRID 
JOHANA

        X         23030
1

30 $2,106,353 $337,100 EPS002 30 $2,106,353 $84,300 CCF24 30 $2,106,353 $84,300 14-4 30 $2,106,353 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

368 CC 1093907021 VILLAMIZAR PARDO 
YENNIFER TATIANA

X        X         23030
1

12 $842,556 $134,900 EPS005 12 $842,556 $33,800 CCF24 12 $842,556 $33,800 14-4 12 $842,556 4.350% $36,700 12 $0 $0 Si $239,200

369 CC 52877694 VIUCHE SIERRA 
PATRICIA

        X         25-14 30 $2,188,452 $350,200 EPS017 30 $2,188,452 $87,600 CCF24 30 $2,188,452 $87,600 14-4 30 $2,188,452 4.350% $95,200 30 $0 $0 Si $620,600

370 CC 1007679585 YATE DIAZ LIZETH 
ESPERANZA

        X         23030
1

30 $2,122,639 $339,700 EPS002 30 $2,122,639 $85,000 CCF24 30 $2,122,639 $85,000 14-4 30 $2,122,639 4.350% $92,400 30 $0 $0 Si $602,100

371 CC 1007542823 ZAPATA MUÑOZ 
YUDY YARLEDYS

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF24 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

372 CC 1022983714 ZULUAGA ROJAS 
DIANA MILENA

        X         23020
1

30 $1,560,372 $249,700 EPS005 30 $1,560,372 $62,500 CCF24 30 $1,560,372 $62,500 14-4 30 $1,560,372 4.350% $67,900 30 $0 $0 Si $442,600

Total         Afiliados( 343) $698,194,884 $111,734,100 $698,194,884 $27,925,100 $702,381,482 $27,704,900 $698,194,884 $29,965,200 $0 $0 $197,329,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 343 $111,734,100 $0 $0 $111,734,100

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 24 $8,287,300 $0 $0 $8,287,300

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 68 $22,555,200 $0 $0 $22,555,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 175 $55,684,600 $0 $0 $55,684,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 75 $24,303,000 $0 $0 $24,303,000

     SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $904,000 $0 $0 $904,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 343 $29,965,200 $0 $0 $29,965,200

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 343 $29,965,200 $0 $0 $29,965,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 343 $27,704,900 $0 $0 $27,704,900

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 343 $27,704,900 $0 $0 $27,704,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 343 $27,925,100 $0 $0 $27,925,100

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 37 $3,098,200 $0 $0 $3,098,200

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $70,300 $0 $0 $70,300

     EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 1 $87,600 $0 $0 $87,600

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 19 $1,595,100 $0 $0 $1,595,100

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 65 $5,161,300 $0 $0 $5,161,300

     FOSYGA MIN001 901,037,916 1 3 $337,000 $0 $0 $337,000

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 2 $168,100 $0 $0 $168,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 32 $2,525,800 $0 $0 $2,525,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 5 $394,700 $0 $0 $394,700

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 108 $8,725,600 $0 $0 $8,725,600

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 70 $5,761,400 $0 $0 $5,761,400

TOTAL 343 $197,329,300 $0 $0 $197,329,300
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

1 CC 1049609022 ACOSTA ACOSTA 
YURI ENIT

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

2 CC 1075627177 ALARCON LAGUNA 
JHON ALEXANDER

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

3 CC 92550142 ALDANA CAMPO 
CARLOS DANIEL

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

4 CC 1102851778 ALDANA MUÑOZ 
GUSTAVO ADOLFO

 X       X         23030
1

5 $351,059 $56,200 EPSC34 5 $351,059 $14,100 CCF26 5 $526,811 $21,100 14-4 5 $351,059 4.350% $15,300 5 $0 $0 Si $106,700

5 CC 1111194336 ALVAREZ ARCILA 
YARLEDY

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

6 CC 25857995 ANAYA BELLO 
YORLADIS

        X         23030
1

30 $1,560,372 $249,700 EPS002 30 $1,560,372 $62,500 CCF26 30 $1,560,372 $62,500 14-4 30 $1,560,372 4.350% $67,900 30 $0 $0 Si $442,600

7 CC 1124510253 AVILA ORTEGA 
YUSNEIRY

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

8 CC 1056054490 BAEZ SANCHEZ 
JOHN JAIRO

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

9 CC 23637692 BARRERA 
GONZALEZ ROSA 
ELENA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

10 CC 1019076157 BELTRAN 
DEANTONIO INGRID 
TATIANA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

11 CC 1000929259 BENAVIDES 
RODRIGUEZ LEIDY 
JOHANA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

12 CC 1108936172 BRIÑEZ DIAZ 
YEFERZON 
ORLANDO

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

13 CC 1003287610 BUSTAMANTE 
MEJIA JAFET DAVID

X        X         23030
1

5 $299,976 $48,000 EPS005 5 $299,976 $12,000 CCF26 5 $299,976 $12,000 14-4 5 $299,976 4.350% $13,100 5 $0 $0 Si $85,100

14 CC 1063724864 CABRERA 
CHIQUILLO OSCAR 
DARIO

        X         23030
1

12 $1,673,893 $267,900 EPS002 12 $1,673,893 $67,000 CCF26 12 $1,673,893 $67,000 14-4 12 $1,673,893 4.350% $72,900 12 $0 $0 Si $474,800

15 CC 1063724864 CABRERA 
CHIQUILLO OSCAR 
DARIO

          X       23030
1

18 $854,100 $136,700 EPS002 18 $854,100 $34,200 CCF26 18 $854,100 $0 14-4 18 $854,100 0.000% $0 18 $0 $0 Si $170,900

16 CC 65790659 CACAIS LOAIZA 
MARTHA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

17 CC 40612523 CAIMITO MONAGA 
SANDRA PATRICIA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

18 CC 1005683445 CALIZ MOLINA 
YESICA LUZ

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

19 CC 1014228368 CAMERO 
RODRIGUEZ LINA 
YICETH

        X         23030
1

30 $1,919,845 $307,200 EPS002 30 $1,919,845 $76,800 CCF26 30 $1,919,845 $76,800 14-4 30 $1,919,845 4.350% $83,600 30 $0 $0 Si $544,400

20 CC 1082130223 CASTRO PRECIADO 
MARIA RUTH

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

21 CC 1102811182 CONTRERAS 
VITOLA RICARDO 
JOSE

X        X         23030
1

16 $859,561 $137,600 CCFC5
5

16 $859,561 $34,400 CCF26 16 $859,561 $34,400 14-4 16 $859,561 4.350% $37,400 16 $0 $0 Si $243,800

22 CC 49784748 COSTA DURAN LUZ 
ELENA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

23 CC 1020806503 CRUZ GUEVARA 
LEIDY JOHANNA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

24 CC 52716575 DIAZ MADROÑERO 
IRMA JANETH

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

25 CC 65812995 DIAZ MARTINEZ 
MARINELA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

26 CC 20572886 DIAZ SANDRA 
RUBIELA

        X         23100
1

30 $1,799,855 $288,000 EPS017 30 $1,799,855 $72,000 CCF26 30 $1,799,855 $72,000 14-4 30 $1,799,855 4.350% $78,300 30 $0 $0 Si $510,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900460759 9 COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 
PRIVADA ANUBIS LTDA

B - MENOS DE 200 COTIZANTES ANUBIS 1 Calle 90 No. 60B-08 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7466918 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1984067180 9496048953 E 2025/12/15 2025/12/05 BANCO AV VILLAS 0 $44,553,000
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No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

27 CC 1019053633 FONSECA MORALES 
YEIMY VALERIA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

28 CC 77170836 GARCES NIEBLES 
GERMAN EMILIO

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

29 CC 1117966275 GARCIA GIRALDO 
DINER DIANA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

30 CC 1022375475 GARCIA GUERRERO 
WILMAR 
ALEXANDER

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS037 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

31 CC 52259430 GARZON ANA 
JUDITH

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

32 CC 1020716632 GOMEZ RODRIGUEZ 
LEIDY PATRICIA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

33 CC 52117921 GOMEZ ROMERO 
RAQUEL

        X         25-14 30 $2,226,379 $356,300 EPS002 30 $2,226,379 $89,100 CCF26 30 $2,226,379 $89,100 14-4 30 $2,226,379 4.350% $96,900 30 $0 $0 Si $631,400

34 CC 52027716 GONZALEZ CARO 
AURA JANNETH

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

35 CC 52716668 GRANADOS 
PIRACHICAN 
YAQUELINE

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

36 CC 92448199 GUARDIA ZARATE 
ANDRES

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

37 CC 39677445 GUEVARA ACUÑA 
LILIANA 
ESMERALDA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

38 CC 1102831451 HERNANDEZ 
ALVAREZ ALBA 
MILENA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

39 CC 1020715721 HERRERA 
PAJARITO DAVID 
BALBINO

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

40 CC 80207998 HURTADO JUAN 
DANIEL

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

41 CC 37399771 JAIMES SANCHEZ 
JENNY LILIANA

        X         23030
1

30 $1,799,855 $288,000 EPS037 30 $1,799,855 $72,000 CCF26 30 $1,799,855 $72,000 14-4 30 $1,799,855 4.350% $78,300 30 $0 $0 Si $510,300

42 CC 51742870 LAGUNA ELVIRA         X         0 $0 $0 EPS005 30 $1,680,114 $67,300 CCF26 30 $1,680,114 $67,300 14-4 30 $1,680,114 4.350% $73,100 30 $0 $0 Si $207,700

43 CC 1109493027 LOZANO LOPERA 
OSCAR FERNEY

        X         23030
1

30 $2,285,069 $365,700 EPS037 30 $2,285,069 $91,500 CCF26 30 $2,285,069 $91,500 14-4 30 $2,285,069 4.350% $99,500 30 $0 $0 Si $648,200

44 CC 93443765 MACANA BRIÑEZ 
URIEL

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

45 CC 1018478625 MAHECHA BERNAL 
ANGIE CAROLINA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

46 CC 22729343 MARTINEZ CARO 
OLGA PIEDAD

        X         23030
1

28 $2,201,288 $352,300 EPS005 28 $2,201,288 $88,100 CCF26 28 $2,201,288 $88,100 14-4 28 $2,201,288 4.350% $95,800 28 $0 $0 Si $624,300

47 CC 22729343 MARTINEZ CARO 
OLGA PIEDAD

         X        23030
1

2 $121,703 $14,700 EPS005 2 $121,703 $0 CCF26 2 $121,703 $0 14-4 2 $121,703 0.000% $0 2 $0 $0 Si $14,700

48 CC 1007869655 MATOMA MORALES 
LEIDY YULIED

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

49 CC 80180074 MENDOZA POVEDA 
JOSE NEFTALY

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

50 CC 1032499508 MIPAZ MAHECHA 
MONICA JICEL

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

51 CC 53082679 MORALES SUAREZ 
NIDIA JAZMIN

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

52 CC 1069485927 MORELOS CALLE 
HECTOR DAVID

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

53 CC 52690396 MUÑOZ GOMEZ 
ERIKA ANDREA

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

54 CC 96125319 MUÑOZ GAMBA 
WILTON

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS010 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

55 CC 80819885 NAVA GOMEZ 
WILSON 
GEHOVANNI

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

56 CC 1065627313 OÑATE LOPERENA 
FREDERITH 
ENRIQUE

 X       X         23030
1

12 $842,556 $134,900 EPS002 12 $842,556 $33,800 CCF26 12 $1,006,947 $40,300 14-4 12 $842,556 4.350% $36,700 12 $0 $0 Si $245,700

57 CC 1065627313 OÑATE LOPERENA 
FREDERITH 
ENRIQUE

         X        23030
1

3 $210,639 $25,300 EPS002 3 $210,639 $0 CCF26 3 $210,639 $0 14-4 3 $210,639 0.000% $0 3 $0 $0 Si $25,300

58 CC 1065627313 OÑATE LOPERENA 
FREDERITH 
ENRIQUE

            L     23030
1

5 $351,065 $56,200 EPS002 5 $351,065 $14,100 CCF26 5 $237,250 $9,500 14-4 5 $351,065 0.000% $0 5 $0 $0 Si $79,800

59 CC 1065627313 OÑATE LOPERENA 
FREDERITH 
ENRIQUE

          X       23030
1

1 $70,213 $11,300 EPS002 1 $70,213 $2,900 CCF26 1 $70,213 $0 14-4 1 $70,213 0.000% $0 1 $0 $0 Si $14,200
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No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

60 CC 1090417255 ORTEGA GALVAN 
CARMEN JOHANA

X        X         23020
1

17 $1,019,918 $163,200 EPS017 17 $1,019,918 $40,800 CCF26 17 $1,019,918 $40,800 14-4 17 $1,019,918 4.350% $44,400 17 $0 $0 Si $289,200

61 CC 1030532203 OTALORA BERNAL 
RUTH ESTHER

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

62 CC 1068819421 PALENCIA BANDA 
YESID

        X         23030
1

16 $1,123,407 $179,800 EPS010 16 $1,123,407 $45,000 CCF26 16 $1,123,407 $45,000 14-4 16 $1,123,407 4.350% $48,900 16 $0 $0 Si $318,700

63 CC 1068819421 PALENCIA BANDA 
YESID

         X        23030
1

2 $140,426 $16,900 EPS010 2 $140,426 $0 CCF26 2 $140,426 $0 14-4 2 $140,426 0.000% $0 2 $0 $0 Si $16,900

64 CC 1068819421 PALENCIA BANDA 
YESID

           X      23030
1

12 $842,556 $134,900 EPS010 12 $842,556 $33,800 CCF26 12 $842,555 $0 14-4 12 $842,556 0.000% $0 12 $0 $0 Si $168,700

65 CC 1015479380 PALOMINO ISAZA 
OSCAR LUIS

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

66 CC 82393058 PARRADO 
RODRIGUEZ JOHN 
FREDY

        X         23100
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS008 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

67 CC 1006574817 PERALTA DUARTE 
YAMITH JOSE

X        X         23030
1

4 $280,852 $45,000 EPS005 4 $280,852 $11,300 CCF26 4 $280,852 $11,300 14-4 4 $280,852 4.350% $12,300 4 $0 $0 Si $79,900

68 CC 57466264 PEREA PEREZ 
ANGELICA MARIA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

69 CC 1044920742 PEREZ IZQUIERDO 
ALFREDINA

        X         23030
1

29 $1,739,860 $278,400 EPS041 29 $1,739,860 $69,600 CCF26 29 $1,739,860 $69,600 14-4 29 $1,739,860 4.350% $75,700 29 $0 $0 Si $493,300

70 CC 1044920742 PEREZ IZQUIERDO 
ALFREDINA

         X        23030
1

1 $59,996 $7,200 EPS041 1 $59,996 $0 CCF26 1 $59,996 $0 14-4 1 $59,996 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,200

71 CC 1063143652 PEREZ CABARCAS 
EDER ENRIQUE

X        X         23100
1

16 $1,123,407 $179,800 EPS002 16 $1,123,407 $45,000 CCF26 16 $1,123,407 $45,000 14-4 16 $1,123,407 4.350% $48,900 16 $0 $0 Si $318,700

72 CC 1072649898 PULIDO MORA 
CLAUDIA PATRICIA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

73 CC 6031548 RAMIREZ 
ESCAMILLA RAMIRO 
ISAAC

        X         25-14 30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

74 CC 79822743 RINCON 
GUTIERREZ MARCO 
ANTONIO

        X         25-14 30 $2,285,069 $365,700 EPS008 30 $2,285,069 $91,500 CCF26 30 $2,285,069 $91,500 14-4 30 $2,285,069 4.350% $99,500 30 $0 $0 Si $648,200

75 CC 1030535438 RIOS GALLO LEYDI 
YULIANA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

76 CC 52429051 ROA ESPITIA 
BLANCA FLOR

        X         23030
1

30 $1,799,855 $288,000 EPS010 30 $1,799,855 $72,000 CCF26 30 $1,799,855 $72,000 14-4 30 $1,799,855 4.350% $78,300 30 $0 $0 Si $510,300

77 CC 40403153 ROCHA JENNY 
NATALIA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

78 CC 52621082 RODRIGUEZ 
RAMIREZ CARMEN 
MELBA

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

79 CC 1069583510 RODRIGUEZ 
MARTINEZ 
CRISTIAN CAMILO

        X         23030
1

30 $2,285,069 $365,700 EPS005 30 $2,285,069 $91,500 CCF26 30 $2,285,069 $91,500 14-4 30 $2,285,069 4.350% $99,500 30 $0 $0 Si $648,200

80 CC 65553481 RODRIGUEZ 
GUZMAN DIANA 
CONSTANZA

        X         23030
1

3 $192,531 $30,900 EPS008 3 $192,531 $7,800 CCF26 3 $192,531 $7,800 14-4 3 $192,531 4.350% $8,400 3 $0 $0 Si $54,900

81 CC 65553481 RODRIGUEZ 
GUZMAN DIANA 
CONSTANZA

               X  23030
1

3 $179,986 $28,800 EPS008 3 $179,986 $7,200 CCF26 3 $1,379,890 $0 14-4 3 $179,986 0.000% $0 3 $0 $0 Si $36,000

82 CC 65553481 RODRIGUEZ 
GUZMAN DIANA 
CONSTANZA

               X  23030
1

20 $1,199,904 $192,000 EPS008 20 $1,199,904 $48,000 CCF26 20 $1,379,890 $0 14-4 20 $1,199,904 0.000% $0 20 $0 $0 Si $240,000

83 CC 65553481 RODRIGUEZ 
GUZMAN DIANA 
CONSTANZA

         X        23030
1

1 $59,996 $7,200 EPS008 1 $59,996 $0 CCF26 1 $59,996 $0 14-4 1 $59,996 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,200

84 CC 65553481 RODRIGUEZ 
GUZMAN DIANA 
CONSTANZA

          X       23030
1

1 $59,996 $9,600 EPS008 1 $59,996 $2,400 CCF26 1 $59,995 $0 14-4 1 $59,996 0.000% $0 1 $0 $0 Si $12,000

85 CC 65553481 RODRIGUEZ 
GUZMAN DIANA 
CONSTANZA

         X        23030
1

2 $119,991 $14,400 EPS008 2 $119,991 $0 CCF26 2 $119,991 $0 14-4 2 $119,991 0.000% $0 2 $0 $0 Si $14,400

86 CC 1019036234 RODRIGUEZ 
RAMIREZ YESSICA

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS017 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

87 CC 39541774 ROMERO MARTHA 
LILIANA

        X         23030
1

30 $1,799,855 $288,000 EPS017 30 $1,799,855 $72,000 CCF26 30 $1,799,855 $72,000 14-4 30 $1,799,855 4.350% $78,300 30 $0 $0 Si $510,300

88 CC 52452371 RUBIANO 
RODRIGUEZ 
ADRIANA MARIA

        X         23030
1

25 $1,755,324 $280,900 EPS002 25 $1,755,324 $70,300 CCF26 25 $1,755,324 $70,300 14-4 25 $1,755,324 4.350% $76,400 25 $0 $0 Si $497,900

89 CC 52452371 RUBIANO 
RODRIGUEZ 
ADRIANA MARIA

          X       23030
1

5 $282,776 $45,300 EPS002 5 $282,776 $11,400 CCF26 5 $282,776 $0 14-4 5 $282,776 0.000% $0 5 $0 $0 Si $56,700

90 CC 21135832 RUEDA BERNAL 
BLANCA NELI

        X         23030
1

30 $1,799,855 $288,000 EPS002 30 $1,799,855 $72,000 CCF26 30 $1,799,855 $72,000 14-4 30 $1,799,855 4.350% $78,300 30 $0 $0 Si $510,300

91 CC 52456328 SANABRIA 
CUPAJITA SANDRA 
ELISA

 X       X         25-14 10 $587,406 $94,000 EPS008 10 $587,406 $23,500 CCF26 10 $777,589 $31,200 14-4 10 $587,406 4.350% $25,600 10 $0 $0 Si $174,300
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92 CC 52456328 SANABRIA 
CUPAJITA SANDRA 
ELISA

         X        25-14 2 $131,065 $15,800 EPS008 2 $131,065 $0 CCF26 2 $131,065 $0 14-4 2 $131,065 0.000% $0 2 $0 $0 Si $15,800

93 CC 1005410980 SANTOS CARDENAS 
LUISA CRISTINA

        X         23030
1

25 $1,473,399 $235,800 EPS017 25 $1,473,399 $59,000 CCF26 25 $1,473,399 $59,000 14-4 25 $1,473,399 4.350% $64,100 25 $0 $0 Si $417,900

94 CC 1005410980 SANTOS CARDENAS 
LUISA CRISTINA

          X       23030
1

2 $129,400 $20,800 EPS017 2 $129,400 $5,200 CCF26 2 $271,750 $0 14-4 2 $129,400 0.000% $0 2 $0 $0 Si $26,000

95 CC 1005410980 SANTOS CARDENAS 
LUISA CRISTINA

          X       23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS017 3 $142,350 $5,700 CCF26 3 $271,750 $0 14-4 3 $142,350 0.000% $0 3 $0 $0 Si $28,500

96 CC 59856006 SATIACA RUTH DEL 
CARMEN

        X         23030
1

30 $2,039,835 $326,400 EPS010 30 $2,039,835 $81,600 CCF26 30 $2,039,835 $81,600 14-4 30 $2,039,835 4.350% $88,800 30 $0 $0 Si $578,400

97 CC 1015405895 SORIANO ZAMORA 
MARTHA ISABEL

        X         23020
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS005 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

98 CC 1103115638 SUAREZ SUAREZ 
LEONARDO FABIO

        X         23030
1

30 $2,106,389 $337,100 EPS002 30 $2,106,389 $84,300 CCF26 30 $2,106,389 $84,300 14-4 30 $2,106,389 4.350% $91,700 30 $0 $0 Si $597,400

99 CC 1066745114 VERGARA TENORIO 
ANNER ANTONIO

        X         23030
1

30 $2,224,052 $355,900 EPS002 30 $2,224,052 $89,000 CCF26 30 $2,224,052 $89,000 14-4 30 $2,224,052 4.350% $96,800 30 $0 $0 Si $630,700

Total         Afiliados( 82) $157,944,181 $25,243,500 $159,624,295 $6,355,300 $161,692,444 $6,221,100 $159,624,295 $6,733,100 $0 $0 $44,553,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 81 $25,243,500 $0 $0 $25,243,500

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 5 $1,479,100 $0 $0 $1,479,100

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 15 $4,877,000 $0 $0 $4,877,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 48 $14,679,000 $0 $0 $14,679,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 13 $4,208,400 $0 $0 $4,208,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 82 $6,733,100 $0 $0 $6,733,100

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 82 $6,733,100 $0 $0 $6,733,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 82 $6,221,100 $0 $0 $6,221,100

     COMFACUNDI CCF26 860,045,904 7 82 $6,221,100 $0 $0 $6,221,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 82 $6,355,300 $0 $0 $6,355,300

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $34,400 $0 $0 $34,400

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $14,100 $0 $0 $14,100

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 9 $686,200 $0 $0 $686,200

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 5 $401,000 $0 $0 $401,000

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 16 $1,266,300 $0 $0 $1,266,300

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $416,400 $0 $0 $416,400

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $69,600 $0 $0 $69,600

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 24 $1,932,600 $0 $0 $1,932,600

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 20 $1,534,700 $0 $0 $1,534,700

TOTAL 82 $44,553,000 $0 $0 $44,553,000
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Bogotá,  
 
Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 
 
 

Asunto: Certificación de Dotación al Personal de Vigilancia 
 
 
Por medio de la presente, compañía de vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD 
SUPERIOR LTDA., sociedad identificada con NIT 860066946-6, en calidad de 
contratista responsable de la prestación del servicio de vigilancia y seguridad 
privada en el marco del contrato suscrito con SECRETARÍA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL, se permite certificar que a cada uno de los guardas de 
seguridad y supervisores asignados para la ejecución del contrato, se les ha hecho 
entrega de la dotación completa establecida en el Anexo Técnico y conforme a la 
normativa vigente en materia de seguridad privada. 
 
La dotación entregada incluye: 
 

• Uniforme completo reglamentario (camisa, pantalón, kepis, chaqueta, etc.) 

• Calzado de seguridad adecuado para la jornada laboral 

• Kit de invierno, Poncho y Botas pantaneras 

• Radio de comunicación o equipos de comunicación apropiados para 
garantizar la coordinación operativa (por puesto) 
 

Todo el personal ha firmado el acta de entrega de dotación correspondiente, y se 
mantiene un registro actualizado de los elementos asignados, de conformidad con 
los controles internos y los lineamientos del contrato. 
 
La presente se emite en la ciudad de Bogotá, en el mes de diciembre de 2025. 
 
Atentamente, 
 
 
 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
CC. 16760440 
Representante Legal 



Bogotá, en el mes de Diciembre de 2025 

Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 

Asunto: Certificación de Dotación al Personal de Vigilancia 

Por medio de la presente, COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
ANUBIS LTDA, sociedad identificada con NIT 900460759-9, en calidad de contratista 
responsable de la prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada en el marco del 
contrato suscrito con SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, se permite 
certificar que a cada uno de los guardas de seguridad y supervisores asignados 
para la ejecución del contrato, se les ha hecho entrega de la dotación completa 
establecida en el Anexo Técnico y conforme a la normativa vigente en materia de 
seguridad privada. 

La dotación entregada incluye: 

• Uniforme completo reglamentario (camisa, pantalón, kepis, chaqueta, etc.)
• Calzado de seguridad adecuado para la jornada laboral
• Kit de invierno, Poncho y Botas pantaneras

• Radio de comunicación o equipos de comunicación apropiados para garantizar
la coordinación operativa (por puesto)

Todo el personal ha firmado el acta de entrega de dotación correspondiente, y se 
mantiene un registro actualizado de los elementos asignados, de conformidad con los 
controles internos y los lineamientos del contrato. 

La presente se emite en la ciudad de Bogotá, en el mes de diciembre de 2025. 

Atentamente, 

GUILLERMO MONTES SALAS 
cc. 1026255757
Representante Legal
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Bogotá 6 de diciembre del 2025 
 
 

Sr: Superior Seguridad 
Contrato: integración grupo N°1   
 
 
Asunto: 
INSTALACION CAMARAS ADICIONALES CASA DE LA JUVENTUD ASAQUEN. 
 
Se hace instalación de 10 cámaras con todos sus elementos que conforman el sistema de 
cctv. 
todo se entrega operando y configurado con disco duro de 6 tb.  
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Cordialmente 
 VARGAS  
DPT técnico cis Ltda.  
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Fecha aprobación: 29/06/2023 

Dirección: Calle 24A No. 59-42 Torre 4 Piso 3 
Centro Empresarial Sarmiento Angulo 
Conmutador: (+601) 307 8038 
Línea gratuita: 01 8000 119703 

Por la cual se resuelve la solicitud de cambio de domicilio principal en la ciudad 
de Bogotá D.C. -  Cundinamarca, a la empresa de vigilancia y seguridad privada 

SEGURIDAD SUPERIOR LTDA 
 

LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACIÓN DE LOS SERVICIOS 
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

 
 

En ejercicio de las facultades legales en especial las conferidas por el Decreto 
Ley 356 de 1994 y el Decreto 2355 de 2006 y, 

 
 

C O N S I D E R A N D O 
 
De la competencia de la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada.  
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de 
sus funciones, promueve el cumplimiento del artículo 2 de la Constitución 
Política de Colombia que señala dentro de los fines esenciales del Estado, los de 
asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo y como deberes 
institucionales la protección  de todas las personas residentes en Colombia, en 
su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar 
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. 
 
Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
expedir las licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a los 
prestadores de servicios de Vigilancia y seguridad privada de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 4º numeral 2º del Decreto 2355 de 2006.   
 
Que en virtud de lo establecido en el artículo 4° numeral 14 del Decreto 2355 de 
2006, es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que regulan el servicio de 
vigilancia y seguridad privada.  
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer 
control, inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y 
seguridad privada, para alcanzar sus objetivos. 
 
Que en virtud de lo dispuesto en el artículo 6º numeral 11 del Decreto 2355 del 
2006, es función del Superintendente, delegar en los Superintendentes 
Delegados y el Secretario General la suscripción de Actos Administrativos, 
Resoluciones y demás funciones que permita un mejor desarrollo de los 
objetivos de la Superintendencia.    
 
Que conforme a lo expuesto por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 
Administrativo – Sección Primera, correspondiente al Radicado No. 25000-23-
 Laن خֿֿ־׀ح de septiemƣȯe de dos mil onƤe خ׃ֿح de ȮuinƤe ֿ־-24-000-2004-00395
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se encuentra entonces 
facultada para verificar en cualquier momento, que las empresas que presten el 
servicio de vigilancia y seguridad privada desarrollen sus funciones teniendo en 
cuenta los principios, deberes y obligaciones establecidas en el Artículo 74 del 
Decreto Ley 356 de 1994.ه 
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Antecedentes. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante 
Resolución No. 20184100001517 del 11 de enero de 2018, concedió la renovación 
de la licencia de funcionamiento por el término de cinco (05) años [prorrogada 
mediante resolución No. 20204100009387 con fecha del 26 de febrero de 2020, 
de acuerdo a lo dispuesto por el artículo 84 del Decreto 2106 de 2019, es decir 
hasta el 12 de junio de 2029], a la empresa de vigilancia y seguridad privada 
SEGURIDAD SUPERIOR LTDA, identificada con NIT. 860.066.946-6, con domicilio 
principal en la ciudad de Bogotá D.C., para operar en las modalidades de 
vigilancia fija, vigilancia móvil, escolta a personas, vehículos y mercancías, con la 
utilización de armas de fuego, sin armas de fuego, medio tecnológico, medio 
canino y servicio conexo de asesoría, consultoría e investigación de conformidad 
con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994. 
 
De la Solicitud. 
 
Que, a través de su Representante Legal, el servicio vigilado, mediante Radicado 
No. 2023025103 del 19 de octubre del 2023, solicitó autorización para el cambio 
de dirección domicilio principal ubicado en la ciudad de Bogotá D.C. -  Cundi-
namarca, siendo la misma trasladada a la dirección Carrera 50 No. 96 - 35 de la 
misma ciudad, aportando documentación para tal efecto. También fue allegado 
video de las instalaciones en medio electrónico. 
 
Del libro de actas de juntas de socios. 
 
De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 2 del artículo 19 del Código de 
Comercio, es obligación de todo comeȯƤiante, نInscribir en el registro mercantil 
todos los actos, libros y documentos respecto de los cuales la ley exija esa 
formalidadه 
 
Por su parte, el numeral 7 del artículo 28 ibídem [modificado por el 
artículo 175 del Decreto 19 de 2012] señala que deberán inscribirse en el registro 
meȯƤantil, نLos libros de registro de socios o accionistas, y los de actas de 
asamblea y juntas de sociosه. 
 
En ese sentido, fue allegada acta de junta de socios No. 279 del 18 de octubre de 
2023 [la cual se ajusta a la normativa vigente], donde los socios del servicio 
vigilado en reunión extraordinaria aprobaron de manera unánime el cambio de 
dirección de domicilio principal en la ciudad de Bogotá D.C. -  Cundinamarca a 
la dirección Carrera 50 No. 96 - 35 de la misma ciudad. 
 
De los cambios de dirección y domicilio. 
 
El aȯtíƤulo ׄ׆ del DeƤȯeto Ley ׁׄ׃ de ׇׇֿׂ estaƣleƤe Ȯue نLos servicios de 
vigilancia y seguridad privada que requieran para su funcionamiento la 
aprobación de sus instalaciones, deberán informar el cambio de ubicación de 
las mismas para efecto de su aprobación.ه. 
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De las Instalaciones. 
El Decreto Ley 356 de 1994 establece en el artículo 16 que نLas empresas de 
vigilancia y seguridad privada deberán contar con instalaciones para uso 
exclusivo y específico del servicio de vigilancia y seguridad privada. Estas serán 
adecuadas para funcionamiento y desarrollo de la actividad que se refiere el 
presente Decreto, de manera que brinde protección a las personas, las armas, 
municiones, equipos de comunicación, de seguridad y demás elementos 
utilizados en el seȯviƤio. هخ…ح. (Subrayado y negrilla fuera de texto). 
 
A su turno, el artículo 2.6.1.1.3.1.5 del Decreto Único Reglamentario 1070 de 2015 
dispone Ȯue نlos servicios de vigilancia y seguridad privada deberán contar con 
instalaciones para uso exclusivo y específico de la actividad a desarrollar, de tal 
manera que brinden protección a las personas, las armas de fuego, municiones, 
equipos de comunicación, medios y demás elementos para la vigilancia y 
seguridad privada, autorizados por la Superintendencia y utilizados para el 
desarrollo de su actividad. Las empresas transportadoras de valores deberán 
Ƥontaȯ Ƥon vehíƤulos ƣlindados, ƣóvedas y sistemas de seǍuȯidad. هخ…ح 
(subrayado fuera de texto). 
 
De las normas citadas se desprende que las instalaciones de las empresas que 
presten servicios de vigilancia y seguridad privada deben ser de uso exclusivo, 
dada la actividad especial, los bienes jurídicos a proteger y el nivel de seguridad 
con el que deben contar. 
 
De acuerdo con lo anterior la empresa de vigilancia y seguridad privada en 
comento envió material probatorio de las instalaciones para acreditar el actual 
estado de las mismas y una vez revisado el medio electrónico aportado, es dable 
concluir que las instalaciones SON APTAS para el desarrollo de las actividades 
relacionadas con la vigilancia y seguridad privada, de acuerdo a la normativa 
vigente.  
    
De la Competencia del Grupo de Permisos de Estado Empresariales y la 
Delegatura para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Según lo dispuesto en el aȯtíƤulo ֿ liteȯal D suƣliteȯales نǌه y نǍه de la ResoluƤión 
No. 20161000044697 del 24 de junio de 2016, le corresponde al Despacho de la 
Superintendente Delegada para la Operación de los Servicios de Vigilancia y 
SeǍuȯidad cȯivada نautorización de aperturas de sucursales y agencias de todos 
los servicios de vigilancia y seguridad privadaه y نaprobación de instalaciones y 
cambio de dirección de todos los servicios de vigilancia y seguridad privadaه. 
 
En consecuencia, la Delegatura para la Operación de los Servicios de Vigilancia 
y Seguridad Privada en el marco de su competencia, una vez efectuado el 
estudio documental correspondiente, considera procedente despachar 
favorablemente la solicitud de cambio de dirección de domicilio principal 
ubicado en la Carrera 50 No. 96 - 35 en la ciudad de Bogotá D.C. -  
Cundinamarca, de la empresa de vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD 
SUPERIOR LTDA. 
 
 
En mérito de lo expuesto, la Superintendente Delegada para la Operación de los 
Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, 
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R E S U E L V E 
 
ARTÍCULO PRIMERO: AUTORIZAR a la empresa de vigilancia y seguridad 
privada SEGURIDAD SUPERIOR LTDA, identificada con NIT 860.066.946 - 6, el 
cambio de domicilio principal en la ciudad de Bogotá D.C. -  Cundinamarca, la 
cual se trasladará a la Carrera 50 No. 96 - 35 de la misma ciudad, de 
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto 
administrativo.  
 
ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese el presente acto administrativo al señor 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO, identificado con cedula de ciudadanía 
No. 16.760.440, en calidad de Representante Legal Principal de la empresa de 
vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD SUPERIOR LTDA, identificada con 
NIT 860.066.946 - 6, o quien haga sus veces, de conformidad con lo dispuesto 
por el artículo 4 del Decreto 491 de 2020, en concordancia con la circular 
externa 20201300000155 del 02 de abril de 2020.   
 
ARTÍCULO TERCERO: Contra la presente resolución procede el recurso de 
reposición ante la Delegada para la Operación de los Servicios de Vigilancia y 
Seguridad Privada, en los términos previstos en el artículo 76 y ss. del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

 

   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
Dada en Bogotá D.C. 
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Señora 
SONIA YANETH ARANGO MUÑOZ 
Representante legal suplente 
SEGURIDAD SUPERIOR LTDA. 
 
Carrera 50 No, 96-09 
Bogotá, D.C. 
 
Dirección Electrónica De Notificación: info@seguridadsuperior.co 

 
Asunto: Respuesta al Radicado No. 2022017786 del 08 de agosto de 2022. Solicitud 
cambio de representante legal. 

 

Cordial saludo: 

 
El suscrito Superintendente delegado para la Operación de los servicios de Vigilancia y 
Seguridad Privada da respuesta al radicado del asunto, mediante el cual informa el 
cambio de representante legal principal y de las sucursales y agencia de la empresa 
SEGURIDAD SUPERIOR LTDA, identificada con Nit. 860.066.946-6 
 
En tal sentido, revisada el Acta de Junta de Socios No. 266 del 08 de agosto del 2022 
mediante la cual la junta de socios en reunión de carácter universal se aprobó el cambio 
de representante legal, se evidenció que la misma es tomada del libro de actas registrado 
en la Cámara de Comercio respectiva, tal y como lo prevé el artículo 26, y siguientes del 
Código de Comercio. 
 
Con base en lo anterior y verificada la información aportada, se TOMA ATENTA NOTA 
del cambio de representante legal suplente de la empresa; respecto de lo cual se tendrá 
en cuenta la siguiente persona: 
 
 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

BARRANQUILLA - ATLANTICO 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

BUCARAMANGA - SANTANDER 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

CALI - VALLE DEL CAUCA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

CARTAGENA - BOLIVAR 

Radicado No. 2022023457

16/09/2022
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HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

CUCUTA – NORTE DE SANTADER 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

IBAGUE - TOLIMA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

MANIZALES – CALDAS 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

MEDELLIN – ANTIOQUIA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

MONTERIA – CORDOBA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

NEIVA – HUILA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

PASTO – NARIÑO 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

POPAYAN – CAUCA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

QUIBDO – CHOCO 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

SINCELEJO – SUCRE 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

TUNJA - BOYACA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

VALLEDUPAR – CESAR 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

VILLAVICENCIO – META 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

YOPAL – CASANARE 
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HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL AGENCIA 

SANTA MARTA – MAGDALENA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL AGENCIA 

GIRARDOT – CUNDINAMARCA 

 
 
Conforme con lo expuesto, se le recuerda que todos estos cambios, en lo que 
corresponda, deben ser reportados oportunamente a través del aplicativo RENOVA e 
inscritos en el registro mercantil de la Cámara de Comercio del domicilio principal, según 
las formalidades previstas por la Ley. 
 
Finalmente, y conforme a las políticas de transparencia que ha venido desarrollando esta 
Superintendencia, le recordamos que ninguno de los trámites que se realizan en la 
Entidad tiene costo alguno, por tal razón les solicitamos muy cordialmente abstenerse de 
hacer pagos y utilizar cualquier tipo de intermediario dentro o fuera de la entidad para la 
gestión de los mismos. 
 
La Supervigilancia cuenta con canales Institucionales, que permiten una comunicación 
permanente con el vigilado tales como el Centro de Información al Ciudadano, call center, 
correos electrónicos de los directivos, los cuales están dispuestos para atender sus 
inquietudes y darle una información clara y oportuna. 
 
El presente oficio se comunica de conformidad con lo dispuesto por el artículo 56 de la 
ley 1437 de 2011 en concordancia con la Circular Externa No. 20201300000155 del 02 
de abril de 2020 y la Resolución 2020130051417 del 31 de agosto de 2020. 
 
Cordialmente, 
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Por la cual se resuelve la solicitud de cesión de cuotas sociales e inclusión de nuevos 
socios de la empresa de vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y 

SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA. 
 

LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA  

 

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por los Decretos 2355 de 
2006, Decreto Ley 356 de 1994, Decreto 2106 de 2019 y 

 
CONSIDERANDO 

 
De la competencia de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus 
funciones, promueve el cumplimiento del artículo 2 de la Constitución Política de 
Colombia que señala dentro de los fines esenciales del Estado, los de asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo y como deberes institucionales la 
protección  de todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, 
creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes 
sociales del Estado y de los particulares. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control, 
inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada, 
para alcanzar sus objetivos. 
 
Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir las 
licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de 
Vigilancia y seguridad privada de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4 numeral 2 
del Decreto 2355 de 2006.   
 
Que en virtud de lo establecido en el artículo 4 numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, es 
función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el cumplimiento 
de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y seguridad privada.  
 
Que según lo dispuesto en el artículo 6 numeral 11 del Decreto 2355 del 2006, es función 
del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el Secretario General 
la suscripción de Actos Administrativos, Resoluciones y demás funciones que permita un 
mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia.    
 
Que de acuerdo a lo previsto por el artículo 11 numeral 8 del Decreto 2355 del 2006, 
corresponde al Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de 
Vigilancia y Seguridad Privada adelantar las actividades conducentes para decidir entre 
otros, la “concesión, renovación, traspasos, inclusión de usuarios, socios y cancelación de 
licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a las personas naturales o jurídicas 
que presten estos servicios y demás autorizaciones relacionadas con estos trámites(…)”.  
 
Que según el artículo 11 numeral 10 del Decreto 2355 del 2006, es función del 
Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad 
Privada “coordinar con el Superintendente Delgado para el Control, las auditorias e 
investigaciones sobre los vigilados, cuando existan indicios de prácticas ilegales, o que 
desborden los objetivos de la vigilancia y seguridad privada”. 
 
Que conforme a lo expuesto por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 
Administrativo – Sección Primera, correspondiente al Radicado No. 25000-23-24-000-
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2004-00395-01 de quince (15) de septiembre de dos mil once (2011) “La 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se encuentra entonces facultada para 
verificar en cualquier momento, que las empresas que presten el servicio de vigilancia y 
seguridad privada desarrollen sus funciones teniendo en cuenta los principios, deberes y 
obligaciones establecidas en el Artículo 74 del Decreto Ley 356 de 1994.(…)”. 
 
 
Antecedentes.  
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución No. 
20194100104247 del 15 de noviembre de 2019, concedió la renovación de la licencia de 
funcionamiento por el término de cinco (05) años, [prorrogada a 10 años mediante la 
Resolución No. 20204100009677 del 26 de febrero del año 2020, conforme a lo 
establecido en el artículo 84 del Decreto 2106 de 2019], a la empresa de vigilancia y 
seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS 
LTDA, identificada con NIT. 900.460.759-9, con domicilio principal en la ciudad de Bogotá 
D.C., para operar en las modalidades de vigilancia fija, vigilancia móvil, escolta a 
personas, vehículos y mercancías, con la utilización de armas de fuego, sin armas de 
fuego, medio tecnológico, medio canino y servicio conexo de consultoría, asesoría e 
investigación en seguridad de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 
1994.  
 
Así mismo se autorizó, tener como composición societaria:  
 
 

SOCIOS NUMERO DE 
CUOTAS 

VALOR 
NOMINAL 

VALOR DEL 
APORTE 

WALTER JOSE SAAVEDRA TRONCOSO 
C.C. No. 80.816.973 566.500 $1.000 $566.500.000 

CAROLINA ISABEL SAAVEDRA 
TRONCOSO  

C.C. 1.020.746.701 154.500 $1.000 $154.500.000 
MARIA FLOR TORRES TRIANA 

 C.C. 41.650.427 309.000 $1.000 $309.000.000 

TOTAL 1.030.000 
 

$1.030.000.000 
  
 
De la solicitud. 
 
Que, a través de su representante legal, el servicio vigilado con radicados Nos. 
20200231592 del 27 de noviembre del año 2010 y 20200248542 del 21 de diciembre 
del año 2020 solicitó autorización para la cesión de cuotas sociales e inclusión de nuevos 
socios, allegando documentación para tal efecto. 
 
 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO 
 
El Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada señala las restricciones para la constitución 
y funcionamiento de las sociedades comerciales y en tal sentido el artículo 84 del Decreto 
Ley 356 de 1994 [modificado por el artículo 82 del Decreto 2106 de 2019], dispuso frente 
a los temas de cambio o inclusión de nuevos socios, fusión, liquidación y venta de 
empresa, lo siguiente: 
 
“Artículo 84. Cambio e inclusión de nuevos socios, fusión, liquidación y venta de empresa. 
La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de manera previa autorizará 
mediante acto administrativo el cambio e inclusión de socios, fusión, liquidación y venta 
de los servicios de vigilancia y seguridad privada de que trata el presente Decreto.” 
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Así las cosas, la normativa consagró la obligación para los vigilados de solicitar 
AUTORIZACIÓN PREVIA, frente a los actos que modifiquen la composición de las 
sociedades vigiladas. Por tanto, toda actuación enmarcada bajo el amparo normativo del 
artículo 84 del Decreto ley 356 de 1994 [modificado por el artículo 82 del Decreto 2106 de 
2019] que involucre sociedades comerciales de cualquier tipo societario, deberá contar 
previamente con un acto administrativo expedido por esta Superintendencia donde conste 
la autorización de los cambios societarios.  
 
Por tanto, posterior a la autorización de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada para la cesión de cuotas sociales e inclusión de nuevo socio el servicio vigilado 
debe proceder a dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 366 del Código de 
Comercio, según el cual  "La cesión de las cuotas deberá hacerse por escritura pública, 
so pena de ineficacia, pero no producirá efectos respecto de terceros ni de la sociedad 
sino a partir de la fecha en que sea inscrita en el registro mercantil(…)". 
 
 
De la cesión de cuotas sociales e inclusión de nuevos socios. 
 
El Código de Comercio en su artículo 362, establece que "Los socios tendrán derecho a 
ceder sus cuotas. Cualquier estipulación que impida este derecho, se tendrá por no 
escrita. La cesión de cuotas implicará una reforma estatutaria. La correspondiente 
escritura pública será otorgada por el representante de la compañía, el cedente y el 
cesionario (…)".  
 
Así mismo, el artículo 363 ibídem dispone que "Salvo estipulación en contrario, el socio 
quien pretenda ceder sus cuotas las ofrecerá a los demás socios por conducto del 
representante legal de la compañía quien les dará traslado inmediatamente, a fin de que 
dentro de los quince días siguientes manifiesten si tienen interés en adquirirlas. 
Transcurrido este lapso los socios que acepten la oferta tendrán derecho a tomarla a 
prorrata de las cuotas que posean. El precio, plazo y demás condiciones de la cesión se 
expresarán en la oferta (…)". 
 
Por su parte, el artículo 366 ibídem preceptúa: “La cesión de las cuotas deberá hacerse 
por escritura pública, so pena de ineficacia, pero no producirá efectos respecto de 
terceros ni de la sociedad sino a partir de la fecha en que sea inscrita en el registro 
mercantil (…)”.  
 
El Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Primera, en 
sentencia del 14 de diciembre de 1973, citado en Doctrinas y Conceptos Jurídicos 1995 – 
Superintendencia de Sociedades, pagina 159, expresó que "El procedimiento para la 
cesión de cuotas del interés social en las sociedades de responsabilidad limitada, que rige 
salvo pacto social diverso, es absolutamente claro y corresponde a una secuencia que 
armoniza el interés del socio que proyecta su desvinculación de la sociedad, con la 
naturaleza de esta, el interés de la misma y el de los socios restantes, con lo cual se 
quiere significar que predomina el procedimiento señalado en los estatutos para la cesión 
de cuotas y que sólo en el evento de no pactarse nada al respecto, debe necesariamente 
acogerse el procedimiento regulado en la ley, así como los términos en que éste debe 
cumplirse(…)".  
 
 
Del caso concreto. 
 
De acuerdo con el Acta de Junta de Socios No. 38 del 26 de noviembre del año 2020 
[la cual se ajusta a la normativa vigente], la junta de socios del servicio vigilado en reunión 
universal, autorizó la cesión de la totalidad de cuotas del señor WALTER JOSE 
SAAVEDRA TRONCOSO, identificado con la cedula de ciudadanía No. 80.816.973 a 
favor de la señora CAROLINA ISABEL SAAVEDRA TRONCOSO identificada con cédula 
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de ciudadanía No. 1.020.746.701 y la cesión de la totalidad de cuotas de la señora 
MARIA FLOR TORRES TRIANA identificada con cédula de ciudadanía No. 41.650.427 a 
favor del señor SERGIO ALEJANDRO CORTES TORRES identificado con cedula de 
ciudadanía No. 1.026.261.144.  
 
El artículo 81 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que “la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada podrá investigar las circunstancias y hechos consignados 
en las solicitudes de Licencia de Constitución y de Funcionamiento consultando los 
archivos de la Policía Nacional, de organismos de seguridad del Estado y de cualquier 
otra fuente que considere pertinente”. 
 
En ese orden y contando con las manifestaciones expresas del señor SERGIO 
ALEJANDRO CORTES TORRES identificado con cedula de ciudadanía No. 
1.026.261.144, para la consulta de antecedentes judiciales, esta dependencia solicitó la 
gestión correspondiente con memorando No. 20204100138883 de fecha 18 de 
diciembre del año 2020.  
 
Tal requerimiento fue atendido con memorando No. 20201500139053 de fecha 18 de 
diciembre del año 2020, con el cual se acredita que no existe impedimento de carácter 
judicial de los cesionarios para pertenecer a una empresa de vigilancia y seguridad 
privada. 
 
Por su parte, fueron allegadas declaraciones de la procedencia de los recursos por parte 
del cesionario, donde se manifiesta su origen lícito. Así mismo, el cesionario es persona 
natural de nacionalidad colombiana, estando acorde a lo señalado por el artículo 12 del 
Decreto Ley 356 de 1994. 
 
De la competencia para resolver la solicitud por parte de la Superintendencia 
Delegada para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Mediante Resolución No. 20161000044697 del 24 de junio de 2016, el Superintendente 
de Vigilancia y Seguridad Privada delegó en el Superintendente Delegado para la 
Operación, el estudio, sustanciación y suscripción de los actos de trámite y definitivos de 
los asuntos expresamente facultados, a cargo de los grupos de Permisos de Estado 
Empresariales, Consultoría y Capacitación y Esquemas de autoprotección.  
 
Que, según lo dispuesto en el artículo 1 literal D subliteral h, de la Resolución No. 
20161000044697 del 24 de junio de 2016, corresponde al Superintendente Delegado para 
la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, la “Inclusión o cambio de 
socios o asociados, fusión, liquidación y venta de empresa de todos los servicios de 
vigilancia y seguridad privada.”. 
 
En consecuencia, este Despacho, actuando dentro del marco de su competencia y una 
vez efectuado el estudio documental correspondiente, procederá a despachar 
favorablemente la solicitud de cesión de cuotas e inclusión de socios de la empresa de 
vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
ANUBIS LTDA. 
 
En mérito de lo expuesto, la Superintendente Delegada para la Operación de los Servicios 
de Vigilancia y Seguridad Privada, 
 
 
      RESUELVE 
 
ARTÍCULO PRIMERO: AUTORIZAR a la empresa de vigilancia y seguridad privada 
COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, identificada con 
NIT. 900.460.759-9, la cesión de la totalidad de cuotas del señor WALTER JOSE 
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SAAVEDRA TRONCOSO, identificado con la cedula de ciudadanía No: 80.816.973 a 
favor de la señora CAROLINA ISABEL SAAVEDRA TRONCOSO identificada con cédula 
de ciudadanía No. 1.020.746.701 y la cesión de la totalidad de cuotas de la señora 
MARIA FLOR TORRES TRIANA identificada con cédula de ciudadanía No. 41.650.427 a 
favor del señor SERGIO ALEJANDRO CORTES TORRES identificado con cedula de 
ciudadanía No. 1.026.261.144, quedando la composición societaria de la siguiente 
manera: 
 

SOCIOS NUMERO DE 
CUOTAS 

VALOR 
NOMINAL 

VALOR DEL 
APORTE 

CAROLINA ISABEL SAAVEDRA 
TRONCOSO 

 C.C. No. 1.020.746.701 721.000,00 $1.000 $721.000.000,00 
SERGIO ALEJANDRO CORTES 

TORRES 
 C.C. No. 1.026.261.144 309.000,00 

$1.000 
 $309.000.000,00 

TOTAL 1.030.000,00 
 

$1.030.000.000,00 
 
ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente proveído al señor GUILLERMO MONTES 
SALAS identificado con cedula de ciudadanía No. 1.026.255.757 como representante 
legal de la empresa de vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, identificada con NIT. 900.460.759-9 o quien 
haga sus veces, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 4 del Decreto 491 de 
2020 en concordancia con la Circular Externa 20201300000155 del 02 de abril de 2020. 
 
ARTÍCULO TERCERO: Contra la presente resolución procede el recurso de reposición 
ante la Delegada para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada en 
los términos previstos en el artículo 76 y ss. del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo.   
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
Dada en Bogotá D.C., 
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Por la cual se resuelve la solicitud de inclusión de equipos para la prestación del 
servicio de vigilancia y seguridad privada con medio tecnológico, a la empresa de 

vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 
PRIVADA ANUBIS LTDA. 

 
LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACIÒN DE LOS SERVICIOS DE 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
 

 En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por los Decretos 
2355 de 2006, Decreto Ley 356 de 1994, Resolución No. 20161000044697 de 2016 y 

 
C O N S I D E R A N D O 

 
De la competencia de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus 
funciones, promueve el cumplimiento del artículo 2 de la Constitución Política de 
Colombia que señala dentro de los fines esenciales del Estado, los de asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo y como deberes institucionales 
la protección  de todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, 
bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento 
de los deberes sociales del Estado y de los particulares. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control, 
inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad 
privada, para alcanzar sus objetivos. 
 
Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir 
las licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de 
servicios de Vigilancia y seguridad privada de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 4 numeral 2 del Decreto 2355 de 2006. 
 
Que en virtud de lo establecido en el artículo 4 numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, 
es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el 
cumplimiento de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y 
seguridad privada. 
 
Que según lo dispuesto en el artículo 6 numeral 11 del Decreto 2355 del 2006, es 
función del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el 
Secretario General la suscripción de Actos Administrativos, Resoluciones y demás 
funciones que permita un mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia. 
 
Que de acuerdo a lo previsto por el artículo 11 numeral 8 del Decreto 2355 del 2006, 
corresponde al Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de 
Vigilancia y Seguridad Privada adelantar las actividades conducentes para decidir 
entȯe otȯos, la نconcesión, renovación, traspasos, inclusión de usuarios, socios y 
cancelación de licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a las personas 
naturales o jurídicas que presten estos servicios y demás autorizaciones 
ȯelaƤionadas Ƥon estos tȯámitesهخ…ح. 
 
Que conforme a lo expuesto por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 
Administrativo ػ Sección Primera, correspondiente al Radicado No. 25000-23-24-
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 Laن خֿֿ־׀ح de septiemƣȯe de dos mil onƤe خ׃ֿح de ȮuinƤe ֿ־-000-2004-00395
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se encuentra entonces 
facultada para verificar en cualquier momento, que las empresas que presten el 
servicio de vigilancia y seguridad privada desarrollen sus funciones teniendo en 
cuenta los principios, deberes y obligaciones establecidas en el Artículo 74 del 
Decreto Ley 356 de 1994.هخ…ح. 
 
Antecedentes. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución 
No.  20194100104247 del 15 de noviembre de 2019 renovó por el término de 05 años 
[sin perjuicio de lo establecido en el artículo 84 del Decreto 2106 de 2019] la licencia 
de funcionamiento a la empresa de vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, con NIT. 900460759-9, con 
domicilio principal en la ciudad de Bogotá, para operar en las modalidades de 
vigilancia fija, vigilancia móvil, escolta a personas, vehículos y mercancías, con la 
utilización de armas de fuego, sin armas de fuego, medio tecnológico, medio 
canino y servicio conexo de asesoría, consultoría e investigación en seguridad, de 
conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994. 
 
De la solicitud. 
 
Que, a través de su representante legal, el servicio vigilado mediante radicados Nos. 
2023029195 del 29 de noviembre de 2023 y 2023030019 del 11 de diciembre de 2023 
solicitó autorización para la inclusión de equipos para la prestación del servicio de 
vigilancia y seguridad privada con medio tecnológico, aportando documentación 
para tal efecto. 
 
Del libro de actas de juntas de socios 
 
De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 2 del artículo 19 del Código de 
Comercio, es obligación de todo ƤomeȯƤiante, نInscribir en el registro mercantil 
todos los actos, libros y documentos respecto de los cuales la ley exija esa 
formalidadه 
 
Por su parte, el numeral 7 del artículo 28 ibídem [modificado por el artículo 175 del 
DeƤȯeto ׇֿ de ׀ֿ־׀] señala Ȯue deƣeȯán insƤȯiƣiȯse en el ȯegistȯo meȯƤantil, نLos 
libros de registro de socios o accionistas, y los de actas de asamblea y juntas de 
sociosه. 
 
En ese orden, el servicio vigilado aportó copia del Acta No. 48 Junta de Socios 
Reunión Universal del 28 de noviembre de 2023, en la cual la junta de socios aprobó 
incluir otros quipos para la prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada 
con medio tecnológico; acta que de acuerdo a lo aportado se ajusta a lo establecido 
en la normativa mercantil vigente. 
 
Del Medio Tecnológico. 
 
Que de acuerdo con lo previsto en el artículo 5 del Decreto Ley 356 de 1994, le 
corresponde a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, autorizar los 
medios tecnológicos o materiales para el desarrollo de las actividades de los 
servicios de vigilancia y seguridad privada.  
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Por su parte, el artículo 2.6.1.1.3.3.20 del Decreto Único Reglamentario 1070 de 2015, 
dispone: 
 
 Servicios con Medios Tecnológicos. Sin perjuicio de los requisitos establecidos paraن
los servicios de vigilancia y seguridad privada sin armas, los que se presten con 
medios tecnológicos, deberán describir y relacionar ante la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada, los equipos a utilizar, la ubicación de los mismos, 
características generales, posibles riesgos físicos, adjuntar catálogos e indicar su 
procedencia u origen de fabricación, dentro de los plazos establecidos por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.  
 
Además, se deberán indicar el personal de vigilancia y seguridad privada que 
operará estos medios tecnológicos, acreditando la capacitación específica en el 
manejo adeƤuado de diƤhos eȮuipos Ȯue pȯotejan la seguȯidad Ƥiudadana.ه 
 
Los equipos cuya autorización se solicita son: 
 

IDENTIFICACIÓN DEL 
EQUIPO 

REFERENCIA CARACTERISTICAS 

 
 
 
 
 
 
CELULAR 

 
 
 
 
 
 

CAT -B26 

Teléfono celular robusto a prueba de 
caídas, polvo, agua y está construido para 
sobrevivir en ambientes hostiles más allá de 
la resistencia: IP68, MI L-SPEC 810G 
Sumergible hasta 1,2m durante 35 minutos 
Resistente a la arena, el polvo y suciedad  
A prueba de caídas desde 1,8m en concreto  
BATERÍA DE 1500mAh Hasta 13 horas de 
conversación y 18 días en espera MEMORIA: 
8MB RAM, 8MB ROM 
Almacenamiento adicional: 
Micro SDim de hasta 32 GB 
CONECTIVIDAD: Conectar de  
audio Bluetooth®: 2.1 Micro 

RADIO DE 
COMUNICACIÓN  
PUNTO A PUNTO 

HYTERA - BD506 

Tipo de Radio Portátil Alcance 
Aprox. 160 km Potencia Alta potencia: 
4WBaja potencia: 1W Canales 48  
Batería1500Ah (Li-Ion)  
Duración de la batería l6 horas Funciones 
Operación analógica y digital, 48 canales, 
audio digital claro, rango de conversación  
extendido y 16 horas de batería. Frecuencia 
VHF: 136174 MHz  
Alcance Aprox. 160 km  
Potencia Alta potencia: 4W 
Baja potencia: 1W 
Canales 48 Batería1500Ah (Li.Ion)  
Funciones Operación analógica y digital, 48 
canales, audio digital claro, rango de 
conversación extendido y 16 horas de 
batería. Frecuencia VHF: 136- 

LINTERNA OPALUX - HB-4011T 

Linterna LED recargable que se enchufa 
directamente a la corriente. Batería 
recargable duradera y resistente NiMH 
accu (tiempo de carga de 16  
h) Tiempo de funcionamiento de 1 hora. 
Triple lente de aumento para iluminar a  
mayor distancia, pulsador y una cinta de 
sujeción. Con indicador de carga.  
Para redes eléctricas de 230 V 50Hz CA. Con 
tapa para proteger la clavija 
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LAMPARA DE 
EMERGENCIA VOLTECK - 1000 LM 

Lámpara de emergencia recargable de 90 
LED's Portátil (manecilla).  
Recargable a 110 VAC - 60Hz  
AC. Selector para luces muy brillantes y más 
suaves 70%.  
Cordón colgante ON/OFF.  
Cargador interno. Indicador: verde de carga 
de la batería interna.  

EQUIPO ALL IN ONE 
LENOVO - 

IDEACENTRE  
AIO 5I 

Sistema operativo 11 pro  
Pantalla: 23,8" FHD(1920 x 1080), IPS, 
anti reflectante, sin capacidad táctil, 250 
nits, retroiluminación LED 
Memoria: 8 GB DDR5- 4800MHz (SODIMM) 
(2 x 8.0GB) Almacenamiento; 512 GB SSD 
M.2 2280 PCIe Gen4 TLC Unidad Óptica: 
Ninguna Tarjeta Gráfica: Gráficos IntelC ® 
Xe integrados elegibles  
Formato: All In One 90% 
Potencia 180W Teclado: Euterpe Wireless 
Keyboard -Español  

SOFTWARE PARA EL  
CONTROL DE 
VISITANTES 

TECNO-CONTROL -  
ALOHA 

Lectora de cédulas colombianas y 
extranjeras y tarjetas de identidad. Debe 
permitir el registro de los datos básicos del 
visitante. Generar reportes de historial de 
ingresos descargables en Excel. Software 
compatible con el sistema operativo del PC. 
El software debe contar con licencia. 
Almacena registro fotográfico.  

ARCO DETECTOR DE  
METALES GARRETTPD 65001 

33 zonas de localización precisa. Tecnología 
de detección avanzada de banda ancha. 
Cumple con las  
normas IP55/65 para humedad y protección 
contra materiales externos. Luces 
marcapasos en la entrada de control de 
tráfico "esperar'. y "continuar". Alimentación 
totalmente automática de  
100 a 240 VCA, 50 o 60 hercios, 45 vatios. 
Filtrado avanzado analógico y digital. 

RAYOS X  (Máquinas 
de  
Rayos X) 

ZKTECO - 
ZKX10080 

Equipo de RX para documentos y paquetes 
pequeños. Túnel 62 cm X 42 cm. Soporta 
peso en la banda hasta 160 kg. Silla para 
operador. Mesas de rodillos de 1 mt para 
entrada y salida. UPS de 3 KVA para equipo. 
Tecnología de doble energía. Monitoreo de 
imágenes color, b/n, negativo, alta/baja 
penetración, separaciones materiales 
orgánicos / inorgánicos.  
Zoom de imágenes gradual hasta 32 X. 
Screener Assist Software Threat Image 
Projection (TIP) Software Memoria de  
imágenes: Hasta 50.000  

DETECTOR MANUAL 
DE METALES GARRETT THD 

Perfil alargado ofrece cobertura de 
detección de 360°. Estuche de alto  
impacto con empuñadora de goma 
moldeada.  
Funcionamiento con batería 9 voltios NiMH 
recargables Linterna LED brillante para 
operaciones nocturnas y con poca luz.  
Medidas: Ancho 8.3cm, Espesor 4.1cm,  
Longitud 22cm y Peso máximo 0.2 KG 
Funda de tejido balístico (incluida).  
Vibración silenciosa con indicador de  
alarma LED rojo. 
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RESOLUCION 
N°20234100095787 

MARCADOR DE 
RONDAS 

KWM HIGH TECH - 
WM-  

5000V5 

Potencia Alta potencia: 4WBaja potencia: 
ֿW Canales ׂ׆ Bateȯíaֿ־־׃Ah حLi• Ionخ 
Duración de la batería l6 horas Funciones 
Operación analógica y digital, 48 canales, 
audio digital claro, rango de conversación  
extendido y 16 horas de batería. 
Frecuencia VHF: 136- 174 MHz Temperatura 
de operación Temperatura de 
funcionamiento: -30 °C a +60 °C 

DOMOS IP - PTZ 
EXTERIOR 

DAHUA - DH-  
SD6AE530U-HNI 

Seguimiento inteligente. Debe permitir 
acceso a través de exploradores web 
Chrome, Firefox. Soporta hasta 5 stream 
de video con firmware personalizado,  
soporta algoritmo Deep learning IA 
Resolución mínima 1920 x 1080, 2 MP 
Hasta 200 metros de distancia con IR 
Protección IP 66 Interface de red Rj45  
10M/100M Ethernet. 
Soporta tecnología ANR Compatible 

JOISTYCK PARA 
CONTROL  
DE CÁMARAS DOMO 
P17 

HIKVISION - DS-
1200KI 

Pantalla LCD 128x64 pixeles Conexiones; 
Red, RS-232, RS-422, RS-485 Interface de red 
10/100 Mbps Ethernet Puerto USB 2.0 
Compatible para administración y gestión 
de cámaras domo P17 IP. 

CAMARAS IP - TIPO 
BALA para Uso 
Exterior 

HIKVISION - DS-  
2CD2623G1-IZ(S) 

Cámara fija uso exterior Tecnología IP 
Compresión H265 y H265-F  
Sensor de imagen 1 2/8"  
Tecnología D/N Resolución mínima 1920 x 
1080 
Analítica de Video incorporado: cruce de 
línea, detección de intrusión, equipaje 
desatendido, objeto removido, detección 
de movimiento, detección cambio de 
escena 

CÁMARAS IP ؼ TIPO 
DOMO  
Para Uso Interior 

HIKVISION - OS-  
2CD2743G2-IZS 

Cámara minidomo Tecnología IP Sensor de 
imagen 1/2.8" progressive  
Resolución 1920 X 1080, 2MP  
Alcance mínimo en IR 30 metros Stream de 
video principal  
Debe permitir acceso a través de 
exploradores web Chrome, Firex Función 
de detección de cambio de escena Soporta 
protocolos IPv4/IPv6, HTTP,  
HTTPS, 802.1x, Qos, FTP, SMTP, UPnP, 
SNMP, DNS, DDNS, NTP, RTSP, RTCP,  
RTP, TCP/IP, DHCP, PPPoE. 

MONITOR PARA 
CIRCUITO  
CERRADO DE 
TELEVISIÓN 

BOSCH - UML-554-
90  

LED 4K 55" 

Tamaño mínimo 50"  
Resolución Full HD 1920x1080, tecnología 
LED 1 HDMI, 1 VGA, 1 Entrada de audio 
Angulo de visualización 178° 
vertical/horizontal Brillo 360 cd/m2, 
contraste 1200:1, tiempo de respuesta  
8ms Montaje VESA, carcasa negra  
Para sistemas CCTV hasta 36 cámaras 

MONITOR PARA 
CIRCUITO  
CERRADO DE 
TELEVISIÓN 

BOSCH - UML-324-
90  

LED FHD 32 " 

Tamaño mínimo 32"  
Resolución Full HD 1920x1080, tecnología 
LED 1 HDMI, 1 VGA, 1 Entrada de audio 
Angulo de visualización i 178° 
vertical/horizontal Brillo 360 cd/m2, 
contraste 1200:1, tiempo de respuesta  
8ms Montaje VESA, carcasa negra  
Para sistemas CCTV de 1 hasta 16 cámaras 
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MONITOR PARA 
CIRCUITO 
CERRADO DE 
TELEVISIÓN 

BOSCH- UML 274-
90 LED FHD 27 " 

Tamaño mínimo 24"  
Resolución Full HD 1920x1080, tecnología 
LED 1. HDMI, 1 VGA, 1 Entrada de audio 
Angulo de visualización178° 
vertical/horizontal Brillo 360 cd/m2, 
contraste 1200:1, tiempo de respuesta 8ms 
Montaje VESA, carcasa  negra  
Para sistemas CCTV de 1 hasta 8 cámaras 

EQUIPO DE 
CÓMPUTO 

 
 
 
 
 
 
 
 

DELL - TORRE  
PRECISION 3650 

Procesador Intel 11-Generación Core i7-
11700 (8-Core, 16-Subprocesos, 2.5 up to 
4.9Ghz Turbo, 16MB SmartCache, Bus 
Speed 8GT/s, TDP 65W) Memoria RAM8GB 
Non-ECC DDR4 3200Mhz ػ Máx. 128GB, 
Disco-1: SSD 512MB M.2, Disco-2: HDD 1TB 
SATA 7.2k, Unidad DVD/RW, Video NVIDIA 
T600 4GB 4x Mini DisplayPort, Puertos (8x 
USB 3.2 Tipo-A, lx USB 3.2 Type- C, lx Serial 
9-Pines, lx R.145 Ethernet, lx Audio 3.5mm),  
Fuente de Poder: 1x 750W, Certificaciones 
1SV, Chip TPM 2.0, Lector de tarjetas SD. 

ALARMA 

 Panel de alarma hibrido mínimo de 48 
zonas con expansor de zona según se 
requiera, 8 zonas integradas en panel. - 
Soporta mínimo 30 botoneras o llaveros  
inalámbricos, Salida para 1 sirena, 2 salidas 
de alarma tableadas y hasta 30 
inalámbricas. Teclado con pantalla LCD, con 
receptor inalámbrico para pulsadores de 
emergencia. ػ Sirena de 30 W. - Sensores 
para interiores de doble tecnología 
Sensores para exteriores de doble 
tecnología. - Pulsador de emergencia 
inalámbrico. 

BOTON DE PANICO 
HIKVISION - DS-

PDEB1-  
EG2-WB 

Sistema compuesto por un pulsador 
inalámbrico, receptor y sirena. Genera  
alerta de audio. Deben activarse dentro de 
las instalaciones (Sonido).  
Alcance mínimo de 30 mts para los 
pulsadores.  
Frecuencia de 300 a 500Mhz. 

RACK DE PARED QUEST - RW-4615 

Instalación en pared. Material metálico 
Chapa de seguridad en puerta. Altura de  
gabinetes 2U, 3U, 4U, 5U, 6U, 10U, 12U, 18U, 
21U, 26U 

RACK DE PISO 
AXIS - GABINETE 

DE  
PISO 60X60 

Gabinete de piso cerrado de 4 parales. 
Material metálico. Chapa de seguridad en  
puerta. Anti-impacto. Altura de gabinetes 
12U, 18U, 24U, 25U, 42U. 

UPS 3KVA 
POWERENERGY -  
EA90311 3000VA /  

2700W 120V 

UPS online monofásica de 3KVA con bypass 
automático, de alta eficiencia con función 
de ahorro de energía, con una autonomía 
de 60 minutos. 

DISPOSITIVO DE  
GRABACIÓN DE RED 
(NVR) 

HIKVISION -  
DeepinMind Ids-  
96064NXI-I16(B) 

Resoluciones de grabación  
soportadas 12 MP/8 MP/6 
MP/5MP/4MP/3MP/1080p/UXGA/ 
720p/VGA/4CIF/DCIF/2CIF/C IF/QCIF Ancho 
de banda de entrada: Mínimo 160 Mbps 
Ancho de banda de salida:  
Mínimo 256Mbps Interfaz de red 16/8/4 
puertos PoE, 10/100 Mbps, 1 RJ45  
10/100/1000 Ethernet auto adaptativa 
Protección perimetral hasta en 4 canales:  
Detección de personas y carros - Recibe 
analíticas y metadata de las cámaras -  
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Almacenamiento interno: El NVR deberá 
soportar máximo 2 discos duros SATA de 
hasta 10TB cada uno Compresiones: Debe 
soportar mínimo compresiones H.265, 
H.264 

VMS (software del 
sistema del sistema 
de gestión del CCTV) 

 Compatibilidad con VMware®, Microsoft® 
Hyper V , Amazon Web Services y Microsoft 
Azure entre otros   
Integración: La plataforma deberá permitir 
la vinculación e integración entre 
subsistemas de seguridad para 
incrementar la eficiencia y administración 
de la plataforma.  
Cantidad de usuarios: La plataforma  
permitirá la creación de hasta 3000 
usuarios, 3000 roles y contar como mínimo 
con capacidad de 100 usuarios 
concurrentes a través de PC y 100 usuarios 
concurrentes a través de dispositivos  
móviles. Perfiles de usuario:  
Permitirá la administración de usuarios, 
asignándoles niveles de permisos y roles  
acorde a los perfiles de los  
operadores de la central de  
monitoreo.  

 
Verificada la documentación relacionada en la solicitud para la prestación del 
servicio con medio tecnológico, el vigilado diligenƤió el نaneɫo de medios 
teƤnológiƤosه, apoȯtó los manuales de los mismos ɬ visto el apliƤativo AcO Ƥuenta 
con 08 personas acreditadas como operador de medio tecnológico. 
 
Los equipos antes descritos se ajustan a las disposiciones contenidas en el anexo 
22 de la circular 018 de 2020, expedida por la Dirección de Comercio Exterior del 
Ministerio de Comercio Industria y Turismo, siendo necesario exceptuar los 
individualizados Ƥomo نlinternaن ,هlámpara de emergenciaن ,هrack de paredن ,هrack 
de pisoن ,هUPS 3KVAه, lo Ƥuales no Ƥoȯȯesponden Ƥomo tal un eȮuipo teƤnológiƤo de 
vigilancia y seguridad privada, por lo cual no serán tenidos en cuenta. 
 
De la competencia del Grupo de Permisos de Estado Empresariales y la Delegatura 
para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Según lo dispuesto en el aȯtíƤulo ֿ liteȯal D suƣliteȯal نdه de la ResoluƤión No. 
20161000044697 del 24 de junio de 2016, le corresponde al Despacho del 
Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de Vigilancia y 
Seguȯidad cȯivada نAutorización de inclusión de equipos de los servicios que 
tengan autorizados el medio tecnológico y de las empresas inscritas en el registro 
de importación, comercialización, instalación y fabricación de equipos de vigilancia 
y seguridad privadaه. 
 
En consecuencia, la Delegatura para la Operación en el marco de su competencia, 
una vez efectuado el estudio documental correspondiente, considera procedente 
autorizar a la empresa de vigilancia y seguridad COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, la inclusión de los equipos señalados [con las 
salvedades ya anotadas] para la prestación del servicio de vigilancia y seguridad 
privada con medio tecnológico. 
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En mérito de lo expuesto, la Superintendente Delegada para la Operación de los 
Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada,  
 

R E S U E L V E: 
 

ARTÍCULO PRIMERO: AUTORIZAR la inclusión de equipos para la prestación del 
servicio de vigilancia y seguridad privada con medio tecnológico a la empresa de 
vigilancia y seguridad COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS 
LTDA con NIT. 900460759-9, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del 
presente acto administrativo.  
 
ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo 
a  GUILLERMO MONTES SALAS , con cédula de ciudadanía No. 1026255757 en 
Ƥalidad de نgeȯenteه de la empȯesa de vigilanƤia ɬ seguȯidad pȯivada COMPAÑIA 
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA con NIT. 900460759-9, o a 
quien haga sus veces, de conformidad con lo establecido en el artículo 56 del 
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
ARTÍCULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de 
reposición ante la Superintendente Delegada para la Operación de los Servicios de 
Vigilancia y Seguridad Privada, en los términos previstos en el artículo 76 y 
siguientes del Código de Procedimiento Administrativo y Contencioso 
Administrativo. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
Dada en Bogotá D.C., a los 
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Línea gratuita: 01 8000 119703 

Por la cual se resuelve la solicitud de cambio de domicilio principal en la ciudad 
de Bogotá D.C. -  Cundinamarca, a la empresa de vigilancia y seguridad privada 

SEGURIDAD SUPERIOR LTDA 
 

LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACIÓN DE LOS SERVICIOS 
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

 
 

En ejercicio de las facultades legales en especial las conferidas por el Decreto 
Ley 356 de 1994 y el Decreto 2355 de 2006 y, 

 
 

C O N S I D E R A N D O 
 
De la competencia de la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada.  
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de 
sus funciones, promueve el cumplimiento del artículo 2 de la Constitución 
Política de Colombia que señala dentro de los fines esenciales del Estado, los de 
asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo y como deberes 
institucionales la protección  de todas las personas residentes en Colombia, en 
su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar 
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. 
 
Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
expedir las licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a los 
prestadores de servicios de Vigilancia y seguridad privada de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 4º numeral 2º del Decreto 2355 de 2006.   
 
Que en virtud de lo establecido en el artículo 4° numeral 14 del Decreto 2355 de 
2006, es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que regulan el servicio de 
vigilancia y seguridad privada.  
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer 
control, inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y 
seguridad privada, para alcanzar sus objetivos. 
 
Que en virtud de lo dispuesto en el artículo 6º numeral 11 del Decreto 2355 del 
2006, es función del Superintendente, delegar en los Superintendentes 
Delegados y el Secretario General la suscripción de Actos Administrativos, 
Resoluciones y demás funciones que permita un mejor desarrollo de los 
objetivos de la Superintendencia.    
 
Que conforme a lo expuesto por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 
Administrativo – Sección Primera, correspondiente al Radicado No. 25000-23-
 Laن خֿֿ־׀ح de septiemƣȯe de dos mil onƤe خ׃ֿح de ȮuinƤe ֿ־-24-000-2004-00395
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se encuentra entonces 
facultada para verificar en cualquier momento, que las empresas que presten el 
servicio de vigilancia y seguridad privada desarrollen sus funciones teniendo en 
cuenta los principios, deberes y obligaciones establecidas en el Artículo 74 del 
Decreto Ley 356 de 1994.ه 
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Antecedentes. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante 
Resolución No. 20184100001517 del 11 de enero de 2018, concedió la renovación 
de la licencia de funcionamiento por el término de cinco (05) años [prorrogada 
mediante resolución No. 20204100009387 con fecha del 26 de febrero de 2020, 
de acuerdo a lo dispuesto por el artículo 84 del Decreto 2106 de 2019, es decir 
hasta el 12 de junio de 2029], a la empresa de vigilancia y seguridad privada 
SEGURIDAD SUPERIOR LTDA, identificada con NIT. 860.066.946-6, con domicilio 
principal en la ciudad de Bogotá D.C., para operar en las modalidades de 
vigilancia fija, vigilancia móvil, escolta a personas, vehículos y mercancías, con la 
utilización de armas de fuego, sin armas de fuego, medio tecnológico, medio 
canino y servicio conexo de asesoría, consultoría e investigación de conformidad 
con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994. 
 
De la Solicitud. 
 
Que, a través de su Representante Legal, el servicio vigilado, mediante Radicado 
No. 2023025103 del 19 de octubre del 2023, solicitó autorización para el cambio 
de dirección domicilio principal ubicado en la ciudad de Bogotá D.C. -  Cundi-
namarca, siendo la misma trasladada a la dirección Carrera 50 No. 96 - 35 de la 
misma ciudad, aportando documentación para tal efecto. También fue allegado 
video de las instalaciones en medio electrónico. 
 
Del libro de actas de juntas de socios. 
 
De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 2 del artículo 19 del Código de 
Comercio, es obligación de todo comeȯƤiante, نInscribir en el registro mercantil 
todos los actos, libros y documentos respecto de los cuales la ley exija esa 
formalidadه 
 
Por su parte, el numeral 7 del artículo 28 ibídem [modificado por el 
artículo 175 del Decreto 19 de 2012] señala que deberán inscribirse en el registro 
meȯƤantil, نLos libros de registro de socios o accionistas, y los de actas de 
asamblea y juntas de sociosه. 
 
En ese sentido, fue allegada acta de junta de socios No. 279 del 18 de octubre de 
2023 [la cual se ajusta a la normativa vigente], donde los socios del servicio 
vigilado en reunión extraordinaria aprobaron de manera unánime el cambio de 
dirección de domicilio principal en la ciudad de Bogotá D.C. -  Cundinamarca a 
la dirección Carrera 50 No. 96 - 35 de la misma ciudad. 
 
De los cambios de dirección y domicilio. 
 
El aȯtíƤulo ׄ׆ del DeƤȯeto Ley ׁׄ׃ de ׇׇֿׂ estaƣleƤe Ȯue نLos servicios de 
vigilancia y seguridad privada que requieran para su funcionamiento la 
aprobación de sus instalaciones, deberán informar el cambio de ubicación de 
las mismas para efecto de su aprobación.ه. 
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De las Instalaciones. 
El Decreto Ley 356 de 1994 establece en el artículo 16 que نLas empresas de 
vigilancia y seguridad privada deberán contar con instalaciones para uso 
exclusivo y específico del servicio de vigilancia y seguridad privada. Estas serán 
adecuadas para funcionamiento y desarrollo de la actividad que se refiere el 
presente Decreto, de manera que brinde protección a las personas, las armas, 
municiones, equipos de comunicación, de seguridad y demás elementos 
utilizados en el seȯviƤio. هخ…ح. (Subrayado y negrilla fuera de texto). 
 
A su turno, el artículo 2.6.1.1.3.1.5 del Decreto Único Reglamentario 1070 de 2015 
dispone Ȯue نlos servicios de vigilancia y seguridad privada deberán contar con 
instalaciones para uso exclusivo y específico de la actividad a desarrollar, de tal 
manera que brinden protección a las personas, las armas de fuego, municiones, 
equipos de comunicación, medios y demás elementos para la vigilancia y 
seguridad privada, autorizados por la Superintendencia y utilizados para el 
desarrollo de su actividad. Las empresas transportadoras de valores deberán 
Ƥontaȯ Ƥon vehíƤulos ƣlindados, ƣóvedas y sistemas de seǍuȯidad. هخ…ح 
(subrayado fuera de texto). 
 
De las normas citadas se desprende que las instalaciones de las empresas que 
presten servicios de vigilancia y seguridad privada deben ser de uso exclusivo, 
dada la actividad especial, los bienes jurídicos a proteger y el nivel de seguridad 
con el que deben contar. 
 
De acuerdo con lo anterior la empresa de vigilancia y seguridad privada en 
comento envió material probatorio de las instalaciones para acreditar el actual 
estado de las mismas y una vez revisado el medio electrónico aportado, es dable 
concluir que las instalaciones SON APTAS para el desarrollo de las actividades 
relacionadas con la vigilancia y seguridad privada, de acuerdo a la normativa 
vigente.  
    
De la Competencia del Grupo de Permisos de Estado Empresariales y la 
Delegatura para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Según lo dispuesto en el aȯtíƤulo ֿ liteȯal D suƣliteȯales نǌه y نǍه de la ResoluƤión 
No. 20161000044697 del 24 de junio de 2016, le corresponde al Despacho de la 
Superintendente Delegada para la Operación de los Servicios de Vigilancia y 
SeǍuȯidad cȯivada نautorización de aperturas de sucursales y agencias de todos 
los servicios de vigilancia y seguridad privadaه y نaprobación de instalaciones y 
cambio de dirección de todos los servicios de vigilancia y seguridad privadaه. 
 
En consecuencia, la Delegatura para la Operación de los Servicios de Vigilancia 
y Seguridad Privada en el marco de su competencia, una vez efectuado el 
estudio documental correspondiente, considera procedente despachar 
favorablemente la solicitud de cambio de dirección de domicilio principal 
ubicado en la Carrera 50 No. 96 - 35 en la ciudad de Bogotá D.C. -  
Cundinamarca, de la empresa de vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD 
SUPERIOR LTDA. 
 
 
En mérito de lo expuesto, la Superintendente Delegada para la Operación de los 
Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, 
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R E S U E L V E 
 
ARTÍCULO PRIMERO: AUTORIZAR a la empresa de vigilancia y seguridad 
privada SEGURIDAD SUPERIOR LTDA, identificada con NIT 860.066.946 - 6, el 
cambio de domicilio principal en la ciudad de Bogotá D.C. -  Cundinamarca, la 
cual se trasladará a la Carrera 50 No. 96 - 35 de la misma ciudad, de 
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto 
administrativo.  
 
ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese el presente acto administrativo al señor 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO, identificado con cedula de ciudadanía 
No. 16.760.440, en calidad de Representante Legal Principal de la empresa de 
vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD SUPERIOR LTDA, identificada con 
NIT 860.066.946 - 6, o quien haga sus veces, de conformidad con lo dispuesto 
por el artículo 4 del Decreto 491 de 2020, en concordancia con la circular 
externa 20201300000155 del 02 de abril de 2020.   
 
ARTÍCULO TERCERO: Contra la presente resolución procede el recurso de 
reposición ante la Delegada para la Operación de los Servicios de Vigilancia y 
Seguridad Privada, en los términos previstos en el artículo 76 y ss. del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 

 

   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
Dada en Bogotá D.C. 
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Señora 
SONIA YANETH ARANGO MUÑOZ 
Representante legal suplente 
SEGURIDAD SUPERIOR LTDA. 
 
Carrera 50 No, 96-09 
Bogotá, D.C. 
 
Dirección Electrónica De Notificación: info@seguridadsuperior.co 

 
Asunto: Respuesta al Radicado No. 2022017786 del 08 de agosto de 2022. Solicitud 
cambio de representante legal. 

 

Cordial saludo: 

 
El suscrito Superintendente delegado para la Operación de los servicios de Vigilancia y 
Seguridad Privada da respuesta al radicado del asunto, mediante el cual informa el 
cambio de representante legal principal y de las sucursales y agencia de la empresa 
SEGURIDAD SUPERIOR LTDA, identificada con Nit. 860.066.946-6 
 
En tal sentido, revisada el Acta de Junta de Socios No. 266 del 08 de agosto del 2022 
mediante la cual la junta de socios en reunión de carácter universal se aprobó el cambio 
de representante legal, se evidenció que la misma es tomada del libro de actas registrado 
en la Cámara de Comercio respectiva, tal y como lo prevé el artículo 26, y siguientes del 
Código de Comercio. 
 
Con base en lo anterior y verificada la información aportada, se TOMA ATENTA NOTA 
del cambio de representante legal suplente de la empresa; respecto de lo cual se tendrá 
en cuenta la siguiente persona: 
 
 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

BARRANQUILLA - ATLANTICO 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

BUCARAMANGA - SANTANDER 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

CALI - VALLE DEL CAUCA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

CARTAGENA - BOLIVAR 

Radicado No. 2022023457

16/09/2022
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HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

CUCUTA – NORTE DE SANTADER 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

IBAGUE - TOLIMA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

MANIZALES – CALDAS 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

MEDELLIN – ANTIOQUIA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

MONTERIA – CORDOBA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

NEIVA – HUILA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

PASTO – NARIÑO 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

POPAYAN – CAUCA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

QUIBDO – CHOCO 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

SINCELEJO – SUCRE 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

TUNJA - BOYACA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

VALLEDUPAR – CESAR 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

VILLAVICENCIO – META 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL SUCURSAL 

YOPAL – CASANARE 

Id
e
n
ti
fi
c
a
d
o
r 

H
U

c
D

 k
jz

2
 j
d
iM

 Y
Y

Y
f 
ie

O
w

 o
rE

m
 P

Q
g
=

U
R

L
 h

tt
p
s
:/
/s

e
d
e
e
le

c
tr

o
n
ic

a
.s

u
p
e
rv

ig
ila

n
c
ia

.g
o
v
.c

o
/S

e
d
e
E

le
c
tr

o
n
ic

a
/



  
 

FUNCIONARIO O ANALISTA  NOMBRE 

Tramitado y Proyectado por JORGE ALEXANDER CLAVIJO RUIZ   

Revisado para firma por JOSE FIDEL VEGA GARZON    

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra 
responsabilidad, lo presentamos para la firma. 

Página 3 de 3  

SISTEMA GESTIÓN DE LA CALIDAD 
Código: FOR-GDO-330-011 
Fecha aprobación: 10/02/2021 
Versión: 17 
 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
Centro de Información al Ciudadano: Calle 24ª No. 59 – 42 Torre 4 Piso 3  

Sede Administrativa: Avenida Calle 26 # 57-41 Torre 8 - Piso 11 
 PBX: (571) 3078038 Línea Gratuita Nacional: 01 8000 119703 

www.supervigilancia.gov.co 

 
 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL AGENCIA 

SANTA MARTA – MAGDALENA 

 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 

C.C. 16.760.440 

 
REPRESENTANTE LEGAL AGENCIA 

GIRARDOT – CUNDINAMARCA 

 
 
Conforme con lo expuesto, se le recuerda que todos estos cambios, en lo que 
corresponda, deben ser reportados oportunamente a través del aplicativo RENOVA e 
inscritos en el registro mercantil de la Cámara de Comercio del domicilio principal, según 
las formalidades previstas por la Ley. 
 
Finalmente, y conforme a las políticas de transparencia que ha venido desarrollando esta 
Superintendencia, le recordamos que ninguno de los trámites que se realizan en la 
Entidad tiene costo alguno, por tal razón les solicitamos muy cordialmente abstenerse de 
hacer pagos y utilizar cualquier tipo de intermediario dentro o fuera de la entidad para la 
gestión de los mismos. 
 
La Supervigilancia cuenta con canales Institucionales, que permiten una comunicación 
permanente con el vigilado tales como el Centro de Información al Ciudadano, call center, 
correos electrónicos de los directivos, los cuales están dispuestos para atender sus 
inquietudes y darle una información clara y oportuna. 
 
El presente oficio se comunica de conformidad con lo dispuesto por el artículo 56 de la 
ley 1437 de 2011 en concordancia con la Circular Externa No. 20201300000155 del 02 
de abril de 2020 y la Resolución 2020130051417 del 31 de agosto de 2020. 
 
Cordialmente, 
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Por la cual se resuelve la solicitud de cesión de cuotas sociales e inclusión de nuevos 
socios de la empresa de vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y 

SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA. 
 

LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA  

 

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por los Decretos 2355 de 
2006, Decreto Ley 356 de 1994, Decreto 2106 de 2019 y 

 
CONSIDERANDO 

 
De la competencia de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus 
funciones, promueve el cumplimiento del artículo 2 de la Constitución Política de 
Colombia que señala dentro de los fines esenciales del Estado, los de asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo y como deberes institucionales la 
protección  de todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, 
creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes 
sociales del Estado y de los particulares. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control, 
inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada, 
para alcanzar sus objetivos. 
 
Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir las 
licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de 
Vigilancia y seguridad privada de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4 numeral 2 
del Decreto 2355 de 2006.   
 
Que en virtud de lo establecido en el artículo 4 numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, es 
función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el cumplimiento 
de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y seguridad privada.  
 
Que según lo dispuesto en el artículo 6 numeral 11 del Decreto 2355 del 2006, es función 
del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el Secretario General 
la suscripción de Actos Administrativos, Resoluciones y demás funciones que permita un 
mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia.    
 
Que de acuerdo a lo previsto por el artículo 11 numeral 8 del Decreto 2355 del 2006, 
corresponde al Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de 
Vigilancia y Seguridad Privada adelantar las actividades conducentes para decidir entre 
otros, la “concesión, renovación, traspasos, inclusión de usuarios, socios y cancelación de 
licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a las personas naturales o jurídicas 
que presten estos servicios y demás autorizaciones relacionadas con estos trámites(…)”.  
 
Que según el artículo 11 numeral 10 del Decreto 2355 del 2006, es función del 
Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad 
Privada “coordinar con el Superintendente Delgado para el Control, las auditorias e 
investigaciones sobre los vigilados, cuando existan indicios de prácticas ilegales, o que 
desborden los objetivos de la vigilancia y seguridad privada”. 
 
Que conforme a lo expuesto por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 
Administrativo – Sección Primera, correspondiente al Radicado No. 25000-23-24-000-
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2004-00395-01 de quince (15) de septiembre de dos mil once (2011) “La 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se encuentra entonces facultada para 
verificar en cualquier momento, que las empresas que presten el servicio de vigilancia y 
seguridad privada desarrollen sus funciones teniendo en cuenta los principios, deberes y 
obligaciones establecidas en el Artículo 74 del Decreto Ley 356 de 1994.(…)”. 
 
 
Antecedentes.  
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución No. 
20194100104247 del 15 de noviembre de 2019, concedió la renovación de la licencia de 
funcionamiento por el término de cinco (05) años, [prorrogada a 10 años mediante la 
Resolución No. 20204100009677 del 26 de febrero del año 2020, conforme a lo 
establecido en el artículo 84 del Decreto 2106 de 2019], a la empresa de vigilancia y 
seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS 
LTDA, identificada con NIT. 900.460.759-9, con domicilio principal en la ciudad de Bogotá 
D.C., para operar en las modalidades de vigilancia fija, vigilancia móvil, escolta a 
personas, vehículos y mercancías, con la utilización de armas de fuego, sin armas de 
fuego, medio tecnológico, medio canino y servicio conexo de consultoría, asesoría e 
investigación en seguridad de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 
1994.  
 
Así mismo se autorizó, tener como composición societaria:  
 
 

SOCIOS NUMERO DE 
CUOTAS 

VALOR 
NOMINAL 

VALOR DEL 
APORTE 

WALTER JOSE SAAVEDRA TRONCOSO 
C.C. No. 80.816.973 566.500 $1.000 $566.500.000 

CAROLINA ISABEL SAAVEDRA 
TRONCOSO  

C.C. 1.020.746.701 154.500 $1.000 $154.500.000 
MARIA FLOR TORRES TRIANA 

 C.C. 41.650.427 309.000 $1.000 $309.000.000 

TOTAL 1.030.000 
 

$1.030.000.000 
  
 
De la solicitud. 
 
Que, a través de su representante legal, el servicio vigilado con radicados Nos. 
20200231592 del 27 de noviembre del año 2010 y 20200248542 del 21 de diciembre 
del año 2020 solicitó autorización para la cesión de cuotas sociales e inclusión de nuevos 
socios, allegando documentación para tal efecto. 
 
 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO 
 
El Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada señala las restricciones para la constitución 
y funcionamiento de las sociedades comerciales y en tal sentido el artículo 84 del Decreto 
Ley 356 de 1994 [modificado por el artículo 82 del Decreto 2106 de 2019], dispuso frente 
a los temas de cambio o inclusión de nuevos socios, fusión, liquidación y venta de 
empresa, lo siguiente: 
 
“Artículo 84. Cambio e inclusión de nuevos socios, fusión, liquidación y venta de empresa. 
La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de manera previa autorizará 
mediante acto administrativo el cambio e inclusión de socios, fusión, liquidación y venta 
de los servicios de vigilancia y seguridad privada de que trata el presente Decreto.” 
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Así las cosas, la normativa consagró la obligación para los vigilados de solicitar 
AUTORIZACIÓN PREVIA, frente a los actos que modifiquen la composición de las 
sociedades vigiladas. Por tanto, toda actuación enmarcada bajo el amparo normativo del 
artículo 84 del Decreto ley 356 de 1994 [modificado por el artículo 82 del Decreto 2106 de 
2019] que involucre sociedades comerciales de cualquier tipo societario, deberá contar 
previamente con un acto administrativo expedido por esta Superintendencia donde conste 
la autorización de los cambios societarios.  
 
Por tanto, posterior a la autorización de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada para la cesión de cuotas sociales e inclusión de nuevo socio el servicio vigilado 
debe proceder a dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 366 del Código de 
Comercio, según el cual  "La cesión de las cuotas deberá hacerse por escritura pública, 
so pena de ineficacia, pero no producirá efectos respecto de terceros ni de la sociedad 
sino a partir de la fecha en que sea inscrita en el registro mercantil(…)". 
 
 
De la cesión de cuotas sociales e inclusión de nuevos socios. 
 
El Código de Comercio en su artículo 362, establece que "Los socios tendrán derecho a 
ceder sus cuotas. Cualquier estipulación que impida este derecho, se tendrá por no 
escrita. La cesión de cuotas implicará una reforma estatutaria. La correspondiente 
escritura pública será otorgada por el representante de la compañía, el cedente y el 
cesionario (…)".  
 
Así mismo, el artículo 363 ibídem dispone que "Salvo estipulación en contrario, el socio 
quien pretenda ceder sus cuotas las ofrecerá a los demás socios por conducto del 
representante legal de la compañía quien les dará traslado inmediatamente, a fin de que 
dentro de los quince días siguientes manifiesten si tienen interés en adquirirlas. 
Transcurrido este lapso los socios que acepten la oferta tendrán derecho a tomarla a 
prorrata de las cuotas que posean. El precio, plazo y demás condiciones de la cesión se 
expresarán en la oferta (…)". 
 
Por su parte, el artículo 366 ibídem preceptúa: “La cesión de las cuotas deberá hacerse 
por escritura pública, so pena de ineficacia, pero no producirá efectos respecto de 
terceros ni de la sociedad sino a partir de la fecha en que sea inscrita en el registro 
mercantil (…)”.  
 
El Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Primera, en 
sentencia del 14 de diciembre de 1973, citado en Doctrinas y Conceptos Jurídicos 1995 – 
Superintendencia de Sociedades, pagina 159, expresó que "El procedimiento para la 
cesión de cuotas del interés social en las sociedades de responsabilidad limitada, que rige 
salvo pacto social diverso, es absolutamente claro y corresponde a una secuencia que 
armoniza el interés del socio que proyecta su desvinculación de la sociedad, con la 
naturaleza de esta, el interés de la misma y el de los socios restantes, con lo cual se 
quiere significar que predomina el procedimiento señalado en los estatutos para la cesión 
de cuotas y que sólo en el evento de no pactarse nada al respecto, debe necesariamente 
acogerse el procedimiento regulado en la ley, así como los términos en que éste debe 
cumplirse(…)".  
 
 
Del caso concreto. 
 
De acuerdo con el Acta de Junta de Socios No. 38 del 26 de noviembre del año 2020 
[la cual se ajusta a la normativa vigente], la junta de socios del servicio vigilado en reunión 
universal, autorizó la cesión de la totalidad de cuotas del señor WALTER JOSE 
SAAVEDRA TRONCOSO, identificado con la cedula de ciudadanía No. 80.816.973 a 
favor de la señora CAROLINA ISABEL SAAVEDRA TRONCOSO identificada con cédula 
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de ciudadanía No. 1.020.746.701 y la cesión de la totalidad de cuotas de la señora 
MARIA FLOR TORRES TRIANA identificada con cédula de ciudadanía No. 41.650.427 a 
favor del señor SERGIO ALEJANDRO CORTES TORRES identificado con cedula de 
ciudadanía No. 1.026.261.144.  
 
El artículo 81 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que “la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada podrá investigar las circunstancias y hechos consignados 
en las solicitudes de Licencia de Constitución y de Funcionamiento consultando los 
archivos de la Policía Nacional, de organismos de seguridad del Estado y de cualquier 
otra fuente que considere pertinente”. 
 
En ese orden y contando con las manifestaciones expresas del señor SERGIO 
ALEJANDRO CORTES TORRES identificado con cedula de ciudadanía No. 
1.026.261.144, para la consulta de antecedentes judiciales, esta dependencia solicitó la 
gestión correspondiente con memorando No. 20204100138883 de fecha 18 de 
diciembre del año 2020.  
 
Tal requerimiento fue atendido con memorando No. 20201500139053 de fecha 18 de 
diciembre del año 2020, con el cual se acredita que no existe impedimento de carácter 
judicial de los cesionarios para pertenecer a una empresa de vigilancia y seguridad 
privada. 
 
Por su parte, fueron allegadas declaraciones de la procedencia de los recursos por parte 
del cesionario, donde se manifiesta su origen lícito. Así mismo, el cesionario es persona 
natural de nacionalidad colombiana, estando acorde a lo señalado por el artículo 12 del 
Decreto Ley 356 de 1994. 
 
De la competencia para resolver la solicitud por parte de la Superintendencia 
Delegada para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Mediante Resolución No. 20161000044697 del 24 de junio de 2016, el Superintendente 
de Vigilancia y Seguridad Privada delegó en el Superintendente Delegado para la 
Operación, el estudio, sustanciación y suscripción de los actos de trámite y definitivos de 
los asuntos expresamente facultados, a cargo de los grupos de Permisos de Estado 
Empresariales, Consultoría y Capacitación y Esquemas de autoprotección.  
 
Que, según lo dispuesto en el artículo 1 literal D subliteral h, de la Resolución No. 
20161000044697 del 24 de junio de 2016, corresponde al Superintendente Delegado para 
la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, la “Inclusión o cambio de 
socios o asociados, fusión, liquidación y venta de empresa de todos los servicios de 
vigilancia y seguridad privada.”. 
 
En consecuencia, este Despacho, actuando dentro del marco de su competencia y una 
vez efectuado el estudio documental correspondiente, procederá a despachar 
favorablemente la solicitud de cesión de cuotas e inclusión de socios de la empresa de 
vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
ANUBIS LTDA. 
 
En mérito de lo expuesto, la Superintendente Delegada para la Operación de los Servicios 
de Vigilancia y Seguridad Privada, 
 
 
      RESUELVE 
 
ARTÍCULO PRIMERO: AUTORIZAR a la empresa de vigilancia y seguridad privada 
COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, identificada con 
NIT. 900.460.759-9, la cesión de la totalidad de cuotas del señor WALTER JOSE 
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SAAVEDRA TRONCOSO, identificado con la cedula de ciudadanía No: 80.816.973 a 
favor de la señora CAROLINA ISABEL SAAVEDRA TRONCOSO identificada con cédula 
de ciudadanía No. 1.020.746.701 y la cesión de la totalidad de cuotas de la señora 
MARIA FLOR TORRES TRIANA identificada con cédula de ciudadanía No. 41.650.427 a 
favor del señor SERGIO ALEJANDRO CORTES TORRES identificado con cedula de 
ciudadanía No. 1.026.261.144, quedando la composición societaria de la siguiente 
manera: 
 

SOCIOS NUMERO DE 
CUOTAS 

VALOR 
NOMINAL 

VALOR DEL 
APORTE 

CAROLINA ISABEL SAAVEDRA 
TRONCOSO 

 C.C. No. 1.020.746.701 721.000,00 $1.000 $721.000.000,00 
SERGIO ALEJANDRO CORTES 

TORRES 
 C.C. No. 1.026.261.144 309.000,00 

$1.000 
 $309.000.000,00 

TOTAL 1.030.000,00 
 

$1.030.000.000,00 
 
ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente proveído al señor GUILLERMO MONTES 
SALAS identificado con cedula de ciudadanía No. 1.026.255.757 como representante 
legal de la empresa de vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, identificada con NIT. 900.460.759-9 o quien 
haga sus veces, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 4 del Decreto 491 de 
2020 en concordancia con la Circular Externa 20201300000155 del 02 de abril de 2020. 
 
ARTÍCULO TERCERO: Contra la presente resolución procede el recurso de reposición 
ante la Delegada para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada en 
los términos previstos en el artículo 76 y ss. del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo.   
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
Dada en Bogotá D.C., 
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RESOLUCION 
N°20234100095787 

Por la cual se resuelve la solicitud de inclusión de equipos para la prestación del 
servicio de vigilancia y seguridad privada con medio tecnológico, a la empresa de 

vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 
PRIVADA ANUBIS LTDA. 

 
LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACIÒN DE LOS SERVICIOS DE 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
 

 En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por los Decretos 
2355 de 2006, Decreto Ley 356 de 1994, Resolución No. 20161000044697 de 2016 y 

 
C O N S I D E R A N D O 

 
De la competencia de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus 
funciones, promueve el cumplimiento del artículo 2 de la Constitución Política de 
Colombia que señala dentro de los fines esenciales del Estado, los de asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo y como deberes institucionales 
la protección  de todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, 
bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento 
de los deberes sociales del Estado y de los particulares. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control, 
inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad 
privada, para alcanzar sus objetivos. 
 
Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir 
las licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de 
servicios de Vigilancia y seguridad privada de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 4 numeral 2 del Decreto 2355 de 2006. 
 
Que en virtud de lo establecido en el artículo 4 numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, 
es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el 
cumplimiento de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y 
seguridad privada. 
 
Que según lo dispuesto en el artículo 6 numeral 11 del Decreto 2355 del 2006, es 
función del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el 
Secretario General la suscripción de Actos Administrativos, Resoluciones y demás 
funciones que permita un mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia. 
 
Que de acuerdo a lo previsto por el artículo 11 numeral 8 del Decreto 2355 del 2006, 
corresponde al Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de 
Vigilancia y Seguridad Privada adelantar las actividades conducentes para decidir 
entȯe otȯos, la نconcesión, renovación, traspasos, inclusión de usuarios, socios y 
cancelación de licencias de funcionamiento, credenciales y permisos a las personas 
naturales o jurídicas que presten estos servicios y demás autorizaciones 
ȯelaƤionadas Ƥon estos tȯámitesهخ…ح. 
 
Que conforme a lo expuesto por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 
Administrativo ػ Sección Primera, correspondiente al Radicado No. 25000-23-24-
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 Laن خֿֿ־׀ح de septiemƣȯe de dos mil onƤe خ׃ֿح de ȮuinƤe ֿ־-000-2004-00395
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se encuentra entonces 
facultada para verificar en cualquier momento, que las empresas que presten el 
servicio de vigilancia y seguridad privada desarrollen sus funciones teniendo en 
cuenta los principios, deberes y obligaciones establecidas en el Artículo 74 del 
Decreto Ley 356 de 1994.هخ…ح. 
 
Antecedentes. 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución 
No.  20194100104247 del 15 de noviembre de 2019 renovó por el término de 05 años 
[sin perjuicio de lo establecido en el artículo 84 del Decreto 2106 de 2019] la licencia 
de funcionamiento a la empresa de vigilancia y seguridad privada COMPAÑIA DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, con NIT. 900460759-9, con 
domicilio principal en la ciudad de Bogotá, para operar en las modalidades de 
vigilancia fija, vigilancia móvil, escolta a personas, vehículos y mercancías, con la 
utilización de armas de fuego, sin armas de fuego, medio tecnológico, medio 
canino y servicio conexo de asesoría, consultoría e investigación en seguridad, de 
conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994. 
 
De la solicitud. 
 
Que, a través de su representante legal, el servicio vigilado mediante radicados Nos. 
2023029195 del 29 de noviembre de 2023 y 2023030019 del 11 de diciembre de 2023 
solicitó autorización para la inclusión de equipos para la prestación del servicio de 
vigilancia y seguridad privada con medio tecnológico, aportando documentación 
para tal efecto. 
 
Del libro de actas de juntas de socios 
 
De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 2 del artículo 19 del Código de 
Comercio, es obligación de todo ƤomeȯƤiante, نInscribir en el registro mercantil 
todos los actos, libros y documentos respecto de los cuales la ley exija esa 
formalidadه 
 
Por su parte, el numeral 7 del artículo 28 ibídem [modificado por el artículo 175 del 
DeƤȯeto ׇֿ de ׀ֿ־׀] señala Ȯue deƣeȯán insƤȯiƣiȯse en el ȯegistȯo meȯƤantil, نLos 
libros de registro de socios o accionistas, y los de actas de asamblea y juntas de 
sociosه. 
 
En ese orden, el servicio vigilado aportó copia del Acta No. 48 Junta de Socios 
Reunión Universal del 28 de noviembre de 2023, en la cual la junta de socios aprobó 
incluir otros quipos para la prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada 
con medio tecnológico; acta que de acuerdo a lo aportado se ajusta a lo establecido 
en la normativa mercantil vigente. 
 
Del Medio Tecnológico. 
 
Que de acuerdo con lo previsto en el artículo 5 del Decreto Ley 356 de 1994, le 
corresponde a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, autorizar los 
medios tecnológicos o materiales para el desarrollo de las actividades de los 
servicios de vigilancia y seguridad privada.  
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Por su parte, el artículo 2.6.1.1.3.3.20 del Decreto Único Reglamentario 1070 de 2015, 
dispone: 
 
 Servicios con Medios Tecnológicos. Sin perjuicio de los requisitos establecidos paraن
los servicios de vigilancia y seguridad privada sin armas, los que se presten con 
medios tecnológicos, deberán describir y relacionar ante la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada, los equipos a utilizar, la ubicación de los mismos, 
características generales, posibles riesgos físicos, adjuntar catálogos e indicar su 
procedencia u origen de fabricación, dentro de los plazos establecidos por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.  
 
Además, se deberán indicar el personal de vigilancia y seguridad privada que 
operará estos medios tecnológicos, acreditando la capacitación específica en el 
manejo adeƤuado de diƤhos eȮuipos Ȯue pȯotejan la seguȯidad Ƥiudadana.ه 
 
Los equipos cuya autorización se solicita son: 
 

IDENTIFICACIÓN DEL 
EQUIPO 

REFERENCIA CARACTERISTICAS 

 
 
 
 
 
 
CELULAR 

 
 
 
 
 
 

CAT -B26 

Teléfono celular robusto a prueba de 
caídas, polvo, agua y está construido para 
sobrevivir en ambientes hostiles más allá de 
la resistencia: IP68, MI L-SPEC 810G 
Sumergible hasta 1,2m durante 35 minutos 
Resistente a la arena, el polvo y suciedad  
A prueba de caídas desde 1,8m en concreto  
BATERÍA DE 1500mAh Hasta 13 horas de 
conversación y 18 días en espera MEMORIA: 
8MB RAM, 8MB ROM 
Almacenamiento adicional: 
Micro SDim de hasta 32 GB 
CONECTIVIDAD: Conectar de  
audio Bluetooth®: 2.1 Micro 

RADIO DE 
COMUNICACIÓN  
PUNTO A PUNTO 

HYTERA - BD506 

Tipo de Radio Portátil Alcance 
Aprox. 160 km Potencia Alta potencia: 
4WBaja potencia: 1W Canales 48  
Batería1500Ah (Li-Ion)  
Duración de la batería l6 horas Funciones 
Operación analógica y digital, 48 canales, 
audio digital claro, rango de conversación  
extendido y 16 horas de batería. Frecuencia 
VHF: 136174 MHz  
Alcance Aprox. 160 km  
Potencia Alta potencia: 4W 
Baja potencia: 1W 
Canales 48 Batería1500Ah (Li.Ion)  
Funciones Operación analógica y digital, 48 
canales, audio digital claro, rango de 
conversación extendido y 16 horas de 
batería. Frecuencia VHF: 136- 

LINTERNA OPALUX - HB-4011T 

Linterna LED recargable que se enchufa 
directamente a la corriente. Batería 
recargable duradera y resistente NiMH 
accu (tiempo de carga de 16  
h) Tiempo de funcionamiento de 1 hora. 
Triple lente de aumento para iluminar a  
mayor distancia, pulsador y una cinta de 
sujeción. Con indicador de carga.  
Para redes eléctricas de 230 V 50Hz CA. Con 
tapa para proteger la clavija 
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LAMPARA DE 
EMERGENCIA VOLTECK - 1000 LM 

Lámpara de emergencia recargable de 90 
LED's Portátil (manecilla).  
Recargable a 110 VAC - 60Hz  
AC. Selector para luces muy brillantes y más 
suaves 70%.  
Cordón colgante ON/OFF.  
Cargador interno. Indicador: verde de carga 
de la batería interna.  

EQUIPO ALL IN ONE 
LENOVO - 

IDEACENTRE  
AIO 5I 

Sistema operativo 11 pro  
Pantalla: 23,8" FHD(1920 x 1080), IPS, 
anti reflectante, sin capacidad táctil, 250 
nits, retroiluminación LED 
Memoria: 8 GB DDR5- 4800MHz (SODIMM) 
(2 x 8.0GB) Almacenamiento; 512 GB SSD 
M.2 2280 PCIe Gen4 TLC Unidad Óptica: 
Ninguna Tarjeta Gráfica: Gráficos IntelC ® 
Xe integrados elegibles  
Formato: All In One 90% 
Potencia 180W Teclado: Euterpe Wireless 
Keyboard -Español  

SOFTWARE PARA EL  
CONTROL DE 
VISITANTES 

TECNO-CONTROL -  
ALOHA 

Lectora de cédulas colombianas y 
extranjeras y tarjetas de identidad. Debe 
permitir el registro de los datos básicos del 
visitante. Generar reportes de historial de 
ingresos descargables en Excel. Software 
compatible con el sistema operativo del PC. 
El software debe contar con licencia. 
Almacena registro fotográfico.  

ARCO DETECTOR DE  
METALES GARRETTPD 65001 

33 zonas de localización precisa. Tecnología 
de detección avanzada de banda ancha. 
Cumple con las  
normas IP55/65 para humedad y protección 
contra materiales externos. Luces 
marcapasos en la entrada de control de 
tráfico "esperar'. y "continuar". Alimentación 
totalmente automática de  
100 a 240 VCA, 50 o 60 hercios, 45 vatios. 
Filtrado avanzado analógico y digital. 

RAYOS X  (Máquinas 
de  
Rayos X) 

ZKTECO - 
ZKX10080 

Equipo de RX para documentos y paquetes 
pequeños. Túnel 62 cm X 42 cm. Soporta 
peso en la banda hasta 160 kg. Silla para 
operador. Mesas de rodillos de 1 mt para 
entrada y salida. UPS de 3 KVA para equipo. 
Tecnología de doble energía. Monitoreo de 
imágenes color, b/n, negativo, alta/baja 
penetración, separaciones materiales 
orgánicos / inorgánicos.  
Zoom de imágenes gradual hasta 32 X. 
Screener Assist Software Threat Image 
Projection (TIP) Software Memoria de  
imágenes: Hasta 50.000  

DETECTOR MANUAL 
DE METALES GARRETT THD 

Perfil alargado ofrece cobertura de 
detección de 360°. Estuche de alto  
impacto con empuñadora de goma 
moldeada.  
Funcionamiento con batería 9 voltios NiMH 
recargables Linterna LED brillante para 
operaciones nocturnas y con poca luz.  
Medidas: Ancho 8.3cm, Espesor 4.1cm,  
Longitud 22cm y Peso máximo 0.2 KG 
Funda de tejido balístico (incluida).  
Vibración silenciosa con indicador de  
alarma LED rojo. 

Id
e
n
ti
fi
c
a
d
o
r 

d
S

Y
o
 Q

k
S

d
 3

x
q
1
 1

8
k
k
 j
G

v
5
 M

s
w

D
 /

G
E

=

U
R

L
 h

tt
p
s
:/
/s

e
d
e
e
le

c
tr

o
n
ic

a
.s

u
p
e
rv

ig
ila

n
c
ia

.g
o
v
.c

o
/S

e
d
e
E

le
c
tr

o
n
ic

a
/



  
 
 
 

 
 

Página 5 de 8 
 

 NOMBRE Y CARGO PROCESO 

Elaboró RODRIGO REAL GUERRERO GESTIÓN DE LA OPERACIÓN 

Revisó y Aprobó 
ÁLVARO OSUNA PADILLA 
YINETH CAROLINA PARUMA GUEVARA 

GESTIÓN DE LA OPERACIÓN 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo 
presentamos para la  firma 
DIRECCIÓN ELECTRÓNICA A NOTIFICAR: info@seguridadanubis.com 

 

 
 
 

Código: FOR-GDO-330-013 
Fecha aprobación: 29/06/2023 
Versión: 19 

 

Dirección: Calle 24A No. 59-42 Torre 4 Piso 3 
Centro Empresarial Sarmiento Angulo 
Conmutador: (+601) 307 8038 
Línea gratuita: 01 8000 119703 

RESOLUCION 
N°20234100095787 

MARCADOR DE 
RONDAS 

KWM HIGH TECH - 
WM-  

5000V5 

Potencia Alta potencia: 4WBaja potencia: 
ֿW Canales ׂ׆ Bateȯíaֿ־־׃Ah حLi• Ionخ 
Duración de la batería l6 horas Funciones 
Operación analógica y digital, 48 canales, 
audio digital claro, rango de conversación  
extendido y 16 horas de batería. 
Frecuencia VHF: 136- 174 MHz Temperatura 
de operación Temperatura de 
funcionamiento: -30 °C a +60 °C 

DOMOS IP - PTZ 
EXTERIOR 

DAHUA - DH-  
SD6AE530U-HNI 

Seguimiento inteligente. Debe permitir 
acceso a través de exploradores web 
Chrome, Firefox. Soporta hasta 5 stream 
de video con firmware personalizado,  
soporta algoritmo Deep learning IA 
Resolución mínima 1920 x 1080, 2 MP 
Hasta 200 metros de distancia con IR 
Protección IP 66 Interface de red Rj45  
10M/100M Ethernet. 
Soporta tecnología ANR Compatible 

JOISTYCK PARA 
CONTROL  
DE CÁMARAS DOMO 
P17 

HIKVISION - DS-
1200KI 

Pantalla LCD 128x64 pixeles Conexiones; 
Red, RS-232, RS-422, RS-485 Interface de red 
10/100 Mbps Ethernet Puerto USB 2.0 
Compatible para administración y gestión 
de cámaras domo P17 IP. 

CAMARAS IP - TIPO 
BALA para Uso 
Exterior 

HIKVISION - DS-  
2CD2623G1-IZ(S) 

Cámara fija uso exterior Tecnología IP 
Compresión H265 y H265-F  
Sensor de imagen 1 2/8"  
Tecnología D/N Resolución mínima 1920 x 
1080 
Analítica de Video incorporado: cruce de 
línea, detección de intrusión, equipaje 
desatendido, objeto removido, detección 
de movimiento, detección cambio de 
escena 

CÁMARAS IP ؼ TIPO 
DOMO  
Para Uso Interior 

HIKVISION - OS-  
2CD2743G2-IZS 

Cámara minidomo Tecnología IP Sensor de 
imagen 1/2.8" progressive  
Resolución 1920 X 1080, 2MP  
Alcance mínimo en IR 30 metros Stream de 
video principal  
Debe permitir acceso a través de 
exploradores web Chrome, Firex Función 
de detección de cambio de escena Soporta 
protocolos IPv4/IPv6, HTTP,  
HTTPS, 802.1x, Qos, FTP, SMTP, UPnP, 
SNMP, DNS, DDNS, NTP, RTSP, RTCP,  
RTP, TCP/IP, DHCP, PPPoE. 

MONITOR PARA 
CIRCUITO  
CERRADO DE 
TELEVISIÓN 

BOSCH - UML-554-
90  

LED 4K 55" 

Tamaño mínimo 50"  
Resolución Full HD 1920x1080, tecnología 
LED 1 HDMI, 1 VGA, 1 Entrada de audio 
Angulo de visualización 178° 
vertical/horizontal Brillo 360 cd/m2, 
contraste 1200:1, tiempo de respuesta  
8ms Montaje VESA, carcasa negra  
Para sistemas CCTV hasta 36 cámaras 

MONITOR PARA 
CIRCUITO  
CERRADO DE 
TELEVISIÓN 

BOSCH - UML-324-
90  

LED FHD 32 " 

Tamaño mínimo 32"  
Resolución Full HD 1920x1080, tecnología 
LED 1 HDMI, 1 VGA, 1 Entrada de audio 
Angulo de visualización i 178° 
vertical/horizontal Brillo 360 cd/m2, 
contraste 1200:1, tiempo de respuesta  
8ms Montaje VESA, carcasa negra  
Para sistemas CCTV de 1 hasta 16 cámaras 
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MONITOR PARA 
CIRCUITO 
CERRADO DE 
TELEVISIÓN 

BOSCH- UML 274-
90 LED FHD 27 " 

Tamaño mínimo 24"  
Resolución Full HD 1920x1080, tecnología 
LED 1. HDMI, 1 VGA, 1 Entrada de audio 
Angulo de visualización178° 
vertical/horizontal Brillo 360 cd/m2, 
contraste 1200:1, tiempo de respuesta 8ms 
Montaje VESA, carcasa  negra  
Para sistemas CCTV de 1 hasta 8 cámaras 

EQUIPO DE 
CÓMPUTO 

 
 
 
 
 
 
 
 

DELL - TORRE  
PRECISION 3650 

Procesador Intel 11-Generación Core i7-
11700 (8-Core, 16-Subprocesos, 2.5 up to 
4.9Ghz Turbo, 16MB SmartCache, Bus 
Speed 8GT/s, TDP 65W) Memoria RAM8GB 
Non-ECC DDR4 3200Mhz ػ Máx. 128GB, 
Disco-1: SSD 512MB M.2, Disco-2: HDD 1TB 
SATA 7.2k, Unidad DVD/RW, Video NVIDIA 
T600 4GB 4x Mini DisplayPort, Puertos (8x 
USB 3.2 Tipo-A, lx USB 3.2 Type- C, lx Serial 
9-Pines, lx R.145 Ethernet, lx Audio 3.5mm),  
Fuente de Poder: 1x 750W, Certificaciones 
1SV, Chip TPM 2.0, Lector de tarjetas SD. 

ALARMA 

 Panel de alarma hibrido mínimo de 48 
zonas con expansor de zona según se 
requiera, 8 zonas integradas en panel. - 
Soporta mínimo 30 botoneras o llaveros  
inalámbricos, Salida para 1 sirena, 2 salidas 
de alarma tableadas y hasta 30 
inalámbricas. Teclado con pantalla LCD, con 
receptor inalámbrico para pulsadores de 
emergencia. ػ Sirena de 30 W. - Sensores 
para interiores de doble tecnología 
Sensores para exteriores de doble 
tecnología. - Pulsador de emergencia 
inalámbrico. 

BOTON DE PANICO 
HIKVISION - DS-

PDEB1-  
EG2-WB 

Sistema compuesto por un pulsador 
inalámbrico, receptor y sirena. Genera  
alerta de audio. Deben activarse dentro de 
las instalaciones (Sonido).  
Alcance mínimo de 30 mts para los 
pulsadores.  
Frecuencia de 300 a 500Mhz. 

RACK DE PARED QUEST - RW-4615 

Instalación en pared. Material metálico 
Chapa de seguridad en puerta. Altura de  
gabinetes 2U, 3U, 4U, 5U, 6U, 10U, 12U, 18U, 
21U, 26U 

RACK DE PISO 
AXIS - GABINETE 

DE  
PISO 60X60 

Gabinete de piso cerrado de 4 parales. 
Material metálico. Chapa de seguridad en  
puerta. Anti-impacto. Altura de gabinetes 
12U, 18U, 24U, 25U, 42U. 

UPS 3KVA 
POWERENERGY -  
EA90311 3000VA /  

2700W 120V 

UPS online monofásica de 3KVA con bypass 
automático, de alta eficiencia con función 
de ahorro de energía, con una autonomía 
de 60 minutos. 

DISPOSITIVO DE  
GRABACIÓN DE RED 
(NVR) 

HIKVISION -  
DeepinMind Ids-  
96064NXI-I16(B) 

Resoluciones de grabación  
soportadas 12 MP/8 MP/6 
MP/5MP/4MP/3MP/1080p/UXGA/ 
720p/VGA/4CIF/DCIF/2CIF/C IF/QCIF Ancho 
de banda de entrada: Mínimo 160 Mbps 
Ancho de banda de salida:  
Mínimo 256Mbps Interfaz de red 16/8/4 
puertos PoE, 10/100 Mbps, 1 RJ45  
10/100/1000 Ethernet auto adaptativa 
Protección perimetral hasta en 4 canales:  
Detección de personas y carros - Recibe 
analíticas y metadata de las cámaras -  
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Almacenamiento interno: El NVR deberá 
soportar máximo 2 discos duros SATA de 
hasta 10TB cada uno Compresiones: Debe 
soportar mínimo compresiones H.265, 
H.264 

VMS (software del 
sistema del sistema 
de gestión del CCTV) 

 Compatibilidad con VMware®, Microsoft® 
Hyper V , Amazon Web Services y Microsoft 
Azure entre otros   
Integración: La plataforma deberá permitir 
la vinculación e integración entre 
subsistemas de seguridad para 
incrementar la eficiencia y administración 
de la plataforma.  
Cantidad de usuarios: La plataforma  
permitirá la creación de hasta 3000 
usuarios, 3000 roles y contar como mínimo 
con capacidad de 100 usuarios 
concurrentes a través de PC y 100 usuarios 
concurrentes a través de dispositivos  
móviles. Perfiles de usuario:  
Permitirá la administración de usuarios, 
asignándoles niveles de permisos y roles  
acorde a los perfiles de los  
operadores de la central de  
monitoreo.  

 
Verificada la documentación relacionada en la solicitud para la prestación del 
servicio con medio tecnológico, el vigilado diligenƤió el نaneɫo de medios 
teƤnológiƤosه, apoȯtó los manuales de los mismos ɬ visto el apliƤativo AcO Ƥuenta 
con 08 personas acreditadas como operador de medio tecnológico. 
 
Los equipos antes descritos se ajustan a las disposiciones contenidas en el anexo 
22 de la circular 018 de 2020, expedida por la Dirección de Comercio Exterior del 
Ministerio de Comercio Industria y Turismo, siendo necesario exceptuar los 
individualizados Ƥomo نlinternaن ,هlámpara de emergenciaن ,هrack de paredن ,هrack 
de pisoن ,هUPS 3KVAه, lo Ƥuales no Ƥoȯȯesponden Ƥomo tal un eȮuipo teƤnológiƤo de 
vigilancia y seguridad privada, por lo cual no serán tenidos en cuenta. 
 
De la competencia del Grupo de Permisos de Estado Empresariales y la Delegatura 
para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
Según lo dispuesto en el aȯtíƤulo ֿ liteȯal D suƣliteȯal نdه de la ResoluƤión No. 
20161000044697 del 24 de junio de 2016, le corresponde al Despacho del 
Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de Vigilancia y 
Seguȯidad cȯivada نAutorización de inclusión de equipos de los servicios que 
tengan autorizados el medio tecnológico y de las empresas inscritas en el registro 
de importación, comercialización, instalación y fabricación de equipos de vigilancia 
y seguridad privadaه. 
 
En consecuencia, la Delegatura para la Operación en el marco de su competencia, 
una vez efectuado el estudio documental correspondiente, considera procedente 
autorizar a la empresa de vigilancia y seguridad COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, la inclusión de los equipos señalados [con las 
salvedades ya anotadas] para la prestación del servicio de vigilancia y seguridad 
privada con medio tecnológico. 
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En mérito de lo expuesto, la Superintendente Delegada para la Operación de los 
Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada,  
 

R E S U E L V E: 
 

ARTÍCULO PRIMERO: AUTORIZAR la inclusión de equipos para la prestación del 
servicio de vigilancia y seguridad privada con medio tecnológico a la empresa de 
vigilancia y seguridad COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS 
LTDA con NIT. 900460759-9, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del 
presente acto administrativo.  
 
ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo 
a  GUILLERMO MONTES SALAS , con cédula de ciudadanía No. 1026255757 en 
Ƥalidad de نgeȯenteه de la empȯesa de vigilanƤia ɬ seguȯidad pȯivada COMPAÑIA 
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA con NIT. 900460759-9, o a 
quien haga sus veces, de conformidad con lo establecido en el artículo 56 del 
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
ARTÍCULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de 
reposición ante la Superintendente Delegada para la Operación de los Servicios de 
Vigilancia y Seguridad Privada, en los términos previstos en el artículo 76 y 
siguientes del Código de Procedimiento Administrativo y Contencioso 
Administrativo. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
Dada en Bogotá D.C., a los 
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Bogotá, en el mes de  diciembre del 2025 
 
Señores, 
UT SUPERIOR -ANUBIS 2025 
Secretaria Distrital de Integración Social 
Ant: Eduardo López  

Ciudad 
 
 
 
REF: CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES CONTRACTUALES SOBRE 
MEDIOS TECNOLÓGICOS  
 
Apreciados Señores, 
 
Por medio de la presente la COMPAÑÍA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD Y SERVICIOS, 
identificada con NIT: 830.014.011-3, certifica que la instalación de los medios tecnológicos que se 
vienen prestando desde el día 16 de septiembre de 2025 año en el grupo #1 (CCTV, alarmas de 
pánico), en las localidades de Usaquén, Suba, Engativá y Fontibón de la SECRETARIA DISTRITAL 
DE INTEGRACION SOCIAL SDIS. 
 
 
1. Cumplimiento contractual y normativo 
 
Que los medios tecnológicos de vigilancia y seguridad puestos al servicio del contrato cumplen en su 
totalidad con lo exigido en: 
 
El Pliego de Condiciones de la Licitación. 
 
El Anexo Técnico del contrato. 
 
La normatividad vigente en materia de seguridad privada (incluido el Decreto 356 de 1994 y demás 
disposiciones aplicables). 
 
2. Funcionamiento y operatividad 
 
Se verificó y comprobó que todos los equipos instalados (sistemas de CCTV, grabadores DVR/NVR, 
radios de comunicación, alarmas, controles de acceso y demás dispositivos) se encuentran en óptimo 
estado de funcionamiento, garantizando la continuidad del servicio y el cumplimiento de los fines de 
seguridad establecidos. 
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3. Antigüedad de los equipos 
 
Se deja constancia que ninguno de los equipos supera los dieciocho (18) meses de antigüedad, tanto 
en su fabricación como en su puesta en operación, conforme a lo exigido por los documentos 
contractuales. 
 
4. Condiciones técnicas y de calidad 
 
Los equipos cumplen con las especificaciones técnicas, estándares de calidad, garantías de fábrica y 
respaldo de mantenimiento preventivo y correctivo, tal como lo ordenan el Pliego y el Anexo Técnico. 
 
5. Soportes y verificaciones 
 
La empresa contratista ha efectuado las inspecciones técnicas, pruebas de funcionamiento y 
controles operativos que demuestran el cumplimiento integral de las condiciones contractuales, y pone 
a disposición del supervisor los soportes documentales, manuales, fichas técnicas y registros de 
mantenimiento correspondientes. 
 
En constancia de lo anterior, se expide la presente certificación en la ciudad de Bogotá, en el  mes de 
diciembre de 2025. 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 

_________________________ 

Marco Antonio Castiblanco Rico  

Representante Legal 
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Bogotá, en el mes de  diciembre del 2025 
 
Señores, 
UT SUPERIOR -ANUBIS 2025 
Secretaria Distrital de Integración Social 
Ant: Eduardo López  

Ciudad 
 
 
 
REF: CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES CONTRACTUALES SOBRE 
MEDIOS TECNOLÓGICOS  
 
Apreciados Señores, 
 
Por medio de la presente la COMPAÑÍA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD Y SERVICIOS, 
identificada con NIT: 830.014.011-3, certifica que la instalación de los medios tecnológicos que se 
vienen prestando desde el día 16 de septiembre de 2025 año en el grupo #1 (CCTV, alarmas de 
pánico), en las localidades de Usaquén, Suba, Engativá y Fontibón de la SECRETARIA DISTRITAL 
DE INTEGRACION SOCIAL SDIS. 
 
 
1. Cumplimiento contractual y normativo 
 
Que los medios tecnológicos de vigilancia y seguridad puestos al servicio del contrato cumplen en su 
totalidad con lo exigido en: 
 
El Pliego de Condiciones de la Licitación. 
 
El Anexo Técnico del contrato. 
 
La normatividad vigente en materia de seguridad privada (incluido el Decreto 356 de 1994 y demás 
disposiciones aplicables). 
 
2. Funcionamiento y operatividad 
 
Se verificó y comprobó que todos los equipos instalados (sistemas de CCTV, grabadores DVR/NVR, 
radios de comunicación, alarmas, controles de acceso y demás dispositivos) se encuentran en óptimo 
estado de funcionamiento, garantizando la continuidad del servicio y el cumplimiento de los fines de 
seguridad establecidos. 
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3. Antigüedad de los equipos 
 
Se deja constancia que ninguno de los equipos supera los dieciocho (18) meses de antigüedad, tanto 
en su fabricación como en su puesta en operación, conforme a lo exigido por los documentos 
contractuales. 
 
4. Condiciones técnicas y de calidad 
 
Los equipos cumplen con las especificaciones técnicas, estándares de calidad, garantías de fábrica y 
respaldo de mantenimiento preventivo y correctivo, tal como lo ordenan el Pliego y el Anexo Técnico. 
 
5. Soportes y verificaciones 
 
La empresa contratista ha efectuado las inspecciones técnicas, pruebas de funcionamiento y 
controles operativos que demuestran el cumplimiento integral de las condiciones contractuales, y pone 
a disposición del supervisor los soportes documentales, manuales, fichas técnicas y registros de 
mantenimiento correspondientes. 
 
En constancia de lo anterior, se expide la presente certificación en la ciudad de Bogotá, en el  mes de 
diciembre de 2025. 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 

_________________________ 

Marco Antonio Castiblanco Rico  

Representante Legal 
 

 

 



 

 
 
Bogotá,  
 
Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 
 
 

Asunto: Certificación Idoneidad del talento humano 
 
 
Por medio de la presente, se certifica que el personal operativo asignado por 
compañía de vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD SUPERIOR LTDA., 
sociedad identificada con NIT 860066946-6 para la prestación del servicio de 
supervisión y vigilancia dentro del contrato SECRETARÍA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL, cumple con los requisitos establecidos en el anexo técnico 
correspondiente, en conformidad con las disposiciones contractuales y normativas 
vigentes.  
 
Se hace constar que dicho personal cumple con la Idoneidad del talento humano, 
por lo cual ha cumplido el proceso de selección establecido por la Empresa, y cuenta 
con la formación, experiencia y competencias necesarias para desempeñar sus 
funciones con eficiencia, responsabilidad y compromiso. 
 
Esta certificación se expide a solicitud del interesado en el mes de diciembre, para 
los fines que considere pertinentes. 
 
Cordialmente, 
 
 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
CC. 16760440 
Representante Legal 
  



 

 

 

 

Bogotá, en el mes de Diciembre de 2025 
 
 

Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 

 
 
 
 
 

Asunto: Certificación Idoneidad del talento humano 
 
 
 

Por medio de la presente, se certifica que el personal operativo asignado por COMPAÑIA 
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, sociedad identificada con 
NIT 900460759-9 para la prestación del servicio de supervisión y vigilancia dentro del 
contrato SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, cumple con los 
requisitos establecidos en el anexo técnico correspondiente, en conformidad con las 
disposiciones contractuales y normativas vigentes. 

Se hace constar que dicho personal cumple con la Idoneidad del talento humano, por lo 
cual ha cumplido el proceso de selección establecido por la Empresa, y cuenta con la 
formación, experiencia y competencias necesarias para desempeñar sus funciones con 
eficiencia, responsabilidad y compromiso. 

 
Esta certificación se expide a solicitud del interesado, para los fines que considere 
pertinentes. 

 

 

Cordialmente, 
 
 
 
 

 
GUILLERMO MONTES SALAS 
cc. 1026255757 
Representante Legal 



 

 
 
Bogotá,  
 
Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 
 
 

Asunto: Certificación Idoneidad del talento humano 
 
 
Por medio de la presente, se certifica que el personal operativo asignado por 
compañía de vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD SUPERIOR LTDA., 
sociedad identificada con NIT 860066946-6 para la prestación del servicio de 
supervisión y vigilancia dentro del contrato SECRETARÍA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL, cumple con los requisitos establecidos en el anexo técnico 
correspondiente, en conformidad con las disposiciones contractuales y normativas 
vigentes.  
 
Se hace constar que dicho personal cumple con la Idoneidad del talento humano, 
por lo cual ha cumplido el proceso de selección establecido por la Empresa, y cuenta 
con la formación, experiencia y competencias necesarias para desempeñar sus 
funciones con eficiencia, responsabilidad y compromiso. 
 
Esta certificación se expide a solicitud del interesado en el mes de diciembre, para 
los fines que considere pertinentes. 
 
Cordialmente, 
 
 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
CC. 16760440 
Representante Legal 
  



 

 

 

 

Bogotá, en el mes de Diciembre de 2025 
 
 

Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 

 
 
 
 
 

Asunto: Certificación Idoneidad del talento humano 
 
 
 

Por medio de la presente, se certifica que el personal operativo asignado por COMPAÑIA 
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ANUBIS LTDA, sociedad identificada con 
NIT 900460759-9 para la prestación del servicio de supervisión y vigilancia dentro del 
contrato SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, cumple con los 
requisitos establecidos en el anexo técnico correspondiente, en conformidad con las 
disposiciones contractuales y normativas vigentes. 

Se hace constar que dicho personal cumple con la Idoneidad del talento humano, por lo 
cual ha cumplido el proceso de selección establecido por la Empresa, y cuenta con la 
formación, experiencia y competencias necesarias para desempeñar sus funciones con 
eficiencia, responsabilidad y compromiso. 

 
Esta certificación se expide a solicitud del interesado, para los fines que considere 
pertinentes. 

 

 

Cordialmente, 
 
 
 
 

 
GUILLERMO MONTES SALAS 
cc. 1026255757 
Representante Legal 
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Bogotá D.C, en el mes de diciembre de 2025 
 
 
Doctor 
OSCAR ENRIQUE POLO MEZA 
Asesor Apoyo Logístico 
Subdirección Administrativa y Financiera  
Secretaria Distrital de Integración Social  
Ciudad. 
 
 
ASUNTO: Requerimiento de informe de cumplimiento – Criterios ponderables ofertados 
en el proceso SDIS-LP-004-2025 
 
Mediante el presente me permito presentar el informe de cumplimientos de los criterios 
ponderables ofertados en el contrato No 9481 del 12 de septiembre de 2025 así: 
 
1.DESCRIPCION DEL CRITERIO OFERTADO 
 

 
 
2.FORMA EN LA QUE SE ESTA DANDO CUMPLIMIENTO. 

El control de las rondas realizadas por el personal de vigilancia asignado a los diferentes 
servicios de seguridad del contrato se efectúa a través de la plataforma CeSem. Esta 
herramienta, operada mediante una aplicación móvil, permite la captura de datos en 
tiempo real mediante formularios digitales diseñados de acuerdo con las necesidades 
de información definidas para cada unidad operativa. 

A través de CeSem, se registra el cumplimiento de las actividades programadas en las 
rondas de vigilancia, así como el reporte de información relevante relacionada con 
incidentes, novedades, condiciones de riesgo y demás situaciones observadas en el 
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desarrollo del servicio. Esta información queda consolidada en el sistema, lo que facilita 
el seguimiento, la trazabilidad y la verificación del cumplimiento de las obligaciones 
establecidas en el contrato. 

 
3. EVIDENCIAS OBJETIVAS DEL CUMPLIMIENTO, TALES COMO DOCUMENTOS, 
REGISTROS, CERTIFICACIONES, FOTOGRAFÍAS, LISTADOS, ENTRE OTROS 
SOPORTES QUE PERMITAN VERIFICAR DE MANERA FEHACIENTE EL 
CUMPLIMIENTO DE LO OFERTADO.  
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En el gráfico anterior se evidencia la cantidad de visitas realizadas a las unidades 
operativas por parte del personal de supervisión, en el periodo comprendido entre el 1 
y el 9 de diciembre del presente año, garantizando el cumplimiento de las funciones de 
supervisión establecidas para el seguimiento y control del servicio. 

 
1.DESCRIPCION DEL CRITERIO OFERTADO 
 

 
 
2.FORMA EN LA QUE SE ESTA DANDO CUMPLIMIENTO. 
 

• Recomendaciones de seguridad y vigilancia:  

• Derechos humanos 
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• Primeros auxilios 

• Manejo de situaciones bajo riesgo y amenaza  

• Atención y servicio al cliente 

En atención al requerimiento recibido, nos permitimos dar respuesta a los puntos solicitados de 
la siguiente manera: 

• Recomendaciones de seguridad y vigilancia 

• Manejo de situaciones bajo riesgo y amenaza 

• Atención y servicio al cliente 

La Universidad Grupo Superior cuenta con el módulo “Formación Operativa 2025”, en el cual 
se desarrolla toda la formación relevante y específica para el personal operativo en temas de 
seguridad y vigilancia privada, incluyendo lineamientos de comportamiento, control de accesos, 
atención segura, prevención de riesgos, manejo de situaciones bajo amenaza y servicio al 
cliente. Actualmente, el personal vinculado al contrato ya presenta avance en estos cursos, 
cumpliendo con los requerimientos. 

 

• Derechos Humanos 

De igual manera, la Universidad Grupo Superior dispone de módulos de formación 
transversal (operativa y administrativa), en los cuales se imparte un curso completo y 
certificado sobre Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario (DDHH y 
DIH), que promueve la aplicación de principios éticos, la igualdad, la equidad y el 
respeto en el ejercicio de las funciones de seguridad privada. 
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• Primeros Auxilios 

En cuanto a este punto, informamos que el contrato actualmente cuenta con personal 
de las empresas Seguridad Superior Ltda. y Anubis Seguridad, y que el proceso de 
formación ya se encuentra en desarrollo. Para el personal de Seguridad Superior, se 
dio inicio a la capacitación a través del programa “Propulsor Teams” de la Agencia de 
Formación y Empleabilidad de Compensar, dentro del cual se está ejecutando el 
módulo correspondiente a Seguridad Privada, que incluye los contenidos de Primeros 
Auxilios. 

De manera complementaria, para el personal de Anubis, este componente formativo se 
abordará mediante un proveedor HSEQ del Grupo Empresarial, proceso que se 
encuentra programado para ejecutarse una vez culmine la primera fase de capacitación 
con el personal de Seguridad Superior. 

3. EVIDENCIAS OBJETIVAS DEL CUMPLIMIENTO, TALES COMO DOCUMENTOS, 
REGISTROS, CERTIFICACIONES, FOTOGRAFÍAS, LISTADOS, ENTRE OTROS 
SOPORTES QUE PERMITAN VERIFICAR DE MANERA FEHACIENTE EL 
CUMPLIMIENTO DE LO OFERTADO.  
 
 

 
 
 

                          

                                
 
EDUARDO LOPEZ VILLAMIZAR      HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
Coordinador Contrato Grupo No 1  Representante Legal 
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Bogotá D.C, en el mes de diciembre de 2025 
 
 
Doctor 
OSCAR ENRIQUE POLO MEZA 
Asesor Apoyo Logístico 
Subdirección Administrativa y Financiera  
Secretaria Distrital de Integración Social  
Ciudad. 
 
 
ASUNTO: Requerimiento de informe de cumplimiento – Criterios ponderables ofertados 
en el proceso SDIS-LP-004-2025 
 
Mediante el presente me permito presentar el informe de cumplimientos de los criterios 
ponderables ofertados en el contrato No 9481 del 12 de septiembre de 2025 así: 
 
1.DESCRIPCION DEL CRITERIO OFERTADO 
 

 
 
2.FORMA EN LA QUE SE ESTA DANDO CUMPLIMIENTO. 

El control de las rondas realizadas por el personal de vigilancia asignado a los diferentes 
servicios de seguridad del contrato se efectúa a través de la plataforma CeSem. Esta 
herramienta, operada mediante una aplicación móvil, permite la captura de datos en 
tiempo real mediante formularios digitales diseñados de acuerdo con las necesidades 
de información definidas para cada unidad operativa. 

A través de CeSem, se registra el cumplimiento de las actividades programadas en las 
rondas de vigilancia, así como el reporte de información relevante relacionada con 
incidentes, novedades, condiciones de riesgo y demás situaciones observadas en el 

mailto:info@seguridadsuperior.co


 
                    

              UNION TEMPORAL SUPERIOR-ANUBIS 2025 

                NIT: 901.986.723 – 6  
 

 
     Carrera. 50 No. 96 – 35 Torre Superior  

info@seguridadsuperior.co  
Teléfono: (601) 623 05 81  

 
 

desarrollo del servicio. Esta información queda consolidada en el sistema, lo que facilita 
el seguimiento, la trazabilidad y la verificación del cumplimiento de las obligaciones 
establecidas en el contrato. 

 
3. EVIDENCIAS OBJETIVAS DEL CUMPLIMIENTO, TALES COMO DOCUMENTOS, 
REGISTROS, CERTIFICACIONES, FOTOGRAFÍAS, LISTADOS, ENTRE OTROS 
SOPORTES QUE PERMITAN VERIFICAR DE MANERA FEHACIENTE EL 
CUMPLIMIENTO DE LO OFERTADO.  
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En el gráfico anterior se evidencia la cantidad de visitas realizadas a las unidades 
operativas por parte del personal de supervisión, en el periodo comprendido entre el 1 
y el 9 de diciembre del presente año, garantizando el cumplimiento de las funciones de 
supervisión establecidas para el seguimiento y control del servicio. 

 
1.DESCRIPCION DEL CRITERIO OFERTADO 
 

 
 
2.FORMA EN LA QUE SE ESTA DANDO CUMPLIMIENTO. 
 

• Recomendaciones de seguridad y vigilancia:  

• Derechos humanos 
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• Primeros auxilios 

• Manejo de situaciones bajo riesgo y amenaza  

• Atención y servicio al cliente 

En atención al requerimiento recibido, nos permitimos dar respuesta a los puntos solicitados de 
la siguiente manera: 

• Recomendaciones de seguridad y vigilancia 

• Manejo de situaciones bajo riesgo y amenaza 

• Atención y servicio al cliente 

La Universidad Grupo Superior cuenta con el módulo “Formación Operativa 2025”, en el cual 
se desarrolla toda la formación relevante y específica para el personal operativo en temas de 
seguridad y vigilancia privada, incluyendo lineamientos de comportamiento, control de accesos, 
atención segura, prevención de riesgos, manejo de situaciones bajo amenaza y servicio al 
cliente. Actualmente, el personal vinculado al contrato ya presenta avance en estos cursos, 
cumpliendo con los requerimientos. 

 

• Derechos Humanos 

De igual manera, la Universidad Grupo Superior dispone de módulos de formación 
transversal (operativa y administrativa), en los cuales se imparte un curso completo y 
certificado sobre Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario (DDHH y 
DIH), que promueve la aplicación de principios éticos, la igualdad, la equidad y el 
respeto en el ejercicio de las funciones de seguridad privada. 
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• Primeros Auxilios 

En cuanto a este punto, informamos que el contrato actualmente cuenta con personal 
de las empresas Seguridad Superior Ltda. y Anubis Seguridad, y que el proceso de 
formación ya se encuentra en desarrollo. Para el personal de Seguridad Superior, se 
dio inicio a la capacitación a través del programa “Propulsor Teams” de la Agencia de 
Formación y Empleabilidad de Compensar, dentro del cual se está ejecutando el 
módulo correspondiente a Seguridad Privada, que incluye los contenidos de Primeros 
Auxilios. 

De manera complementaria, para el personal de Anubis, este componente formativo se 
abordará mediante un proveedor HSEQ del Grupo Empresarial, proceso que se 
encuentra programado para ejecutarse una vez culmine la primera fase de capacitación 
con el personal de Seguridad Superior. 

3. EVIDENCIAS OBJETIVAS DEL CUMPLIMIENTO, TALES COMO DOCUMENTOS, 
REGISTROS, CERTIFICACIONES, FOTOGRAFÍAS, LISTADOS, ENTRE OTROS 
SOPORTES QUE PERMITAN VERIFICAR DE MANERA FEHACIENTE EL 
CUMPLIMIENTO DE LO OFERTADO.  
 
 

 
 
 

                          

                                
 
EDUARDO LOPEZ VILLAMIZAR      HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
Coordinador Contrato Grupo No 1  Representante Legal 
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Bogotá,  
 
Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 
 
 

Asunto: Certificación Antecedentes del Personal y Compromiso de 
Notificación de Novedades 
 
 

Por medio del presente, compañía de vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD 
SUPERIOR LTDA., sociedad identificada con NIT 860066946-6, en cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y legales, se permite informar que el personal 
asignado para la prestación del servicio de vigilancia y supervisión dentro del 
contrato SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, ha sido 
debidamente verificado en cuanto a sus antecedentes judiciales, disciplinarios, 
fiscales y de seguridad, cumpliendo con todos los requisitos exigidos por la 
normatividad vigente para el ejercicio de sus funciones. 
 
Se certifica que los vigilantes y supervisores asignados no presentan antecedentes 
que impidan el desarrollo de sus funciones, y han sido evaluados conforme a los 
procedimientos internos de selección y control de confiabilidad establecidos por esta 
empresa. 
 
Así mismo, nos comprometemos a informar de manera oportuna e inmediata a esta 
entidad cualquier tipo de novedad o situación relevante que se presente durante la 
ejecución del contrato, relacionada con el comportamiento, desempeño, legalidad o 
idoneidad del personal vinculado al servicio.  
 
Esta comunicación se emite a solicitud de la entidad contratante en el mes de 
diciembre y para los fines 
Pertinentes 
 
Cordialmente, 
 
 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
CC. 16760440 
Representante Legal 
  



 
 
 
 

 
Bogotá, en el mes de Diciembre de 2025 

 
Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 

 
 
 
 

Asunto: Certificación Antecedentes del Personal y Compromiso de Notificación de 
Novedades 

 
 
 

Por medio del presente, COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
ANUBIS LTDA, sociedad identificada con NIT 900460759-9, en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y legales, se permite informar que el personal asignado para la 
prestación del servicio de vigilancia y supervisión dentro del contrato SECRETARÍA 
DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, ha sido debidamente verificado en cuanto a sus 
antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y de seguridad, cumpliendo con todos 
los requisitos exigidos por la normatividad vigente para el ejercicio de sus funciones. 

Se certifica que los vigilantes y supervisores asignados no presentan antecedentes 
que impidan el desarrollo de sus funciones, y han sido evaluados conforme a los 
procedimientos internos de selección y control de confiabilidad establecidos por esta 
empresa. 

 
Así mismo, nos comprometemos a informar de manera oportuna e inmediata a esta 
entidad cualquier tipo de novedad o situación relevante que se presente durante la 
ejecución del contrato, relacionada con el comportamiento, desempeño, legalidad o 
idoneidad del personal vinculado al servicio. 

Esta comunicación se emite a solicitud de la entidad contratante y para los fines 
pertinentes 

 
 

 

Cordialmente, 
 

 
GUILLERMO MONTES SALAS 
cc. 1026255757 
Representante Legal 



 

 
Bogotá,  
 
Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 
 
 

Asunto: Certificación Antecedentes del Personal y Compromiso de 
Notificación de Novedades 
 
 

Por medio del presente, compañía de vigilancia y seguridad privada SEGURIDAD 
SUPERIOR LTDA., sociedad identificada con NIT 860066946-6, en cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y legales, se permite informar que el personal 
asignado para la prestación del servicio de vigilancia y supervisión dentro del 
contrato SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, ha sido 
debidamente verificado en cuanto a sus antecedentes judiciales, disciplinarios, 
fiscales y de seguridad, cumpliendo con todos los requisitos exigidos por la 
normatividad vigente para el ejercicio de sus funciones. 
 
Se certifica que los vigilantes y supervisores asignados no presentan antecedentes 
que impidan el desarrollo de sus funciones, y han sido evaluados conforme a los 
procedimientos internos de selección y control de confiabilidad establecidos por esta 
empresa. 
 
Así mismo, nos comprometemos a informar de manera oportuna e inmediata a esta 
entidad cualquier tipo de novedad o situación relevante que se presente durante la 
ejecución del contrato, relacionada con el comportamiento, desempeño, legalidad o 
idoneidad del personal vinculado al servicio.  
 
Esta comunicación se emite a solicitud de la entidad contratante en el mes de 
diciembre y para los fines 
Pertinentes 
 
Cordialmente, 
 
 
HENRY ALBERTO SAETHER PIZARRO 
CC. 16760440 
Representante Legal 
  



 
 
 
 

 
Bogotá, en el mes de Diciembre de 2025 

 
Señores, 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Bogotá 

 
 
 
 

Asunto: Certificación Antecedentes del Personal y Compromiso de Notificación de 
Novedades 

 
 
 

Por medio del presente, COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
ANUBIS LTDA, sociedad identificada con NIT 900460759-9, en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y legales, se permite informar que el personal asignado para la 
prestación del servicio de vigilancia y supervisión dentro del contrato SECRETARÍA 
DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, ha sido debidamente verificado en cuanto a sus 
antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y de seguridad, cumpliendo con todos 
los requisitos exigidos por la normatividad vigente para el ejercicio de sus funciones. 

Se certifica que los vigilantes y supervisores asignados no presentan antecedentes 
que impidan el desarrollo de sus funciones, y han sido evaluados conforme a los 
procedimientos internos de selección y control de confiabilidad establecidos por esta 
empresa. 

 
Así mismo, nos comprometemos a informar de manera oportuna e inmediata a esta 
entidad cualquier tipo de novedad o situación relevante que se presente durante la 
ejecución del contrato, relacionada con el comportamiento, desempeño, legalidad o 
idoneidad del personal vinculado al servicio. 

Esta comunicación se emite a solicitud de la entidad contratante y para los fines 
pertinentes 

 
 

 

Cordialmente, 
 

 
GUILLERMO MONTES SALAS 
cc. 1026255757 
Representante Legal 
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Resolución No. 20204440040807  

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
Centro de Información al Ciudadano: Calle 24ª No. 59 – 42 Torre 4 Piso 3  

Sede Administrativa: Avenida Calle 26 # 57-41 Torre 8 - Piso 11 
 PBX: (571) 3078038 Línea Gratuita Nacional: 01 8000 119703 

www.supervigilancia.gov.co 

Modificación del Plan Educativo Institucional en Seguridad 
 Privada –PEIS- y la inclusión de nuevos programas de capacitación a la Academia  

De capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada denominada  
ESCUELA POLITECNICA DE SEGURIDAD LTDA “EPOL LTDA” 

 
LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
 

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en el Decreto Ley 356 de 
1994, el Decreto 1070 de 2015 y conforme a los siguientes, 

 
FUNDAMENTOS LEGALES Y CONSIDERACIONES 

 
De la competencia de la Superintendencia 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus 
funciones, promueve el cumplimiento del Artículo 2° de la Constitución Política de 
Colombia. Son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacífica y la vigencia de un orden justo. 
  
Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y 
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los 
particulares.” 
 
Que el artículo 2° del Decreto Ley 356 de 1994, define los servicios de Vigilancia y 
Seguridad Privada así: “Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. Para efectos del 
presente Decreto entiéndase por servicios de vigilancia y seguridad privada las 
actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organización pública o 
privada, desarrollen las personas naturales o jurídicas, tendientes a prevenir o detener 
perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los 
bienes propios o de terceros y la fabricación, instalación, comercialización y utilización de 
los equipos para la vigilancia y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo 
fin.” 
 
Que conforme al artículo 3° del Decreto Ley 356 de 1994, los servicios de vigilancia y 
seguridad privada solamente podrán prestarse mediante la obtención de licencia expedida 
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con base en potestad 
discrecional orientada a proteger la seguridad ciudadana. Que la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada con base en esa misma potestad, podrá suspender la 
licencia expedida. 
 
Que el artículo 7° del Decreto Ley 356 de 1994, establece que la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada ejercerá control, inspección y vigilancia sobre todas las 
personas naturales o jurídicas que desarrollen actividades de vigilancia y seguridad 
privada y sus usuarios, de conformidad con la ley. 
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Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir licencias 
de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de vigilancia y 
seguridad privada de conformidad con lo establecido en el Artículo 4° numeral 2 del 
Decreto 2355 de 2006. 
 
Que en virtud de lo establecido en el artículo 4° numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, es 
función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el cumplimiento 
de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y seguridad privada.  
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2° del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control, 
inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada, 
para alcanzar sus objetivos. 
 
Que conforme a los establecido en el artículo 3° del Decreto 2355 de 2006, le 
corresponde a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada la inspección, 
vigilancia y control de los servicios de vigilancia y seguridad privada en todas sus 
modalidades. 
 
Que en virtud de lo dispuesto en el artículo 6°, numeral 11, del Decreto 2355 del 2006, es 
función del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el Secretario 
General la suscripción de Actos Administrativos, Resoluciones y demás funciones que 
permita un mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia.    
 
Que el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución No. 
20161000044697 de 2016 delegó en el Superintendente Delegado para la Operación el 
estudio, sustanciación y suscripción de los actos de trámite y definitivos de los asuntos 
expresamente facultados, a cargo de los grupos de Permisos de Estado Empresariales, 
Consultoría y Capacitación y Esquemas de Autoprotección.  
 
Que según lo dispuesto en el artículo 1°, literal B, de la Resolución No. 20161000044697 
del 24 de junio de 2016, le corresponde al Grupo Consultoría y Capacitación bajo la 
supervisión y coordinación  del Superintendente  Delegado para la Operación  de 
los  Servicios de  Vigilancia y Seguridad Privada, efectuar los estudios y conceptos sobre 
los aspectos relacionados con las escuelas de capacitación y entrenamiento en vigilancia 
y seguridad privada, empresas blindadoras, arrendadoras, consultoras, asesoras e 
investigadores en seguridad privada, cooperativas de trabajo asociado en vigilancia y 
seguridad privada, y acreditación de consultores, asesores e investigadores en vigilancia y 
seguridad privada, en cualquiera de sus medios y modalidades.  
 

ANTECEDENTES 
 

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución No. 
20174440085747 del 02 de noviembre 2017, le renovó la Licencia de Funcionamiento por 
término de cuatro (4) años a la Escuela de Capacitación y Entrenamiento en Vigilancia y 
Seguridad Privada denominada ESCUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA. 
“EPOL LTDA., identificada con NIT. 900.304.659-3, para operar con domicilio principal en 
la ciudad Bogotá D.C. Así mismo, a la Escuela en comento le fue aprobado el Plan 
Educativo Institucional en Seguridad privada PEIS. 
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De la solicitud: 
 
Que el señor LUIS MIGUEL CORTES SANDOVAL, identificado con la cédula de ciuda-
danía No. 79.362.118, obrando en calidad de Representante Legal de la ESCUELA PO-
LITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA “EPOL LTDA”, identificada con NIT. 900.304.659-3, 
a través del trámite con radicado No. 20200101102 del 17/06/2020 solicitó autorización 
para la modificación del Plan Educativo Institucional en Seguridad Privada PEIS y la revi-
sión y aprobación de los siguientes nuevos cursos de capacitación: Para el Ciclo de Vigi-
lante las Profundizaciones en Entidades Oficiales y Educativa. Para el Ciclo de Supervisor 
la Especialización en Educativa y las Profundizaciones en Entidades Oficiales y Educati-
va. 
Con base en la información soportada y allegada, esta Superintendencia tiene los elemen-
tos necesarios para pronunciarse de fondo sobre la solicitud. 
 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO 
 
Del Plan Educativo Institucional Seguridad Privada – PEIS: 
 
El artículo 63° del Decreto Ley 356 de 1994, señala que: Se entiende por capacitación y 
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, los conocimientos y destrezas que se 
proporcionan para el ejercicio de las actividades que realiza el personal de los servicios de 
vigilancia seguridad privada, en ejercicio de su función. Así mismo, establece que dicha 
capacitación en ningún caso podrá versar sobre organización, instrucción y equipamiento 
a personas en tácticas, técnicas o procedimientos militares o terroristas, so pena de la 
aplicación de las sanciones a que haya lugar. 
 
El artículo 65° del Decreto Ley 356 de 1994, establece que las personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras que adelanten programas de capacitación y 
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, deben informar previamente a la 
Superintendencia sobre el contenido de los programas que van a desarrollar, los medios 
que van a utilizar, el personal que será capacitado y el lugar en el cual se impartirá la 
capacitación o instrucción. 
 
El artículo 2.6.1.1.5.7. del Decreto 1070 de 2015, señala que, en coordinación con Policía 
Nacional, el personal de los servicios de vigilancia y seguridad privada debe ser 
capacitado en la metodología para el adecuado suministro de la información a que dicha 
capacitación será impartida por las Escuelas y Departamentos de Capacitación y 
Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada, autorizados por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
A su vez el artículo 1° de la Resolución 5679 de 2008, establece: “Plan Educativo 
Institucional en Seguridad Privada – PEIS. El Plan Educativo Institucional en Seguridad 
Privada, en adelante PEIS, es el documento de desarrollo institucional integral e individual 
que contiene el conjunto de condiciones mínimas respecto de los programas, actividades, 
infraestructura y medios con que deben contar las escuelas y departamentos de 
capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, con el fin de proporcionar 
conocimientos, habilidades y destrezas en términos de calidad al personal de los servicios 
de vigilancia y seguridad privada que permitan fortalecer y mejorar sus competencias 
laborales para el óptimo cumplimiento de sus funciones. 
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De igual forma, el numeral 3 del artículo 2° de la Resolución 5679 de 2008 establece 
dentro de las condiciones mínimas de calidad que debe contener el PEIS: “Los programas 
académicos correctamente diligenciados en los formatos autorizados por la 
SuperVigilancia y detalladamente descritos en el ítem de desarrollo de materia o tema. 
Los programas respectivos deberán explicar de manera clara el contenido de cada área, 
materia, tema y subtema, el contenido programático de las mismas y la intensidad horaria 
asignada a cada asignatura.” 
 
Así mismo, la Resolución 5679 de 2008 en su artículo 3°, señala: “Oportunidad de 
presentación. El PEIS será presentado para aprobación de la SuperVigilancia con la 
solicitud de licencia de funcionamiento o renovación de licencia de funcionamiento de las 
escuelas de capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada y los servicios 
de vigilancia y seguridad privada que cuenten o que pretendan contar con departamento 
de capacitación. De aprobarse la licencia o la renovación de licencia, el PEIS, quedará 
sujeto a la vigencia de dicha autorización.” De otra parte, la Resolución 4973 de 2011 en 
su artículo 9° definió los formatos en los cuales deben ser presentados los programas de 
capacitación correspondiendo estos a: “Anexo No. 1 formato Programa Académico y 
Anexo No. 2 formato para el Desarrollo de la Materia.” 
 
De la modificación del PEIS: 
 
La Resolución No. 5679 de 2008, en su artículo 5° señala: Modificación del PEIS. 
Cualquier modificación del PEIS deberá ser previamente aprobada por la SuperVigilancia, 
por lo que la escuela de capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada 
que desee efectuar cambios al mismo lo solicitará en escrito que contenga la justificación 
de dicha modificación, sin perjuicio de los requisitos que para este tipo de solicitudes se 
encuentran contemplados en la normatividad vigente. La aprobación de programas 
nuevos se entenderá como una modificación al PEIS, por lo cual deberán éstos ajustarse 
filosófica y metodológicamente a todos los aspectos contenidos en aquél. 
 
Así pues, analizados los cursos nuevos de capacitación y entrenamiento en vigilancia y 
seguridad privada puesto en consideración de esta Superintendencia, por parte de la ES-
CUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA “EPOL LTDA” identificada con NIT. 
900.304.659-3; que en el Ciclo de Escolta el curso de Especialización en Escolta de Mer-
cancías allegó los Planes de estudio y la preparación de las temáticas en los formatos 
Superintendencia por parte de la exigidos en la Resolución No 4973 de 2011, se evidenció 
que los planes de estudio del Curso presentan preparaciones temáticas pertinentes, sus-
tentada en contenidos temáticos relacionados con los retos, las obligaciones y las funcio-
nes que tendrá el personal de Vigilante en las Profundizaciones de Entidades Oficiales y 
Educativa. En el Ciclo de Supervisor la Especialización en Educativa y las Profundizacio-
nes en Educativa y Entidades Oficiales. 

Con base en lo anterior, la Superintendente Delegada para la Operación conforme a lo 
establecido en el artículo 7° de la Resolución No 2013300054447 del 2 de septiembre de 
2013 y artículo 1°, literal B, de la Resolución No.20161000044697 del 24 de junio de 2016, 
y en uso de sus facultades orientadas a proteger la seguridad ciudadana, la confianza 
pública y en mérito de lo expuesto, procederá autorizar los nuevos cursos de capacitación 
y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada. 

En mérito de lo expuesto:  
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RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: Autorizar la modificación del Plan Educativo Institucional en 
Seguridad Privada PEIS, a la ESCUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA “EPOL 
LTDA” identificada con NIT. 900.304.659-3 con domicilio principal en la calle 90 No. 60 B 
– 08, Piso 2 de la ciudad de Bogotá D. C. de conformidad con lo expuesto en el presente 
proveído. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO: Autorizar a la ESCUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD 
LTDA. “EPOL LTDA” identificada con NIT. 900.304.659-3, la oferta de los nuevos pro-
gramas de capacitación correspondiente al curso de Profundización en Educativa y Enti-
dades Oficiales del Ciclo de Vigilante. La Especialización en Educativa y las Profundiza-
ciones en Educativa y Entidades Oficiales en el Ciclo de Supervisor. los cuales reúnen 
los requisitos exigidos por la normatividad vigente para tal fin. 
 
ARTÍCULO TERCERO: El PEIS de la ACADEMIA EN SEGURIDAD PRIVADA LTDA, 
Identificada con el NIT 900.332.570-6, estará sujeto a la vigencia de la Licencia de Fun-
cionamiento y estará conformado por los siguientes programas de Capacitación: En el 
Ciclo de Vigilante Fundamentación y Reentrenamiento. Las especializaciones en Entida-
des Oficiales, Grandes Superficies, Hospitalaria, Minera, Comercial, Entidades Bancarias, 
Portuaria, Eventos Públicos, Industrial, Transporte Masivo, Turística, Educativa y Resi-
dencial. Las Profundizaciones en Entidades Oficiales y Educativa. En el Ciclo de Super-
visor los cursos de Fundamentación y Reentrenamiento y las Especializaciones en Enti-
dades Oficiales, Eventos Públicos, Grandes Superficies, Hospitalaria, Comercial, Entida-
des Bancarias, Medios tecnológicos y Educativa. Las Profundizaciones Entidades Oficia-
les y Educativa. En el Ciclo de Escolta los cursos de Fundamentación Las especializa-
ciones en Manejo Defensivo, Protección a Dignatarios y Protección a Personas. En el Ci-
clo de Medio Tecnológico el curso de Fundamentación y Reentrenamiento y las Espe-
cializaciones en Coordinador de Medios Tecnológicos, e Instalador de Medios Tecnológi-
cos. Los Tres (3) Seminarios para Coordinadores y directivos en: Administrador de 
Servicios de Vigilancia Y Seguridad privada, Coordinador de Medios Tecnológicos y Jefe 
de recursos Humanos. 
 
ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolución procede el Recurso de Reposición 
ante el Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Se-
guridad Privada, en los términos previstos en el artículo 76° y ss del Código de Procedi-
miento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
de 
ARTÍCULO QUINTO: Notificar el presente proveído, al señor LUIS MIGUEL CORTES 
SANDOVAL identificado con la cédula de ciudadanía No 79.362.118, en calidad de 
Representante Legal de ESCUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA. “EPOL 
LTDA”. identificada con NIT. 900.304.659-3 o a su apoderado, de conformidad con lo 
dispuesto por el artículo 4 del Decreto 491 de 2020 concordancia con la Circular Externa 
20201300000155 del 02 de abril de 2020. 
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
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Modificación del Plan Educativo Institucional en Seguridad 
 Privada –PEIS- y la inclusión de nuevos programas de capacitación a la Academia  

De capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada denominada  
ESCUELA POLITECNICA DE SEGURIDAD LTDA “EPOL LTDA” 

 
LA SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
 

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en el Decreto Ley 356 de 
1994, el Decreto 1070 de 2015 y conforme a los siguientes, 

 
FUNDAMENTOS LEGALES Y CONSIDERACIONES 

 
De la competencia de la Superintendencia 
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus 
funciones, promueve el cumplimiento del Artículo 2° de la Constitución Política de 
Colombia. Son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacífica y la vigencia de un orden justo. 
  
Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y 
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los 
particulares.” 
 
Que el artículo 2° del Decreto Ley 356 de 1994, define los servicios de Vigilancia y 
Seguridad Privada así: “Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. Para efectos del 
presente Decreto entiéndase por servicios de vigilancia y seguridad privada las 
actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organización pública o 
privada, desarrollen las personas naturales o jurídicas, tendientes a prevenir o detener 
perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los 
bienes propios o de terceros y la fabricación, instalación, comercialización y utilización de 
los equipos para la vigilancia y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo 
fin.” 
 
Que conforme al artículo 3° del Decreto Ley 356 de 1994, los servicios de vigilancia y 
seguridad privada solamente podrán prestarse mediante la obtención de licencia expedida 
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con base en potestad 
discrecional orientada a proteger la seguridad ciudadana. Que la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada con base en esa misma potestad, podrá suspender la 
licencia expedida. 
 
Que el artículo 7° del Decreto Ley 356 de 1994, establece que la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada ejercerá control, inspección y vigilancia sobre todas las 
personas naturales o jurídicas que desarrollen actividades de vigilancia y seguridad 
privada y sus usuarios, de conformidad con la ley. 
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Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir licencias 
de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de vigilancia y 
seguridad privada de conformidad con lo establecido en el Artículo 4° numeral 2 del 
Decreto 2355 de 2006. 
 
Que en virtud de lo establecido en el artículo 4° numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, es 
función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el cumplimiento 
de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y seguridad privada.  
 
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2° del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control, 
inspección y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada, 
para alcanzar sus objetivos. 
 
Que conforme a los establecido en el artículo 3° del Decreto 2355 de 2006, le 
corresponde a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada la inspección, 
vigilancia y control de los servicios de vigilancia y seguridad privada en todas sus 
modalidades. 
 
Que en virtud de lo dispuesto en el artículo 6°, numeral 11, del Decreto 2355 del 2006, es 
función del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el Secretario 
General la suscripción de Actos Administrativos, Resoluciones y demás funciones que 
permita un mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia.    
 
Que el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución No. 
20161000044697 de 2016 delegó en el Superintendente Delegado para la Operación el 
estudio, sustanciación y suscripción de los actos de trámite y definitivos de los asuntos 
expresamente facultados, a cargo de los grupos de Permisos de Estado Empresariales, 
Consultoría y Capacitación y Esquemas de Autoprotección.  
 
Que según lo dispuesto en el artículo 1°, literal B, de la Resolución No. 20161000044697 
del 24 de junio de 2016, le corresponde al Grupo Consultoría y Capacitación bajo la 
supervisión y coordinación  del Superintendente  Delegado para la Operación  de 
los  Servicios de  Vigilancia y Seguridad Privada, efectuar los estudios y conceptos sobre 
los aspectos relacionados con las escuelas de capacitación y entrenamiento en vigilancia 
y seguridad privada, empresas blindadoras, arrendadoras, consultoras, asesoras e 
investigadores en seguridad privada, cooperativas de trabajo asociado en vigilancia y 
seguridad privada, y acreditación de consultores, asesores e investigadores en vigilancia y 
seguridad privada, en cualquiera de sus medios y modalidades.  
 

ANTECEDENTES 
 

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución No. 
20174440085747 del 02 de noviembre 2017, le renovó la Licencia de Funcionamiento por 
término de cuatro (4) años a la Escuela de Capacitación y Entrenamiento en Vigilancia y 
Seguridad Privada denominada ESCUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA. 
“EPOL LTDA., identificada con NIT. 900.304.659-3, para operar con domicilio principal en 
la ciudad Bogotá D.C. Así mismo, a la Escuela en comento le fue aprobado el Plan 
Educativo Institucional en Seguridad privada PEIS. 
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De la solicitud: 
 
Que el señor LUIS MIGUEL CORTES SANDOVAL, identificado con la cédula de ciuda-
danía No. 79.362.118, obrando en calidad de Representante Legal de la ESCUELA PO-
LITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA “EPOL LTDA”, identificada con NIT. 900.304.659-3, 
a través del trámite con radicado No. 20200101102 del 17/06/2020 solicitó autorización 
para la modificación del Plan Educativo Institucional en Seguridad Privada PEIS y la revi-
sión y aprobación de los siguientes nuevos cursos de capacitación: Para el Ciclo de Vigi-
lante las Profundizaciones en Entidades Oficiales y Educativa. Para el Ciclo de Supervisor 
la Especialización en Educativa y las Profundizaciones en Entidades Oficiales y Educati-
va. 
Con base en la información soportada y allegada, esta Superintendencia tiene los elemen-
tos necesarios para pronunciarse de fondo sobre la solicitud. 
 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO 
 
Del Plan Educativo Institucional Seguridad Privada – PEIS: 
 
El artículo 63° del Decreto Ley 356 de 1994, señala que: Se entiende por capacitación y 
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, los conocimientos y destrezas que se 
proporcionan para el ejercicio de las actividades que realiza el personal de los servicios de 
vigilancia seguridad privada, en ejercicio de su función. Así mismo, establece que dicha 
capacitación en ningún caso podrá versar sobre organización, instrucción y equipamiento 
a personas en tácticas, técnicas o procedimientos militares o terroristas, so pena de la 
aplicación de las sanciones a que haya lugar. 
 
El artículo 65° del Decreto Ley 356 de 1994, establece que las personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras que adelanten programas de capacitación y 
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, deben informar previamente a la 
Superintendencia sobre el contenido de los programas que van a desarrollar, los medios 
que van a utilizar, el personal que será capacitado y el lugar en el cual se impartirá la 
capacitación o instrucción. 
 
El artículo 2.6.1.1.5.7. del Decreto 1070 de 2015, señala que, en coordinación con Policía 
Nacional, el personal de los servicios de vigilancia y seguridad privada debe ser 
capacitado en la metodología para el adecuado suministro de la información a que dicha 
capacitación será impartida por las Escuelas y Departamentos de Capacitación y 
Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada, autorizados por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
A su vez el artículo 1° de la Resolución 5679 de 2008, establece: “Plan Educativo 
Institucional en Seguridad Privada – PEIS. El Plan Educativo Institucional en Seguridad 
Privada, en adelante PEIS, es el documento de desarrollo institucional integral e individual 
que contiene el conjunto de condiciones mínimas respecto de los programas, actividades, 
infraestructura y medios con que deben contar las escuelas y departamentos de 
capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, con el fin de proporcionar 
conocimientos, habilidades y destrezas en términos de calidad al personal de los servicios 
de vigilancia y seguridad privada que permitan fortalecer y mejorar sus competencias 
laborales para el óptimo cumplimiento de sus funciones. 
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De igual forma, el numeral 3 del artículo 2° de la Resolución 5679 de 2008 establece 
dentro de las condiciones mínimas de calidad que debe contener el PEIS: “Los programas 
académicos correctamente diligenciados en los formatos autorizados por la 
SuperVigilancia y detalladamente descritos en el ítem de desarrollo de materia o tema. 
Los programas respectivos deberán explicar de manera clara el contenido de cada área, 
materia, tema y subtema, el contenido programático de las mismas y la intensidad horaria 
asignada a cada asignatura.” 
 
Así mismo, la Resolución 5679 de 2008 en su artículo 3°, señala: “Oportunidad de 
presentación. El PEIS será presentado para aprobación de la SuperVigilancia con la 
solicitud de licencia de funcionamiento o renovación de licencia de funcionamiento de las 
escuelas de capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada y los servicios 
de vigilancia y seguridad privada que cuenten o que pretendan contar con departamento 
de capacitación. De aprobarse la licencia o la renovación de licencia, el PEIS, quedará 
sujeto a la vigencia de dicha autorización.” De otra parte, la Resolución 4973 de 2011 en 
su artículo 9° definió los formatos en los cuales deben ser presentados los programas de 
capacitación correspondiendo estos a: “Anexo No. 1 formato Programa Académico y 
Anexo No. 2 formato para el Desarrollo de la Materia.” 
 
De la modificación del PEIS: 
 
La Resolución No. 5679 de 2008, en su artículo 5° señala: Modificación del PEIS. 
Cualquier modificación del PEIS deberá ser previamente aprobada por la SuperVigilancia, 
por lo que la escuela de capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada 
que desee efectuar cambios al mismo lo solicitará en escrito que contenga la justificación 
de dicha modificación, sin perjuicio de los requisitos que para este tipo de solicitudes se 
encuentran contemplados en la normatividad vigente. La aprobación de programas 
nuevos se entenderá como una modificación al PEIS, por lo cual deberán éstos ajustarse 
filosófica y metodológicamente a todos los aspectos contenidos en aquél. 
 
Así pues, analizados los cursos nuevos de capacitación y entrenamiento en vigilancia y 
seguridad privada puesto en consideración de esta Superintendencia, por parte de la ES-
CUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA “EPOL LTDA” identificada con NIT. 
900.304.659-3; que en el Ciclo de Escolta el curso de Especialización en Escolta de Mer-
cancías allegó los Planes de estudio y la preparación de las temáticas en los formatos 
Superintendencia por parte de la exigidos en la Resolución No 4973 de 2011, se evidenció 
que los planes de estudio del Curso presentan preparaciones temáticas pertinentes, sus-
tentada en contenidos temáticos relacionados con los retos, las obligaciones y las funcio-
nes que tendrá el personal de Vigilante en las Profundizaciones de Entidades Oficiales y 
Educativa. En el Ciclo de Supervisor la Especialización en Educativa y las Profundizacio-
nes en Educativa y Entidades Oficiales. 

Con base en lo anterior, la Superintendente Delegada para la Operación conforme a lo 
establecido en el artículo 7° de la Resolución No 2013300054447 del 2 de septiembre de 
2013 y artículo 1°, literal B, de la Resolución No.20161000044697 del 24 de junio de 2016, 
y en uso de sus facultades orientadas a proteger la seguridad ciudadana, la confianza 
pública y en mérito de lo expuesto, procederá autorizar los nuevos cursos de capacitación 
y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada. 

En mérito de lo expuesto:  
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RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: Autorizar la modificación del Plan Educativo Institucional en 
Seguridad Privada PEIS, a la ESCUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA “EPOL 
LTDA” identificada con NIT. 900.304.659-3 con domicilio principal en la calle 90 No. 60 B 
– 08, Piso 2 de la ciudad de Bogotá D. C. de conformidad con lo expuesto en el presente 
proveído. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO: Autorizar a la ESCUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD 
LTDA. “EPOL LTDA” identificada con NIT. 900.304.659-3, la oferta de los nuevos pro-
gramas de capacitación correspondiente al curso de Profundización en Educativa y Enti-
dades Oficiales del Ciclo de Vigilante. La Especialización en Educativa y las Profundiza-
ciones en Educativa y Entidades Oficiales en el Ciclo de Supervisor. los cuales reúnen 
los requisitos exigidos por la normatividad vigente para tal fin. 
 
ARTÍCULO TERCERO: El PEIS de la ACADEMIA EN SEGURIDAD PRIVADA LTDA, 
Identificada con el NIT 900.332.570-6, estará sujeto a la vigencia de la Licencia de Fun-
cionamiento y estará conformado por los siguientes programas de Capacitación: En el 
Ciclo de Vigilante Fundamentación y Reentrenamiento. Las especializaciones en Entida-
des Oficiales, Grandes Superficies, Hospitalaria, Minera, Comercial, Entidades Bancarias, 
Portuaria, Eventos Públicos, Industrial, Transporte Masivo, Turística, Educativa y Resi-
dencial. Las Profundizaciones en Entidades Oficiales y Educativa. En el Ciclo de Super-
visor los cursos de Fundamentación y Reentrenamiento y las Especializaciones en Enti-
dades Oficiales, Eventos Públicos, Grandes Superficies, Hospitalaria, Comercial, Entida-
des Bancarias, Medios tecnológicos y Educativa. Las Profundizaciones Entidades Oficia-
les y Educativa. En el Ciclo de Escolta los cursos de Fundamentación Las especializa-
ciones en Manejo Defensivo, Protección a Dignatarios y Protección a Personas. En el Ci-
clo de Medio Tecnológico el curso de Fundamentación y Reentrenamiento y las Espe-
cializaciones en Coordinador de Medios Tecnológicos, e Instalador de Medios Tecnológi-
cos. Los Tres (3) Seminarios para Coordinadores y directivos en: Administrador de 
Servicios de Vigilancia Y Seguridad privada, Coordinador de Medios Tecnológicos y Jefe 
de recursos Humanos. 
 
ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolución procede el Recurso de Reposición 
ante el Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de Vigilancia y Se-
guridad Privada, en los términos previstos en el artículo 76° y ss del Código de Procedi-
miento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
de 
ARTÍCULO QUINTO: Notificar el presente proveído, al señor LUIS MIGUEL CORTES 
SANDOVAL identificado con la cédula de ciudadanía No 79.362.118, en calidad de 
Representante Legal de ESCUELA POLITÉCNICA DE SEGURIDAD LTDA. “EPOL 
LTDA”. identificada con NIT. 900.304.659-3 o a su apoderado, de conformidad con lo 
dispuesto por el artículo 4 del Decreto 491 de 2020 concordancia con la Circular Externa 
20201300000155 del 02 de abril de 2020. 
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
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     BOLETÍN INFORMATIVO      

Obligación: Informar a la SECRETARÍA, inmediatamente, sobre cualquier evento 
que ponga en peligro o atente contra el estado de conservación y seguridad de los 
bienes y personas en todas las sedes vigiladas. 

 

  ¿QUÉ DEBE REPORTAR EL PERSONAL DE SEGURIDAD? 

✔ Hurto o intento de hurto de bienes institucionales. 

✔ Daño en bien ajeno (ventanas, chapas, mallas, puertas, cerramientos). 

✔ Intrusión o ingreso no autorizado a las instalaciones. 

✔ Lesiones personales, agresiones o riñas. 

✔ Amenazas a funcionarios, usuarios o población infantil. 

✔ Daños a infraestructura crítica, cámaras, luminarias, cerraduras. 

✔ Actos sospechosos o comportamientos delictivos. 

✔ Cualquier tipo de proselitismo político dentro de la unidad operativa. 

 

    DEBERES INMEDIATOS. 
• Reportar de inmediato 
• Registrar la novedad en minuta con hora, lugar y descripción. 
• Alertar oportunamente y no omitir información. 
• Activar protocolos según el tipo de riesgo o delito. 

 

       MENSAJE CLAVE. 

 
El reporte oportuno de hechos delictivos es obligatorio. 
 

Tu acción a tiempo previene siniestros, protege la vida y evita pérdidas de 
bienes públicos. 
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Bogotá D.C, en el mes de diciembre 2025 
 
 
Doctor 
OSCAR ENRIQUE POLO MEZA 
Asesor Apoyo Logístico 
Subdirección Administrativa y Financiera  
Secretaria Distrital de Integración Social  
Ciudad 
 
Referencia: Cumplimiento de Obligaciones Especifica No 30 

En atención a las obligaciones establecidas en el Contrato No. 9481, y con el 
propósito de dejar constancia formal de su adecuada y oportuna ejecución, me 
permito remitir el presente informe correspondiente a la Obligación Específica No. 
30. 

1. OBJETIVO DE LA VISITA 

Dar cumplimiento a la obligación contractual que establece que el coordinador de 
vigilancia debe realizar mínimo una visita mensual a cada unidad operativa, dejando 
constancia mediante informe de visita. 

Las visitas realizadas tuvieron como propósito verificar las condiciones del servicio 
de vigilancia, el cumplimiento de consignas, la operatividad de los equipos, el estado 
del cerramiento perimetral, la iluminación, las chapas y cerraduras, así como 
cualquier aspecto que pueda afectar la seguridad o la continuidad del servicio. 

2. ASPECTOS VERIFICADOS 

2.1 Personal de vigilancia 

• Permanencia en puesto conforme al horario. 
• Presentación personal y dotación completa. 
• Conocimiento de consignas del servicio. 
• Actitud de servicio, atención al usuario y disposición operativa. 

2.2 Minuta de vigilancia 

• Registro diario, claro y cronológico. 
• Firma de inicio y cierre de turno. 
• Registro de visitantes, bienes y novedades. 

2.3 Consignas del servicio 
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• Consignas disponibles en el puesto. 
• Lectura y apropiación por parte del vigilante. 
• Consignas actualizadas según requerimientos operativos. 

2.4 Medios de comunicación y equipos 

• Verificación del funcionamiento del teléfono celular asignado. 
• Operatividad del sistema de cámaras. 
• Estado de linternas, pito, bitácoras y demás elementos de apoyo. 
• Registro de fallas reportadas. 

2.5 Condiciones de seguridad física de la unidad 

Se evaluaron las siguientes áreas: 

Cerramiento perimetral 

• Se verificó el estado de rejas, muros, accesos y barreras físicas. 
• En varias unidades se evidenció la necesidad de reforzar o adecuar el 

cerramiento para reducir riesgos de intrusión. 

Sistemas de iluminación 

• Se revisó la iluminación interna y externa. 
• En algunos puntos se identificaron áreas con luminarias deterioradas o con 

baja intensidad, lo que puede afectar la visibilidad operativa en horarios 
nocturnos. 

Chapas, cerraduras y accesos 

• Verificación de puertas, cerraduras, candados y rejas. 
• En ciertas unidades se identificaron cerraduras en proceso de desgaste o 

con deficiencias, recomendándose su ajuste o reemplazo 

3. REUNIÓN CON COORDINADORES DE LA UNIDAD 

Durante las visitas, se estableció diálogo con los coordinadores de cada unidad 
operativa con el fin de: 

• Conocer su percepción del servicio de vigilancia. 
• Identificar novedades operativas, riesgos o requerimientos. 
• Ajustar procedimientos de control y acceso según cada punto. 

Principales observaciones de los coordinadores 
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Los coordinadores manifestaron satisfacción con el servicio prestado, resaltando la 
disposición, actitud y cumplimiento del personal de vigilancia. Sin embargo, también 
se identificaron necesidades de fortalecimiento en materia de seguridad física, 
tales como: 

• Reforzar el cerramiento perimetral en puntos vulnerables. 
• Mejorar la iluminación externa e interna, especialmente en zonas de 

circulación y accesos. 
• Reubicar o adicionar cámaras para cubrir puntos ciegos y zonas sensibles. 
• Revisar y ajustar chapas y cerraduras para garantizar cierres seguros. 

4. RECOMENDACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD FÍSICA 

De acuerdo con las observaciones realizadas, se recomiendan las siguientes 
acciones: 

4.1 Cerramiento perimetral 

• Reforzar muros, rejas o cercas en zonas vulnerables. 
• Instalar barreras adicionales (rejado, malla o refuerzo metálico) donde se 

evidencien accesos potenciales. 

4.2 Iluminación 

• Sustituir bombillas fundidas y mejorar luminarias de baja cobertura. 
• Implementar iluminación perimetral adicional en zonas oscuras o con baja 

visibilidad. 

4.3 Chapas y cerraduras 

• Ajustar, reemplazar o reforzar cerraduras en puertas principales y 
secundarias. 

• Implementar sistemas de cierre más robustos en áreas críticas o con 
manipulación frecuente. 

4.4 Seguridad electrónica 

• Reubicar cámaras con ángulos limitados. 
• Instalar cámaras adicionales en puntos identificados como vulnerables. 
• Verificar periódicamente la operatividad del DVR y almacenamiento. 

5. CONCLUSIÓN GENERAL 
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La visita evidenció que el servicio de vigilancia se presta conforme a los 
lineamientos de la SDIS y al contrato. No obstante, para fortalecer la seguridad física 
de las unidades operativas, se recomienda atender las mejoras identificadas en 
materia de cerramiento perimetral, iluminación, sistemas de acceso y seguridad 
electrónica, con el fin de minimizar riesgos y garantizar un entorno seguro para 
funcionarios, usuarios y bienes institucionales. 

8. ANEXOS 

• Actas de visita al cliente. 

 
Cordialmente 
 
 

 
 
 
 
 
 

EDUARDO LOPEZ VILLAMIZAR       
Coordinador Contrato Grupo No 1   
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POLÍTICA DE PREVENCIÓN DE CONSUMO 
DE ALCOHOL, TABACO Y DROGAS 

Código GE-PT-002 

Versión 11 

Fecha 17-01-25 

 
 

La empresa Seguridad Superior LTDA, mantiene espacios de trabajo seguro, sano y productivo, somos 

conscientes que el abuso y dependencia de sustancias alucinógenas, estimulantes o depresoras tiene efectos 

adversos en la capacidad de desempeño y afectan seriamente la salud, seguridad, eficiencia y productividad 

de los trabajadores y de la compañía en general. 

La indebida utilización de drogas formuladas, así mismo el uso, posesión, distribución y/o venta de sustancias 

controladas, está estrictamente prohibida. Así mismo, la posesión, consumo, distribución y venta de bebidas 

alcohólicas está prohibida dentro de nuestras instalaciones de trabajo, vehículos de la compañía y sitios de 

trabajo de nuestros clientes. Presentarse a trabajar bajo el efecto del alcohol, drogas y/o sustancias 

alucinógenas o que creen dependencia, está estrictamente prohibido. 

Como filosofía de prevención la empresa Seguridad Superior LTDA, realiza campañas de Promoción y 

Prevención contra el consumo de Alcohol, Tabaco y drogas en todas las instalaciones tanto propias como de 

clientes se podrá realizar inspecciones no planeadas en busca de bebidas alcohólicas, drogas (controladas o 

no), alucinógenos o similares. Igualmente se podrá requerir a cualquiera de nuestros funcionarios para que se 

realice pruebas o exámenes médicos, orientados a la búsqueda de estas sustancias en el organismo, cuando 

existan motivos para sospechar la utilización o abuso de estas. 

Aquellos cargos designados como de alto riesgo por la Gerencia, podrán ser evaluados de forma aleatoria, 

sin previo aviso, para la búsqueda de estas sustancias. 

La negación de un funcionario a la realización de las pruebas o un hallazgo positivo en las mismas, constituye 

causal para sanciones disciplinarias, incluso cancelación del contrato contempladas en el reglamento interno 

de trabajo. 

Se prohíbe fumar en áreas públicas cerradas (incluidos cigarrillos electrónicos, vapeadores), buscando 

mantener un aire respirable puro al que tienen derecho los No-fumadores; como también el respeto a la libertad 

de los fumadores. 

La Gerencia General de la empresa Seguridad Superior LTDA, se compromete a destinar los recursos 

necesarios para dar cumplimiento a esta política y a difundirla a todos sus empleados y contratistas, revisarla 

periódicamente y mantener el estricto cumplimiento de estas disposiciones legales. 

 

 

 

 

 

 

 
HENRY ALBERTO SAETHER 

GERENTE GENERAL 
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CONTROL DE CAMBIOS 

 
 
 

VERSIÓN PÁGINA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO FECHA 

1 Todas Emisión original 17/11/2014 

2 Todas Revisión y actualización 12/01/2015 

3 Todas Revisión y actualización 17/01/2016 

4 Todas Revisión y actualización 18/02/2017 

5 Todas Revisión y actualización, cambio del responsable del SIG 20/02/2018 

6 Todas Revisión y actualización 18/01/2019 

7 Todas Revisión y actualización 14/02/2020 

8 Todas Revisión y actualización 18/01/2021 

9 Todas Revisión y actualización 17/02/2023 

10 Todas Revisión y actualización – Inclusión de cigarrillo electrónico 15/01/2024 

11 Todas Revisión y actualización – Inclusión de vapeadores 17/01/2025 

Elaboró: 

 

Responsable del SIG 

Revisó y aprobó 

 

 
Gerente General 

 

 













 

 

Circuito Cerrado de TV    

                                                                                                                      Equipos de Inspección  

                                                                                                                Sistemas de Incendios  

                                                                                                                Control de Activos  
                                                                                                                Control de Acceso  

                                                                                                                Comunicaciones 

                                                                                                                Alarmas Redes 

 

 

       

 
 
  

 

Certificado No SG 2015003138 

Calle 106 No. 57-23 Ofc. 508 Edi cio Square 106 - Tels: 643 4711 - 600 4736 - 3173314269 

                                                  www.cisseguridad.com 

 

 
Bogotá   
 
 

Sr: Superior Seguridad 
Contrato: integración grupo N°1   
 
 
Asunto: 
 INFORME DE GESTIÓN INTEGRACIÓN SOCIAL GRUPO 1 MES DE DICIEMBREDEL 2025 
INSTALACION CAMARAS ADICIONALES CASA DE LA JUVENTUD ASAQUEN. 
 
A continuación, se realiza informe sobre los correctivos realizados por cis Ltda., de 
acuerdo a los reportes enviado por la empresa Seguridad Superior, del contrato integración 
grupo N° 1 en los controles de servicio se evidencia los servicios realizados y firmados a 
conformidad. 
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Cordialmente 
 VARGAS  
DPT técnico cis Ltda.  
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